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1 BUDGET OCH VERKSAMHETSPLAN
INLEDNING

For varje rakenskapsar skall senast i december nastféregaende ar antas en budget for den kyrkliga
samféalligheten. | samband med att budgeten godkéanns skall kyrkofullmaktige dessutom godké&nna en
verksamhets- och ekonomiplan som galler for minst tre &r. Budgetaret ar verksamhets- och
ekonomiplanens forsta &r. | budgeten och i verksamhets- och ekonomiplanen godkanns malen for
forsamlingarnas verksamhet och ekonomi. Budgeten samt verksamhets- och ekonomiplanen skall
goras upp sa att forutsattningarna for skotseln av férsamlingarnas uppgifter tryggas.

SAMFALLIGHETENS EKONOMISKA FORUTSATTNINGAR

Det ekonomiska laget har sedan coronapandemins utbrott varierat kraftigt. Den ekonomiska
aterhamtningen kom snabbare &n vantat och redan i borjan av 2021 6kade BNP. | Finansministeriets
ekonomiska prognos hosten 2021 berdknas BNP 6ka med 3,3 procent i &r. Ar 2022 beraknas BNP 6ka
med 2,9 procent och 2023 med 1,4 procent.

Sysselsattningslaget har forbattrats i ar och arbetsldsheten minskat. Sysselsattningsgraden var 75
procent i juli 2021. Regeringens sysselsattningsmal pa 75 procent forvantas nas 2023.

Enligt uppgifter fran kyrkostyrelsen 6kade kyrkoskatteintakterna for majoriteteten av forsamlingarna
2020. Kyrkostyrelsen forutspar att det arligen minskande medlemsantalet kommer att paverka
kyrkoskatteintakterna markbart inom de narmaste fem &aren. Enligt kyrkans statistiktjanst beraknas
antalet medlemmar i kyrkan minska med ca 6,5 procent fran ar 2020 till 2025. Fram till 2030 beraknas
medlemsantalet minska med ca 10 procent. Skatteinkomsterna berdknas minska med 6 procent under
samma period.

Pedersorenejdens kyrkliga samféllighets ekonomiska omstandigheter

Malsattningen i budgetberedning var att resultatet skulle vara noll. Enligt den tidigare godkéanda
principen har férsamlingarna ratt att utnyttja tidigare ars budgetunderskridningar, vilket betyder att
budgetramen overskrids. Stodfunktionerna éverskrider budgetramen framst pa grund av att resurserna
inte racker till for var fastighetsmassa.

Skatteintaktsprognoser

| bokslutet 2020 var skatteintdkterna stérre an budgeterat. Intékterna utvecklades svagt under storsta
delen av aret for att under arets sista tre manader svanga uppat. | jamforelse med innevarandears
budget var skatteintakterna 8 % hogre i bokslutet 2020. D& skatteintakterna ocksa utvecklats positivt
hittills i &r nar de med storsta sannolikhet éver budget. Darfor foreslas det att vi kalkylerar med lite storre
skatteintakter ar 2022 an vi kalkylerat med i budgeten ar 2021, +1,7 %. Inkomstskattesatsen forblir vid
1,80 procent.

Kyrkoskatten paverkas ocksé av forsamlingarnas medlemsantal, dess aldersstruktur, sysselsattning och
inkomstniva. | var samfallighet minskar medlemsantalet arligen med ungefar 1 %. Antalet narvarande
medlemmar i var kyrkliga samfallighets forsamlingar var 22 435 personer per 31.12.2020.
Kyrkotillhérigheten var d& 74,2 %. Enligt kyrkostyrelsens prognos for medlemsantalet utvecklas skulle
medlemmarna ar 2030 vara 19 853, kyrkotillhérighet 69 % och 2040 17 634 personer, kyrkotillntrighet
64 %.

Sysselséttningslaget har forbattrats och enligt NTM-centralens sysselsattningsoversikt i september
minskade arbetslésheten i Osterbotten med 30,5 % jamfort med situationen aret innan. | hela landet
minskade arbetslosheten i genomsnitt med 16,0 %. Andelen arbetsldsa arbetssokande av arbetskraften
var 2,1 % (2020: 5,0%) i Pedersdre och 6,5 % (2020: 10 %) i Jakobstad.

Finansieringsandel



Fran och med ar 2016 finansieras férsamlingarnas lagstadgade samhalleliga uppgifter med medel ur
statsbudgeten enligt lagen om statlig finansiering till den evangelisk-lutherska kyrkan for skétseln av
vissa samhéllsuppgifter. De har uppgifterna ar begravningsverksamheten, folkbokféringen och
underhdllet av kulturhistoriskt vardefulla byggnader och losore. | regeringens budgetforslag for 2022
foreslas ett anslag om 118,7 miljoner (2020: 117,1 milj.) fér evangelisk-lutherska kyrkan. Kyrkométet
faststaller férdelningen. Vi har rdknat med att férdelningsgrunden ar euro per kommunmedlem och den
antas ocksa nasta ar vara 19,50 euro/medlem/ar.

Kostnadsférdelning

Sedan var samfallighet gick over till Kyrkans servicecentral for lonerakning och bokféring ar 2017
forekommer en del &ndringar i kostnadsfordelningen jamfért med tidigare. Forst fordelas
pensionsfondsavgiften i forhallande till personalkostnaderna pa kostnadsstallena i huvudklasserna 1 -
5. Fastighetsforvaltningens kostnader fordelas pa alla fastigheter enligt totalkostnad per fastighet.
Likasd fordelas begravningsplatsforvaltningens nettokostnader pa kostnadsstillena  inom
begravningsvasendet (huvudtitel 4) i forhallande till direkta bruttoutgifter. Darefter fordelas fastigheterna
till forvaltningen, forsamlingarna och begravningsvéasendet enligt anvandningen, det sker i form av
interna hyror. De interna hyrorna bestar féljaktligen av fastighetsvasendets verksamhetsintakter och -
kostnader, avskrivningar och interna rantekostnader. Slutligen férdelas forvaltningskostnaderna,
beskattningskostnaderna och centralfondsavgiften till férsamlingarna och begravningsvasendet och
jord- och skogsbruket enligt totalkostnader pa respektiveverksamhetsomrade.

Verksamhetsintékter och -kostnader

Verksamhetsintakterna beraknas tka med 0,5 % jamfort med budgeten for 2021. Okningen beror framst
pa Okade ersattningar fran andra forsamlingar. Enligt budgetforslaget skulle verksamhetskostnaderna
oka med 0,7 % i jamforelse med budgeten for ar 2021. Det ar framst personalkostnader och
hyreskostnader som beréknas tka. Sammantaget beréknas verksamhetsbidraget 6ka med 0,8 %.

Personalkostnader

Var verksamhet bygger till stor del pa personalresurser. Personalkostnaderna stiger 2022 stiger jamfort
med tidigare &r framst p& grund av att Kustens och Alands centralregister byggs upp for att betjana flera
forsamlingar/samfalligheter. Daremot maste personalkostnaderna i var egen verksamhet anpassas till
de minskande resurserna. | budgetforslaget réknar vi med att personalkostnaderna ska éka med 3,8 %
jamfért med budgeten for 2021.

Totalt utgdr personalkostnaderna 66 % (bokslutet 2020: 66 %) av verksamhetskostnaderna.
Personalstyrkan torde vara ofdérandrad ca 160 anstéllda, varav ca hélften arbetar inom férvaltningen
eller gemensamma uppgifter och andra hélften utfor sina uppgifter i de tre férsamlingarna.

Forsamlingsarbetsgivarnas pensionsavgift berdknas vara 21,0 % och pensionsfondsavgiften som
baserar sig pa kyrkoskatten beraknas vara oforandrad, 5 %. Avgiften till Kyrkans Centralfond antas vara
oférandrad, 6,5 % av den kalkylerade kyrkoskatten.

Investeringar, avskrivningar och finansiering

Den totala investeringsbudgeten ar 298 200 euro. De huvudsakliga investeringarna gors i spantaken pa
Esse och Purmo kyrkor samt i utvidgningen av Jakobstads begravningsplats. Arsbidraget &r 570 095
euro. Investeringarna ska vara anpassade till arsbidragets storlek. De arliga amorteringarna for lanet for
Esse forsamlingshem och sprinklersystemet &r 200 000 euro under lanetiden 2014 - 2028.
Lanebestandet per medlem var i bokslutet 2020 83 euro medlem (2019: 90 euro/medlem). Under &r
2014 upptogs banklan varfor lanebestandet per medlem 6kade markbart (ar 2013: 10,99 euro/medlem).



Malet ar att lanebestandet skall minska i takt med att lanen amorteras och att kommande investeringar
ska finansieras med egha medel.

Avskrivningarna gors enligt den forédndrade avskrivningsplanen som gemensamma kyrkofullméktige
godkande i maj 2021. En del objekt avskrivs helt under ar 2021. Avskrivningstiderna har forkortats enligt
den nya rekommendationen fran Kyrkostyrelsen. De totala avskrivningarna ar 869 295 euro. Pa lang
sikt ska malet vara att arshidraget ar storre &an avskrivningarna och de genomsnittliga
ldneamorteringarna for att ekonomin ska vara i balans.

Forandringar 2023-2024

Eftersom budgeten 2022 visar ett underskott och alla prognoser visar pa minskande medlemsantal och
skatteintakter maste vi i den strategiska planeringen utgd ifrén att resurserna minskar. Arbetet med
fastighetsstrategin som inleddes 2020 maste fortsatta.



FORVALTNINGEN
1001010000 KYRKLIGA VAL

Kyrkliga val halls vart fjarde &r. Nuvarande mandatperiod for fortroendeorganen inleddes 2019 och
pagar till och med 2022. Néasta period inleds 2023 varfor nya ledaméter valjs hosten 2022. Medel
reserveras for valndmndernas arvoden, valmaterial och gemensam marknadsforing.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Kyrkliga val Verksamhetsintakter (externa)
Kyrkliga val Verksamhetskostnader (externa) 930 14 400
Kyrkliga val Verksamhetsbidrag 1 (externt) 930 14 400
Kyrkliga val #
Kyrkliga val Verksamhetsintakter (interna)
Kyrkliga val Verksamhetskostnader (interna) 13 600
Kyrkliga val Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 943 15 000
Kyrkliga val #
Kyrkliga val Avskrivningar och nedskrivningar
Kyrkliga val Kalkylmassiga poster
Kyrkliga val Interna rantekostnader
Kyrkliga val Overforingsintakter/dverforingskostnader -943 -15 000
Kyrkliga val Sektorbidrag (externt och internt) 0

1001010001 GEMENSAMMA KYRKOFULLMAKTIGE

Gemensamma kyrkofullmaktige bestdr av sammanlagt 41 ordinarie ledaméter jamte suppleanter. De
utsdgs i november 2018 genom kyrkliga val for aren 2019 - 2022. Antalet ledaméter fran de olika
forsamlingarna bestams pa basis av medlemsantalet. Fordelningen faststilldes av gemensamma
kyrkofullmaktige ar 2018:

Jakobstads svenska férsamling 14 ordinarie ledamoter
Jakobstads finska forsamling 9 ordinarie ledamoter
Pedersore forsamling 9 ordinarie ledamoter

Esse forsamling 6 ordinarie ledamoter

Purmo férsamling 3 ordinarie ledamoter

Malsattningar och motiveringar till 2022 ars budget
Gemensamma kyrkofullméaktige torde sammantrada 3-4 ganger (2020 = 2). Anslaget bestar av arvoden
till ledamoter och tjansteman.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Inga forandringar eller storre projekt planeras, antalet fullméktigeméten &r 3-5 st.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Kyrkofullméktige Verksamhetsintakter (externa)
Kyrkofullméktige Verksamhetskostnader (externa) 6 781 8 295 6 995
Kyrkofullméktige Verksamhetsbidrag 1 (externt) 6 781 8 295 6 995

Kyrkofullméktige #



Kyrkofullméktige
Kyrkofullméktige
Kyrkofullméktige
Kyrkofullméktige
Kyrkofullméktige
Kyrkofullméktige
Kyrkofullméktige
Kyrkofullméktige
Kyrkofullméktige

Verksambhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna rantekostnader
Overfoéringsintakter/dverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

10010100002 GEMENSAMMA KYRKORADET

Gemensamt kyrkorad utsags for aren 2021-2022 av gemensamma kyrkofullmaktige.

kyrkoradet bestar av 11 ordinarie ledamoéter jamte personliga ersattare.

6781

-6 781

600 600
8895 7 595
-8 895 -7 595
0 0
Gemensamma

Borga domkapitels férordnar nadgon av samfallighetens kyrkoherdar till ordférande for gemensamma
kyrkoradet. Kyrkoherden i Pedersore forsamling, Kaj Granlund har utsetts till ordférande for aren 2021-
2022. En ny ordférande torde utses fran och med 1.12.2021, eftersom Granlund avgar fran sin tjanst

30.11.2021.

Malsattningar och motiveringar till 2022 ars budget
Gemensamma kyrkoradet sammantrader ungefar en gang per manad. Anslaget bestar framst av
arvoden till ledaméter och tjansteman.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Inga forandringar eller storre projekt planeras, varfor antalet sammantraden torde vara pa samma niva

som tidigare.

Kyrkoradet
Kyrkoradet
Kyrkoradet
Kyrkoradet
Kyrkoradet
Kyrkoradet
Kyrkoradet
Kyrkoradet
Kyrkoradet
Kyrkoradet
Kyrkoradet
Kyrkoradet

Kyrkoradet

Verksamhetsintakter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintéakter/éverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

1001030000 REVISION OCH KONTROLL

Uppagift

Bokslut
2020

10911

10911

162

11 072

-11 072

Budget
2021

12 145

12 145

500

12 645

-12 645

Forslag
2022

10 545

10 545

500

11 045

-11 045



Revisionens uppgift ar att i enlighet med god revisionssed granska att bokfoéringen, de tillampade
redovisningsprinciperna, innehdllet i bokslutet och verksamhetsberattelsen samt att
bokslutspresentationen inte innehaller vasentliga fel och brister. Till revisionen hor ocksa kontroll av
férvaltningen.

Resurs

Enligt kyrkoordningen 15 kap. 7 § utser gemensamma kyrkofullméktige antingen minst en ordinarie
revisor och en revisorssuppleant eller en revisionssammanslutning for att granska forvaltningen och
ekonomin under de ar som motsvarar mandatperioden.

Malsattningar och motiveringar till 2022 &rs budget och planeringsperioden 2023-2024
For fullméktigeperioden 2019-2022 har gemensamma kyrkofullméaktige valt revisionssammanslutningen
KPMG Oy.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Revision Verksamhetsintékter (externa)
Revision Verksamhetskostnader (externa) 6 200 5700 6 500
Revision Verksamhetsbidrag 1 (externt) 6 200 5700 6 500
Revision #
Revision Verksamhetsintékter (interna)
Revision Verksamhetskostnader (interna)
Revision Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 6 200 5700 6 500
Revision #
Revision Avskrivningar och nedskrivningar
Revision Kalkylmassiga poster
Revision Interna rantekostnader
Revision Overforingsintakter/dverforingskostnader -6 200 -5 700 -6 500
Revision Sektorbidrag (externt och internt) 0 0 0

1011050000 EKONOMIFORVALTNING

Uppgift
Ekonomiforvaltningen innefattar bokféringen, I6nerdkning, reskontra, kassa, telefonvéxel,
dataunderhall, statistik, licenser for ekonomiférvaltningens program mm.

Resurs

Ekonomiforvaltningen har &r 2021 fem anstallda. Lillemor Lillkall ar I6neraknare, Anne Ohls (80 %) och
Rosita Ostergard (30 %) ar byrasekreterare, Annika Finskas bokférare, Birgitta Byggmastar (50 %)
kanslisekreterare och Diana Soderbacka forvaltningsdirektor.

Malsattningar och motiveringar till 2022 ars budget
Avgiften till Kyrkans servicecentral ar en stor utgiftspost vid sidan av den egna personalens léner. Den
storsta utgiftsokningen bestar av avtalsenliga loneférhgjningar.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Kyrkostyrelsens projekt Kipa2 kan medféra forandringar. Vart mal &r alltid att férsoka ordna
ekonomiforvaltningen sé kostnadseffektivt som majligt.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022



Ekonomiférvaltning
Ekonomiférvaltning
Ekonomiférvaltning
Ekonomiférvaltning
Ekonomiférvaltning
Ekonomiférvaltning
Ekonomiférvaltning
Ekonomiférvaltning
Ekonomiférvaltning
Ekonomiférvaltning
Ekonomiférvaltning
Ekonomiférvaltning

Ekonomiférvaltning

Verksamhetsintakter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintékter/éverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

1001100000 OVRIG ALLMAN FORVALTNING

Uppgift

-66
278 560
278 494

66 731

345 225

-345 225
0

321 898
321 898

60 336

382 234

-382 234
0

325 444
325 444

77902

403 346

-403 346
0

Till allmanna forvaltningens uppgifter hor personalhalsovard, programlicenser, Teosto-avgifter,
uppratthallande av samfallighetens hemsida, kontorsmaterial, gavor till personalen, personalférmaner
och personalrekreation. Avgiften till Kustens IT-central bokfors aven har. Uppgiften ar att betjana hela
samfalligheten och alla férsamlingar.

Malsattningar och motiveringar till 2022 ars budget
Anslagen for de frivilliga I6nebikostnaderna hélls ungefar pa samma nivd som ar 2021, dessa &r
matkuponger, julgava eller julfest och TYKY-verksamhet.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Malsattningen ar att forsoka behalla den niva som vi har i nulage, eftersom den redan ar mycket stram.

Ovr. allm. forvaltn.
Ovr. allm. forvaltn.
Ovr. allm. forvaltn.
Ovr. allm. forvaltn.
Ovr. allm. forvaltn.
Ovr. allm. forvaltn.
Ovr. allm. forvaltn.
Ovr. allm. forvaltn.
Ovr. allm. forvaltn.
Ovr. allm. forvaltn.
Ovr. allm. forvaltn.
Ovr. allm. forvaltn.

Ovr. allm. férvaltn.

Verksamhetsintékter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintéakter/éverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

Bokslut
2020

-31 050
107 401
76 351

-62 184
186 280
200 448

-200 448
0

Bokslut
2020

Budget
2021

-26 500
114 280
87 780

-71 832
175272
191 220

-191 220
0

Budget
2021

Forslag
2022

-24 400
108 030
83 630

-67 349
225161
241 442

-241 442
0

Forslag
2022



Tyky Verksamhetsintakter (externa)

Tyky Verksamhetskostnader (externa)

Tyky Verksamhetsbidrag 1 (externt)

Tyky #

Tyky Verksamhetsintékter (interna)

Tyky Verksamhetskostnader (interna)

Tyky Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
Tyky #

Tyky Avskrivningar och nedskrivningar

Tyky Kalkylméassiga poster

Tyky Interna rantekostnader

Tyky Overforingsintékter/éverforingskostnader
Tyky Sektorbidrag (externt och internt)

Forvaltningen
Verksamhetsintékter
Erséattningar
Avgiftsintakter
Kollekter, insamlingar och donationsmedel
Understdd och bidrag
Ovriga verksamhetsintakter
Verksamhetskostnader
Personalkostnader
Léner och arvoden
Lonebikostnader
Rattelseposter for personalkostnader
Kdpta tjanster
Hyreskostnader
Material, fdrnédenheter och varor
Inkép under rakenskapsperioden
Ovriga verksamhetskostnader

VERKSAMHETSBIDRAG

Interna intakter

Kdpta tjanster - interna

Interna hyreskostnader

Interna dverféringsposter

RAKENSKAPSPERIODENS OVERSKOTT
(UNDERSKOTT)

Bokslut 2020 = Budget 2021

-31115
-2 032
-11

-85

-28 371
-617
411 401
221132
181 665
39 467
-0

176 008
1888
12 023
12 023
351

380 286

-62 184

65177
188 008

-571 287

-26 500
-1 500

-25 000

466 318
258 774
209 446

49 328

189 120
3 000
8 000
8 000
7424
439 818

-71 832

72 014
164 694

-604 694

619
619

619

-619

Forslag 2022
-24 400
-1 400

-23 000

475914

267 094

216 926

50 168

198 720

2500

7 600

7 600

451 514

-67 349

75 157
229 606

-688 928

4000

4000

4000

-4 000

Plan 2023

24 644

-1414

-23 230

466 396
261 752
212 587

49 165

194 746
2 450
7448
7 448

442 484

441 752

4 000
4 000

4 000

-4 000

Plan 2024
-24 890
-1428

-23 462

461 732
259 135
210 462

48 673

192 798
2426
7374
7374

438 059

436 841
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1001070000 CENTRALREGISTRET

Uppgift

I centralregistret fors forsamlingarnas kyrkbocker och utfardas bevis som grundar sig pa dessa.
Verksamhetens framsta verktyg for detta ar Kirjuri-programmet till vilka landets alla férsamlingar ar
uppkopplade. | Kirjuri finns férsamlingarnas kyrkbécker och familjeakter digitaliserade. Centralregistret
ombesorjer aven att forsamlingarna och samfélligheterna har tillgang till sddana uppgifter som behovs
for deras verksamhet och betjaning. Centralregistret registrerar medlemsférsamlingarnas dop, vigslar,
intraden, skriftskolor och bistar praster och kyrkoherdar i frdgor som anknyter till dessa.

Verksamhetsmal

Centralregistret efterstravar att till s& val enskilda personer som samfalligheterna och forsamlingarna ge
en kunnig och god betjaning i drenden som ror férsamlingarnas kyrkbocker. Fran den 15.12.2021
kommer Kustens och Alands centralregister tillsammans med 15 andra centralregister att skriva
landsomfattande s.k. Kirdi intyg 6ver en persons hela medlemskap fran 15 ars alder. Omfattningen och
innehallet per enskilt intyg kommer att oka.

Centralregistrets verksamhetspunkter kommer enligt planerna att finnas i Jakobstad, Vasa, Jomala,
Borga samt Kristinestad.

Resurser

Vid centralregistret finns fran 1.1.2022 en direktor, 6 fast anstallda och 2 timanstéallda. Det rader en
osiakerhet gallande arbetsbdrdan som de landsomfattande intygen medfér. Dessutom far ingen skriva
dessa intyg utan rattigheter som fas via ett tvadelat prov. Denna process tar tid, olika lange beroende
pa person och ev erfarenhet, men i alla fall veckor eller manader.

Motivering till budgeten for ar 2022

Budgetens intaktssida ar svar att forutspd. Har inverkar antalet bestallningar och deras omfattning.
Sannolikt ar i varje fall att bade arbetsbérdan och intakterna 6kar. Kostnaderna for centralregistret
fordelas enligt forsamlingens medlemsantal 31.12 féregaende ar. | slutet av aret justeras fakturerade sa
att de motsvarar verkliga kostnader enligt bokslut.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024

| ett langre perspektiv och da processer forhoppningsvis sokt sina former och de landsomfattande
intygen normaliserats bor forandringarna i centralregistrets verksamhet bli mindre utmanande och
dramatiska. En foryngringsprocess bland personalen blir smaningom aktuell och sakerstallandet av
kunnig personal med Kirdi rattigheter ar viktigt.

Centralregistret Bokslut 2020  Budget 2021 | Forslag 2022  Plan 2023 Plan 2024
Verksamhetsintakter -248 650 -377 189 -458 521 -463 106 -467 737
Ersattningar -212 421 -325 989 -374 521 -378 266 -382 049
Forsaljningsintékter -11 101 -14 200 -18 000 -18 180 -18 362
Avgiftsintakter -25128 -37 000 -66 000 -66 660 -67 327
Verksamhetskostnader 299 477 395 205 496 539 486 608 481 742
Personalkostnader 273 607 348 283 447 839 438 882 434 493
Loner och arvoden 223908 281570 356 844 349 707 346 210
Lénebikostnader 52 492 66 713 90 995 89 175 88 283
Rattelseposter for personalkostnader -2793

Kdpta tjanster 7 887 37 622 16 600 16 268

16 105



Hyreskostnader

Material, fornédenheter och varor
Ink6p under rakenskapsperioden

Ovriga verksamhetskostnader

VERKSAMHETSBIDRAG

Avskrivningar och nedskrivningar

Kopta tjanster - interna

Interna hyreskostnader

RAKENSKAPSPERIODENS OVERSKOTT
(UNDERSKOTT)

11

12 440
5438
5438

105

50 827

5163

19 390
4812

80 193

2800

6 500

6 500

18 016

1667

28 000
26 000

73 683

25000
7 100
7 100

38 018

23 000
3 000

64 018

24 500
6 958
6 958

23502

24 255
6 888
6 888

14 005
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1001100900 KUSTENS IT-CENTRAL

Verksamheten under &ren 2022-2024

Kustens IT:s verksamhet bestar av utvecklande och underhall av grundtekniken samt stodande av
forsamlingsverksamheten. Dataadministrationen ar till sin karaktér en stodfunktion. IT-experterna har
sin egen sarskilda roll, men datahanteringen ar en uppgift for manga anstallda, nar forsamlingarnas
arbete utvecklas med hjalp av data- och informationsteknik.

32 ekonomiska enheter ingar i Kustens IT:s samarbetsomrade from 1.1.2022. IT-omradets
medlemsantal 31.12.2020 sjunker till 279 604 jamfért med 283 070 per 31.12.2019.

Kustens IT administreras av Pedersorenejdens kyrkliga samféllighet. Utgifterna for verksamheten
férdelas mellan parterna och ger nollresultat, darfor ar verksamheten aven momsbefriad.

Uppgifter

Kustens IT huvudsakliga uppgift ar att erbjuda medlemsférsamlingarna dataadministrationstjanster.
Helpdesk-funktionen stéder férsamlingarna vid problemsituationer.

Kustens IT tillhandahaller servertjanster i form av lagringsutrymme och programtjanster med Microsoft
Enterprice Agreement-avtalet (Office 0365 och Windows), hardvara, formanliga leasingalternativ via
3SteplT, Konica-Minolta-multifunktionsapparater, mobiltelefoner och tillbehér Telia samt Adobe
licenser. Anskaffningarna sker framst via Hansel upphandlingsavtal

Resurser

Kustens IT planerar att ha atta anstallda. En forman i tjansteforhallande och sju personer i
arbetsavtalsforhallande. Under &r 2021 har en tillfalligt it-stodperson varit anstalld (semestervikarie)
och behovet &ar éverhangande. Vi har personalbrist och for att kunna ge fullgod betjaning 6énskas
anstallning av en it-stodperson tillsvidare. | budgetforslaget reserveras for detta &ndamal 41 579€
inklusive sociala kostnader fr.o,m 1.1.2022.

For IT-omradets dataskyddsombud i GDPR-fragor reserveras 5 000 € under 6vriga lI6nekostnader.
Lonekostnaderna ar totalt 386 877 € inklusive sociala kostnader.

Malsattningar for verksamheten

Malsattningen &r att erbjuda férmanliga och gemensamma dataadministrationstjanster. Verksamheten
utvecklas sa att den stéder samarbetsparternas 6nskemal och behov.

Motiveringar till 2022 ars budget

| ITC-tjanster 433000 finns Microsoft-licenserna for hela IT-omradet reserverade, totalt ca. 370 000 €.
Kyrkostyrelsen har meddelat att man 6vertar licensansvaret fr.o.m. 1.5.2022 nar vart eget Microsoft
avtal gar ut, medan licensleverantoren fakturerar aven i fortsattningen Kustens IT. Eventuella licenser
for sommarvikarier borde harefter kunna reserveras i férsamlingens egen budget.

Ovriga utgifter under aret ar kdptjanster fran lokala tjansteleverantérer 14 000€, medel fér gemensamma
programlicenser, F-secure Antivirus, SCCM, Nomis Helpdesk, TeamViewer och natverksforbindelser till
eget serverrum samt kostnader for serverar vid Enfo-utrymmen i Kuopio.

| overforingskostnaderna fran forvaltningen ingar postning, ekonomildner, revision, kyrkorad,
fullmaktige, arbetshalsovard, tyky, forsakringar och dylikt. | Interna hyror ingar kostnader for Kustens
IT:s kontorsutrymmen och serverutrymmet i Jakobstad.

Varje samarbetspart skall budgetera for sina egna anskaffningar av datorer och natverksanslutningar
2022.



IT-centralen

Verksamhetsintékter
Erséttningar
Hyresintékter
Ovriga verksamhetsintakter
Verksamhetskostnader
Personalkostnader
Léner och arvoden
Lonebikostnader
Kdpta tjanster
Hyreskostnader
Material, fornédenheter och varor
Inkdp under rékenskapsperioden

VERKSAMHETSBIDRAG

Interna intakter

Kdpta tjanster - interna

Interna hyreskostnader

RAKENSKAPSPERIODENS OVERSKOTT

(UNDERSKOTT)
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Bokslut 2020

-762 726
-748 309
-53

-14 364
794 284
372 432
299 102
73 331
400 738
6 002
15112
15112
31558

-65 003

22 621
10 824

Budget 2021

-799 960

-799 960

834 574
342 024
273 606
68 418
468 050
15 000
9 500

9 500
34 614

-69 914

27 000
8 300

Forslag 2022

-830 567

-830 567

864 924
386 824
309 303
77 521
453 450
15 150
9 500

9 500
34 357

=712 457

27 300
10 800

Plan 2023

-838 873

-838 873

847 626
379 088
303 117
75971
444 381
14 847
9310
9310

8 753

Plan 2024

-847 261

-847 261

839 149
375 297
300 086
75211
439 937
14 699
9217
9217
-8 112
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2 FORSAMLINGARNA

101 JAKOBSTADS SVENSKA FORSAMLING

1011010103 FORSAMLINGSRADET

Uppgift

Forsamlingsradet ska allmant leda férsamlingens verksamhet, framja férsamlingens andliga liv och

verka for ett fullféljande av forsamlingens uppgift. Forsamlingen ar en gemenskap som verkar for att
forkunna Guds ord, férvalta sakramenten, utbreda det kristna budskapet och férverkliga karleken till

nastan. Forsamlingsradet ska leda férsamlingens forvaltning och skotseln av férsamlingens ekonomi.

Resurser: Férsamlingens fértroendevalda.

Verksamhetsmal 2022

Fortsattningsvis utveckla forsamlingens verksamhet sa att medlemmarna upplever att forsamlingens
andliga liv ar mangsidigt, fyller deras behov och stdder i vardagslivet samt tillskriver medlemskapet i
forsamlingen en viktig betydelse.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024

Inga storre forandringar.

JS Forsamlingsrad
JS Férsamlingsrad
JS Férsamlingsrad
JS Férsamlingsrad
JS Férsamlingsrad
JS Forsamlingsrad
JS Forsamlingsrad
JS Forsamlingsrad
JS Forsamlingsrad
JS Forsamlingsrad
JS Forsamlingsrad
JS Forsamlingsrad

JS Forsamlingsrad

Verksamhetsintékter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintéakter/éverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

1011080000 FORSAMLINGSKANSLIET

Uppgift

Bokslut
2020

6 864

6 864

50

6914

-6 914

Budget

2021

8 800
8 800

350
9 150

-9 150

Forslag

2022

Forsamlingskansliet ska pa ett allsidigt och personligt satt betjana forsamlingsmedlemmarna i livets
olika situationer. Dessutom ska forsamlingskansliet bistd med saval extern som intern information.

Forsamlingskansliet betjanar aven férsamlingsradet med beredning av drenden och
sekreteraruppgifter.

6 800
6 800

350
7150

-7 150

Resurser: Férsamlingssekreterare100%, kyrkoherden och forsamlingssekreterarens semestervikarie.

Verksamhetsmal 2022

Betjana forsamlingsmedlemmarna pa ett kunnigt, personligt och &ndamalsenligt satt.

Informera férsamlingsmedlemmarna om forsamlingens verksamhet och innehall genom sociala medier
och regelbundet tryckta verksamhetsprogram.
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Vid anmaélningar till forsamlingens skriftskolor, l1ager, grupper, kurser, klubbar och olika aktiviteter
anvands Katrinamodulen for direktanmalning pa internet.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024

Inga stérre férandringar.

JS Forsamlingskansli
JS Forsamlingskansli
JS Forsamlingskansli
JS Forsamlingskansli
JS Forsamlingskansli
JS Forsamlingskansli
JS Forsamlingskansli
JS Forsamlingskansli
JS Forsamlingskansli
JS Forsamlingskansli
JS Forsamlingskansli
JS Forsamlingskansli

JS Forsamlingskansli

Verksamhetsintakter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksambhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintakter/éverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

1012010000 GUDSTJANSTLIVET

Uppgift

Bokslut
2020

-156
70583
70 427

18 070

88 497

-88 497
0

Budget
2021

-300
71 257
70 957

16 389

87 346

-87 346
0

Forslag
2022

-300
81334
81034

21074

102 108

-102 108
0

Gudstjansten ar forsamlingens nav i férsamlingsverksamheten. De olika verksamheterna behdver

saledes ha en koppling till gudstjansten. Det rika och mangsidiga gudstjanstlivet ska praglas av

gemenskap, gladje och helighet. Malet for gudstjanstlivet ar att formedla tro och fortrostan p& den
treeniga Guden samt att denna tro ska ta sig uttryck i omsorg om och kéarlek till medmanniskorna.

Resurser

Prasterna, kantorerna, forsamlingens medarbetare, gudstjanstgrupper, frivilliga lekmén som
kyrkvéardar, textlasare, férebedjare, kérsadngare och instrumentalister. En sommarteolog for vilken
reserverats medel for en 2,5 manaders anstallning.

Verksamhetsmal 2022

Ett system med 8-9 gudstjanstgrupper planerar och genomfor gudstjansterna tillsammans med de
anstallda. Under aret halls manatligen en gudstjanst med sma och stora.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Systemet med gudstjanstgrupper och medverkanden utvarderas och utvecklas vidare.

JS Gudstjanstliv
JS Gudstjanstliv
JS Gudstjanstliv
JS Gudstjanstliv
JS Gudstjanstliv
JS Gudstjanstliv

JS Gudstjanstliv

Verksamhetsintakter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)

#

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)

Bokslut
2020

-1 661
85181
83 520

201 327
284 846

Budget
2021

-400
105 343
104 943

168 064
273 007

Forslag
2022

-400
97 194
96 794

178 868
275 662



JS Gudstjanstliv
JS Gudstjanstliv
JS Gudstjanstliv
JS Gudstjanstliv
JS Gudstjanstliv

JS Gudstjanstliv
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#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna rantekostnader
Overfoéringsintakter/dverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

1012020000 JORDFASTNINGAR

Uppgift

67 653
352 499

73 705
346 712

77 086
352 748

Som kristna valsignar vi den avlidna till gravens vila med hoppet om uppstandelse och ett nytt liv i
fortrostan p& Guds nad och barmhartighet i Jesus Kristus. | motet med de sorjande i samtalet som
foregar jordfastningen, i samband med sjélva jordfastningen och minnesstunden samt i sjalavardande
samtal som kan folja efterat, ar uppgiften att formedla omsorg, trost och kraft att bearbeta sorgen. Det
har sker genom samtal, bibellasning, tal, boner, musik och sang.

Resurser

Prasterna, kantorerna, diakoniarbetarna. Férsamlingens utrymmen och begravningsplatserna.

Verksamhetsmal 2022

Det ska finnas beredskap och resurser for att forratta jordfastningar som formedlar trost, varme och
hopp till de strjande. De sorjande ska bemétas val. Det sker bl.a. genom att halla sjalavardande och
planerande samtal. Jordfastningarnas antal kan uppga till ca 120-130 per ar.

Ordna och inbjuda till sorgesamtalsgrupper fér sérjande i olika livssituationer.

| samband med sorgebesoken dverracka en lamplig bok om sorg. Méjlighet till sjalavard och samtal
med prast eller diakon efter jordfastningen ska aktivt bjudas ut.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024

Inga storre forandringar.

JS Jordfastningar
JS Jordfastningar
JS Jordfastningar
JS Jordfastningar
JS Jordfastningar
JS Jordfastningar
JS Jordfastningar
JS Jordfastningar
JS Jordfastningar
JS Jordféastningar
JS Jordfastningar
JS Jordfastningar

JS Jordféastningar

Verksamhetsintakter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster
Interna rantekostnader
Overfoéringsintakter/dverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

1012030000 OVRIGA KYRKLIGA FORRATTNINGAR

Uppagift

Bokslut
2020

88 138

88 138

85 282
173 420

43 068
216 487

Budget
2021

89 556

89 556

82 287
171 843

46 373
218 216

Forslag
2022

85811

85811

97 676
183 487

51 229
234716
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Till 6vriga kyrkliga forrattningar hor dop och vigslar.

Dopet ar ett av var kyrkas sakrament. Genom dopet blir den som dops upptagen i kyrkans gemenskap
och medlem i forsamlingen. Dopets rika innehall ska framhallas genom forberedande samtal,
bibellasning, tal, boner, musik och sang.

Vid en kyrklig vigsel ber man om Guds valsignelse for aktenskapet. Innehallet i vigselfrrattningen ska
klargoras i samtalet som foregar vigselférrattningen och de blivande makarna ska ges vagkost infor
aktenskapet. Vigselns kyrkliga karaktar kommer till uttryck genom bibellasning, tal, boner, musik och
sang.

De kyrkliga forrattningarna ar viktiga handlingar for saval forsamlingen som enskilda
férsamlingsmedlemmar och ska darfér utféras ansvarsmedvetet och val forberett. Lamplig musik vid
vigsel kunde finnas samlad och tillganglig som vigselparet kunde f& ta del av vid planeringen av vigsel.

Verksamhetsmal 2022
Beredskap och resurser for att forratta omkring 100 dop och 35 vigslar samt halla dartill hérande
foérberedande och planerande samtal.

Inforskaffa eller producera lampligt material som dop- och fadderbrev, vigselbevis, vigselbibel.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Inga storre forandringar.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
JS Owr. forréattn., Verksamhetsintékter (externa)
JS Owr. forréattn., Verksamhetskostnader (externa) 76 335 75 096 72 950
JS Owr. forréattn., Verksamhetsbidrag 1 (externt) 76 335 75 096 72 950
JS Ovr. forrattn. #
JS Ovr. forrattn. Verksamhetsintékter (interna)
JS Owr. forréattn., Verksamhetskostnader (interna) 13 346 12 067 15 580
JS Owr. forrattn., Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 89 681 87 163 88 530
JS Owr. forrattn. #
JS Ovr. forrattn. Avskrivningar och nedskrivningar
JS Owr. forréattn. Kalkylmassiga poster
JS Owr. forrattn. Interna rantekostnader
JS Owr. forréattn., Overforingsintéakter/éverforingskostnader 24 452 23552 24712
JS Owr. forréattn. Sektorbidrag (externt och internt) 114 133 110 715 113 242

1012040000 VUXENARBETE

Uppgift

Att méta den vuxna manniskan i hennes livssituation. Malsattningen ar att den kristna tron far vackas,
vaxa och integreras i livet. Det innebar att verksamhetsformerna bestar av evangelisation, sjalavard
och undervisning.

Verksamhetsmal 2022

Malsattningen ar att de befintliga verksamhetsformerna utvecklas, nya initiativ forverkligas och att
icke-kyrkvana medlemmar nas och att fordjupning sker hos dem som fran tidigare &r aktiva.
Malen forverkligas genom:

Uppfoljning av Alphakursen hésten 2021

Natverkstraffar for Smagruppsledare (bl.a. tidigare Alphakurser och bénegrupper)

"Coffe Church” samlingar ca en gang/manad
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Alphakurs hdsten 2022. Utbildning av medhjalpare och gruppledare
Foraldrakurs, inriktning mot smabarns- eller tonarsforaldrar Varen 2022
Kvinnocafe ca en gang/manad

Kvinnoldrdag foér seniorer

Faorelasningar kring magasin om pasken med tipsstod till familjer att fira pask.

Resurser

Ansvarig kaplan Jan-Gustav Bjork

Alpha: frivilliga ledare, praster

”Coffe Church”, frivilliga (bl.a. prost Boris Salo)

Kvinnocafé: pastor Asa Turpeinen, kantor Lisen Borgméstars
Foraldrakurs: kaplan Jan-Gustav Bjork, frivilliga ledare
Paskmaltidsmagasin

Kvinnoloérdag for seniorer: Birgitta Kjellberg-Karvonen
Aktenskapskurser: samarbete med Kredu

Foérandringar under planeringsperioden 2023-2024
Inga stérre férandringar.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
JS Vuxenarbete Verksamhetsintékter (externa) -5 966 -5 600 -5 600
JS Vuxenarbete Verksamhetskostnader (externa) 24 873 26 908 18 791
JS Vuxenarbete Verksamhetsbidrag 1 (externt) 18 907 21 308 13191
JS Vuxenarbete #
JS Vuxenarbete Verksamhetsintékter (interna)
JS Vuxenarbete Verksamhetskostnader (interna) 31458 31756 45 950
JS Vuxenarbete Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 50 365 53 064 59 141
JS Vuxenarbete #
JS Vuxenarbete Avskrivningar och nedskrivningar
JS Vuxenarbete Kalkylmassiga poster
JS Vuxenarbete Interna rantekostnader
JS Vuxenarbete Overforingsintékter/dverforingskostnader 13314 15775 18011
JS Vuxenarbete Sektorbidrag (externt och internt) 63 679 68 839 77 152

10120500000 OVRIGA FORSAMLINGSSAMMANKOMSTER

Uppgift

Foérsamlingssammankomsternas uppgift ar att beframja gemenskapen mellan medlemmarna samt ge
fordjupning i den kristna tron och inspirera till tjanst for medmanniskornas basta. Darfér behéver man
beakta att sammankomsternas profil och innehall ska vara relevanta for manniskor i olika aldrar och
livssituation. Sammankomsterna ska vara dppna och inbjudande. De ska praglas av gemenskap,
gladje och helighet.

Resurser
Foérsamlingens anstéllda, aktiva lekméan, kérer, inbjudna forelasare och gaster.

Verksamhetsmal 2022
Genomfora en serie av sommargudstjanster. Genomfora ett mangsidigt program under Jakobs dagar.
Férsamlingen deltar med programinslag under Runebergsveckan 2022.

Foérandringar under planeringsperioden 2023-2024
Inga storre forandringar.



JS Ovr férs.sammank.
JS Ovr fors.sammank.
JS Ovr fors.sammank.
JS Ovr fors.sammank.
JS Ovr férs.sammank.
JS Ovr férs.sammank.
JS Ovr fors.sammank.
JS Ovr fors.sammank.
JS Ovr férs.sammank.
JS Ovr férs.sammank.
JS Ovr férs.sammank.
JS Ovr fors.sammank.

JS Ovr fors.sammank.

1012050101 FOKUS

Uppgift

Att ge forutsattningar for lekmén att ordna en friare form av gudstjanst inom férsamlingens ram.
Samlingarna bestar av lovsang, undervisning, forbon och servering. Betoningen av momenten
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Verksamhetsintékter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintakter/dverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

varierar. Vid de flesta samlingarna halls skilda barnfokussamlingar.

Resurser

Bokslut
2020

-7 455
21959
14 504

29 925

44 429

12 320
56 749

Budget

2021

-3 500
24 525
21025

27 284

48 309

13 967
62 276

Forslag

2022

Lekm&n som &r organiserade i sju verksamhetsgrupper: valkomnare, métesledning, undervisning,

lovséngsledning, servering, omsorg och barnfokus. En ledningsgrupp med representanter fran varje

verksamhetsgrupp leder arbetet. Gasttalare. En av forsamlingens praster ar ordférande i

ledningsgruppen.

Verksamhetsmal 2022
Fokussamlingar varannan lordag i Férsamlingscentret forutom sommarmanaderna.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024

Inga storre férandringar.

JS Fokus
JS Fokus
JS Fokus
JS Fokus
JS Fokus
JS Fokus
JS Fokus
JS Fokus
JS Fokus
JS Fokus
JS Fokus

Verksamhetsintakter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)

#

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster

Interna rantekostnader

Bokslut
2020

-1381
1308

-74

8971
8 897

Budget

2021

-4 000
3200
-800

8 845
8 045

-3 100
26 678
23578

20977

44 555

13270
57 825

Forslag

2022

-4 000
3200
-800

11 187
10 387



JS Fokus

JS Fokus

1012100000 INFORMATION OCH KOMMUNIKATION

Uppgift

Verksamhetens uppgift ar att producera, inférskaffa och férmedla information till forsamlingens

Sektorbidrag (externt och internt)

20

Overforingsintéakter/éverforingskostnader

2099

10 996

3294

11 339

4082

14 469

medlemmar, lokalsamhallet och massmedia. Informationen ska ges pa ett sddant satt och i en sadan
form att den befréamjar kommunikationen mellan férsamlingen som organisation och dess medlemmar.
Till verksamheten hor ocksa att samla in och ta till vara férsamlingsmedlemmarnas synpunkter och

respons.

Resurser

Forsamlingssekreteraren, de anstélldas kontakter till massmedier, tidningen Kyrkpressen,
verksamhetsprogram, forsamlingens hemsida "Klockaren”, Facebook och Instagram.

Verksamhetsmal 2022

Prenumerera pa Kyrkpressen till forsamlingsmedlemmarnas hushall. Tidningen utgér en kanal for
kontakten till det kyrkliga livet pa orten, regionen och i stiftet. Den ar en mangsidig medlemstidning
som nar ocksa dem som inte star i regelbunden kontakt med sin férsamling. Verksamhetsprogram ges
ut 5-6 ganger/ar i ca 1000-1500 ex. Annonsera foérsamlingens verksamhet i Kyrkpressen och vid
behov i Osterbottens Tidning samt sociala medier ssom férsamlingens hemsida, Facebook och

Instagram.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024

Inga storre forandringar.

JS Info o kommunikat
JS Info o kommunikat
JS Info o kommunikat
JS Info 0 kommunikat
JS Info o kommunikat
JS Info o kommunikat
JS Info 0o kommunikat
JS Info 0 kommunikat
JS Info 0 kommunikat
JS Info 0o kommunikat
JS Info 0o kommunikat
JS Info o kommunikat

JS Info o kommunikat

1012200000 MUSIKEN

Uppagift

Verksamhetsintakter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)

Verksamhetsbidrag 1 (externt)

#

Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)

#

Avskrivningar och nedskrivningar

Kalkylmassiga poster

Sektorbidrag (externt och internt)

Interna rantekostnader

Overforingsintakter/dverforingskostnader

Bokslut
2020

-60
86 264
86 204

86 204

17 618
103 822

Budget
2021

90 500
90 500

90 500

24 457
114 957

Forslag
2022

88 500
88 500

88 500

24712
113 212

Sangen och musiken i gudstjansten, i férrattningar, sammankomster och olika verksamhetsformer ska
formedla evangeliet, starka tron, kalla till bdn och vara ett viktigt inslag i férsamlingsmedlemmarnas
livssituation. Sangen och musiken ska beframja gemenskapen och ge férsamlingsmedlemmarna

mdjlighet att uttrycka sin tro, sina erfarenheter och upplevelser.

Resurser
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Forsamlingens kantorer samt extra kyrkomusiker under aret. Sommarkantor for tva manader.
Musikradets medlemmar. Medel for att genomféra sarskilda projekt. Foérsamlingens korer:
Kyrkokoren, Cantate, Gloriakdren, Adorate, Jacob Gospel, Sangfaglarna, Glada koren!, Nadens vind,
Vestanlidgardens strangband, Chorus Novus, grupperna Kyrkoorkestern och Sang pa gang samt
Musikskolans orgelelever.

Verksamhetsmal 2022

Regelbunden koérverksamhet for olika aldrar.

Regelbunden medverkan av kdrer och instrumentalister i gudstjénstlivet och vid forsamlingens
sammankomster.

En satsning pa sarskilda tillfallen: "Jakobs orgeldagar-Musik i sommarkvéllen”, "Musik under Jakobs
dagar”, regelbundna lunchkonserter i kyrkan, Psalmaftnar, Taizéandakter,”Musik i julnatten”,
adventskonsert med férsamlingens kérer.

Det langsiktiga utvecklingsarbetet med barnsdng och barnkorsverksamhet fortsatter. Verksamheten
innefattar forutom sang och rytmik aven skapande av konst (bild, musik och rérelse) samt
intergenerationellt arbete (generationsméten med seniorer). Till barnkdrsverksamheten hor &ven
samtliga eftisgrupper som far regelbundet sangstunder i samband med eftisverksamheten.
Babypsalmsang — Parlan, for aldern 3-12 man.

Musikskolans orgelelever deltar regelbundet i férsamlingens verksamhet. For undervisningen i
Musikskolan (larare ar férsamlingens kantorer) debiteras 65 € / termin.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Omorganiseringen av Musikskolan skall vara slutford.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022

JS Musik Verksamhetsintékter (externa) -55 -800 -1 800

JS Musik Verksamhetskostnader (externa) 31586 48 554 55924

JS Musik Verksamhetsbidrag 1 (externt) 31532 47 754 54 124

JS Musik #

JS Musik Verksamhetsintékter (interna)

JS Musik Verksamhetskostnader (interna) 19 142 18 454 23788

JS Musik Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 50 673 66 208 77912

JS Musik #

JS Musik Avskrivningar och nedskrivningar

JS Musik Kalkylmassiga poster

JS Musik Interna rantekostnader

JS Musik Overforingsintakter/dverforingskostnader 12 804 18 021 22 259

JS Musik Sektorbidrag (externt och internt) 63 477 84 229 100 171
Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022

JS Musikskola Verksamhetsintakter (externa) -1421 -1 560

JS Musikskola Verksamhetskostnader (externa) 10 988 8 000

JS Musikskola Verksamhetsbidrag 1 (externt) 9 567 6 440

JS Musikskola

JS Musikskola

#

Verksamhetsintakter (interna)
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JS Musikskola Verksamhetskostnader (interna) 8 897 8 145
JS Musikskola Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 18 464 14 585
JS Musikskola #

JS Musikskola Avskrivningar och nedskrivningar

JS Musikskola Kalkylmassiga poster

JS Musikskola Interna rantekostnader

JS Musikskola Overforingsintékter/éverforingskostnader 5176 4 351
JS Musikskola Sektorbidrag (externt och internt) 23 640 18 936

1012310000 DAGKLUBBEN

Uppgift

Dagklubben &r forsamlingens vardagsverksamhet for barn i aldern 3-5 ar. Dagklubbens uppgift &r att
ge dopundervisning, att lara barnen de centrala grunderna i kristen tro och att ge dem mdjlighet till en
personlig, trygg relation till Gud. Dagklubben arbetar enligt planen for den nya smabarnspedagogiken.
Verksamheten stoder foraldrarna i deras kristna fostran och i foraldrarollen. Barnens dopdagar (och
namngivning) firas.

Dagklubben har aven en diakonal uppgift och verkar aktivt for en integrering av barnen och deras
familjer i forsamlingsgemenskapen.

Resurser
En ledare for verksamheten och tva-fyra dagklubbsledare. Verksamheten ar avgiftsbelagd.
Terminsavgifter: 100€ (klubbdagar 2ggr/vecka) och 150€ (klubbdagar 3ggr/ vecka).

Verksamhetsmal 2022

Att genomféra en regelbunden dagklubbsverksamhet som pa varterminen bestar av tva grupper for
treringar (2 ggr/vecka) och en grupp for fyra-femaringar (3 ggr/ivecka). Verksamheten har plats for 42
barn.

Ifall det stora intresset bland familjer med treariga barn fortsatter (dagklubben utékades med en grupp
hostterminen 2021) ar malet att ocksa pa hostterminen kunna erbjuda tva grupper for tredringar samt
en grupp for fyra-femaringar.

Olika slag av foraldraaktiviteter i anslutning till grupperna.

Deltagande i gudstjanster med sma och stora varje termin.

Regelbunden kontakt med stadens dagvard.

Att utveckla verksamheten i enlighet med planen fér den nya smabarnspedagogiken.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Ifall det stora intresset for forsamlingens dagklubb fortsatter hoppas vi kunna tillmotesga behovet och
erbjuda barn plats i tre grupper. Inga dvriga férandringar.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
JS Dagklubb Verksamhetsintakter (externa) -4 973 -6 700 -9100
JS Dagklubb Verksamhetskostnader (externa) 57 781 77 670 81334
JS Dagklubb Verksamhetsbidrag 1 (externt) 52 808 70 970 72234
JS Dagklubb #
JS Dagklubb Verksamhetsintakter (interna)
JS Dagklubb Verksamhetskostnader (interna) 15 261 22 146 32 986
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JS Dagklubb Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 68 069 93 116 105 220
JS Dagklubb #

JS Dagklubb Avskrivningar och nedskrivningar

JS Dagklubb Kalkylméassiga poster

JS Dagklubb Interna rantekostnader

JS Dagklubb Overforingsintékter/éverforingskostnader 20539 26 875 31919
JS Dagklubb Sektorbidrag (externt och internt) 88 608 119 991 137 139

1012320000 SONDAGSSKOLAN

Uppgift

Sondagsskolan ger dopundervisning i den kristna trons centrala delar. Barnen far mota Gud pé sitt
eget satt, s att de far en personlig och trygg relation till Gud. Sondagsskolan ger barnen mdéjlighet att
uppleva vilodagen med stillhet och andakt. Sondagsskolan stoder familjerna i barnens kristna fostran.
Verksamhetens mal &r att barnen ska fa en levande, personlig tro pa Gud. De ska fa kanna sig trygga
i sbndagsskolan och fa vara sig sjalva. De ska ocksa kunna hitta en plats i forsamlingens gemenskap
efter att de har gatt ut sondagsskolan.

Resurser

Ledaren for familjeverksamheten. Séndagsskolan i Skutnas bénehus rekryterar egna ledare och
hjalpledare. Terminsmaterial delas ut at barnen och undervisningsmaterial ges at ledarna. Skutnas
sondagsskola delar ut sondagsskoltidningar samt katekesen at barnen i ak 1, Nya testamentet at ak 3
och psalmboken at ak 6.

Verksamhetsmal 2022

Utreda méjligheterna att halla séndagsskola med sma och stora i samarbete med vuxenarbetet,
foraldrakurs, ungdomsteamet och/eller ev. andra intresserade. | denna kan barn och foraldrar samt
mor- och farféraldrar och andra vuxna delta. Att halla ledarsamlingar och uthildningstillfallen for
ledarna samt forstka rekrytera nya ledare. Gemensamt for sondagsskolan och 6vriga intresserade
firas sdndagsskolans dag en sondag under varterminen pa Porkenas lagergard.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Malet ar att halla sondagsskola i samarbete med andra intresserade grupper av vuxna,
foraldrar och ungdomar i férsamlingen och/ eller som en mera integrerad del av

gudstjansten.
Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
JS Sondagsskola Verksamhetsintékter (externa) -240 -240
JS Sondagsskola Verksamhetskostnader (externa) 8012 6 729 4 280
JS Sondagsskola Verksamhetsbidrag 1 (externt) 7772 6 729 4040
JS Sondagsskola #
JS Sondagsskola Verksamhetsintékter (interna)
JS Sondagsskola Verksamhetskostnader (interna)
JS Sondagsskola Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 7772 6 729 4040

JS Sondagsskola
JS Sondagsskola
JS Sondagsskola
JS Sondagsskola

#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster

Interna rantekostnader
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JS Sondagsskola Overforingsintéakter/éverforingskostnader 2112 1799 1155

JS Sondagsskola Sektorbidrag (externt och internt) 9 885 8 528 5195

1012330000 MINIOR- OCH JUNIORARBETET

Uppgift

Uppgiften for minior- och juniorarbetet ar att verka for att barnen i lagstadiet ska fa en levande tro pa
Herren Jesus Kristus och att via minior- och juniorarbetet kunna véxa som férsamlingsmedlemmar.
Verksamheten &r ett led i den kristna fostran.

Resurser
En ungdomsarbetsledare samt vid behov ett antal frivilliga hjélpledare.

Verksamhetsmal 2022

Halla en juniorklubb for barn i arskurs 3-5 som samlas en gang per vecka i Férsamlingscentret.

Halla en grupp for tondringar i arskurs 6-7 som samlas en gang per vecka i Forsamlingscentret.
Ordna ett barnlager under sportlovet samt ett-tva barnlager under sommarlovet, for elever i arskurs 1-
5 samt att ordna ett lager for tonaringar i arskurs sex och sju.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Inga storre forandringar.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
JS Minior o junior Verksamhetsintakter (externa) -1 957 -3 300 -4 000
JS Minior o junior Verksamhetskostnader (externa) 14 170 21 355 20 672
JS Minior o junior Verksamhetsbidrag 1 (externt) 12 213 18 055 16 672
JS Minior o junior #
JS Minior o junior Verksamhetsintakter (interna)
JS Minior o junior Verksamhetskostnader (interna) 4 449 4022 5193
JS Minior o junior Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 16 662 22 077 21 865
JS Minior o junior #
JS Minior o junior Avskrivningar och nedskrivningar
JS Minior o junior Kalkylmassiga poster
JS Minior o junior Interna rantekostnader
JS Minior o junior Overforingsintéakter/éverforingskostnader 4820 6 893 7207
JS Minior o junior Sektorbidrag (externt och internt) 21 482 28 970 29 072

1012350000 SKRIFTSKOLA

Uppagift

Skriftskolans uppgift ar bidra till att 14 — 15 aringar ska fa vaxa i sitt medlemskap genom att narmare
lara kanna sin férsamling, dess tro och bekéannelse. Skriftskolan stravar efter att forstarka
delaktigheten och gemenskapen s att ungdomar ska kunna kanna sig hemma i trons vardagsliv och i
forsamlingens gudstjanstliv. Sdval konfirmanderna som deras familjer ska f& maojlighet att narmare
integreras i forsamlingsgemenskapen. Det har sker genom konfirmand- och féraldrasamlingar,
ungdomssamlingar, gudstjanstbesok, besok i kyrkan, undervisning och olika aktiviteter under
konfirmandaret samt sjélva konfirmationen. Konfirmandaret pagar frdn och med september till juni/juli.
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Resurser

Préaster, ungdomsarbetsledare, forsamlingspedagog, kantorer, diakoniarbetare, sommarteolog och
gruppledare, Porkenas lagergard och Férsamlingscentret. Varje konfirmand far en bibel, en
konfirmandparm och ett konfirmationsminne. Ovriga kostnader for skriftskolan &r lénekostnader,
lageravgifter for hela ledarstaben samt transportkostnader och kostnader pa grund av medverkande
utifrén. For skriftskolorna har lénekostnader och 6vriga avgifter beaktats for 4 praster, 2 kantorer, 1
ungdomsarbetsledare, 1 férsamlingspedagog och 20 hjalpledare.

Verksamhetsmal 2022
Bibehalla en hog deltagarprocent i forsamlingens skriftskolor sa att sa gott som alla férsamlingens
ungdomar gar i skriftskola.

Genomfora tre skriftskolor bestaende av tva lagerskriftskolor och en dagskriftskola.
Genomfora en uthildning fér 30 blivande hjalpledare.

Halla tre konfirmationsmassor med festlig karaktar som starker konfirmationens betydelse i
forsamlingslivet.

Halla ungdomsgudstjanster som en del av konfirmandaret.

Skriftskolplan foljs.

Fortsatt mdjlighet for konfirmanderna att frivilligt delta i nattvarden redan innan konfirmationen.
Kontakten till foréldrarna och hemmet utvecklas.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Konfirmandernas antal kommer troligtvis att bli mindre, eftersom antalet medlemmar/fédda sjunker.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
JS Skriftskola Verksamhetsintékter (externa) -9 560 -34 000 -29 400
JS Skriftskola Verksamhetskostnader (externa) 67 490 132730 117 987
JS Skriftskola Verksamhetsbidrag 1 (externt) 57 930 98 730 88 587
JS Skriftskola #
JS Skriftskola Verksamhetsintékter (interna)
JS Skriftskola Verksamhetskostnader (interna) 4532 6 022 7193
JS Skriftskola Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 62 462 104 752 95 780
JS Skriftskola #
JS Skriftskola Avskrivningar och nedskrivningar
JS Skriftskola Kalkylméassiga poster
JS Skriftskola Interna rantekostnader
JS Skriftskola Overforingsintéakter/éverforingskostnader 18 408 37 386 35010
JS Skriftskola Sektorbidrag (externt och internt) 80 870 142 138 130 790

1012360000 UNGDOMSARBETET
Uppgift

Ungdomsarbetet ska i enlighet med den allmanna malsattningen for forsamlingsarbetet, tjana barn,
ungdomar och unga vuxna i Jakobstad.

Verksamhetsmal 2022

Under hela aret ordna veckovisa ungdomskvallar, ”In da house”, och andra ungdomssamlingar. Samt

att tillsammans med de 6vriga férsamlingarna i prosteriet ordna gemensamma samlingar.

Under skolaret ordna hjalpledarskolning med veckovisa samlingar for de ungdomar som konfirmerats.

Under aret ordna ungdomsutflykter och/eller weekender med gemenskap genom olika aktiviteter.
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Uppratthalla kontakt med stadens skolor genom morgonsamlingar och rastbesok. Rastbesoken sker

regelbundet i Oxhamns skola.

Strava efter att ungdomarna ska ta del av forsamlingens gudstjéanstliv, men aven att ordna sarskilda

ung-gudstjanster.

Ett verksamhetsbidrag till scoutingen ingar.

Resurser

Resurserna for ungdomsarbetet bestar av en ungdomsarbetsledare och en férsamlingspedagog,
anstéllda pa 100%. Utbildade hjalpledare. Ett ungdomsrad.

Foérandringar under planeringsperioden 2023-2024

Inga storre foréandringar

JS Scoutverksamhet
JS Scoutverksamhet
JS Scoutverksamhet
JS Scoutverksamhet
JS Scoutverksamhet
JS Scoutverksamhet
JS Scoutverksamhet
JS Scoutverksamhet
JS Scoutverksamhet
JS Scoutverksamhet
JS Scoutverksamhet
JS Scoutverksamhet

JS Scoutverksamhet

JS Ungdomsarbete
JS Ungdomsarbete
JS Ungdomsarbete
JS Ungdomsarbete
JS Ungdomsarbete
JS Ungdomsarbete
JS Ungdomsarbete
JS Ungdomsarbete
JS Ungdomsarbete
JS Ungdomsarbete
JS Ungdomsarbete
JS Ungdomsarbete

JS Ungdomsarbete

Verksamhetsintékter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintakter/éverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

Verksamhetsintakter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintakter/éverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

Bokslut
2020

2495
2495

2501
4 996

1020
6017

Bokslut
2020

-14
68 520
68 505

13 346

81 851

23 343
105 194

Budget
2021

2750
2750

1207
3957

1057
5014

Budget
2021

-600
80 875
80 275

12 167

92 442

25 066
117 508

Forslag
2022

Forslag
2022

-600
80 854
80 254

17 897

98 151

27 639
125790
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1012380000 FAMILJE- OCH FADDERARBETET

Forsamlingsfadderarbetet

Uppgift

Foérsamlingsfadderverksamhetens uppgift &r att stéda den kristna fostran i hemmen, att férmedila tro,
hopp och kérlek till familjerna och starka foraldraidentiteten. Férsamlingsfaddrarna stoder familjerna
genom forbdn och fungerar som en lank mellan férsamlingen och familjerna genom att ge information
om och bjuda in till olika tillfallen i forsamlingen. Malet med verksamheten &r att barn och foraldrar far
en levande tro eller vaxer till i tro. Familjerna ska fa uppleva delaktighet och gemenskap i férsamlingen.

Resurser

En ledare for familjeverksamheten. Ett femtiotal aktiva forsamlingsfaddrar gér hembesék. Sex
bdnegrupper ber fér de barn och familjer som inte har en bestkande fadder. Presenter med kristen
anknytning ges vid hembesoken. Bibel for barn delas ut till forsamlingens femaringar.

Verksamhetsmal 2022

Att ha telefonkontakt med alla dopfamiljer med erbjudande om férsamlingsfadder och verka for att
minst halften av alla dopfamiljer valjer en forsamlingsfadder. Att genomféra fadderbesok en gang per
ar till och med barnets 4-ars dag. Att inbjuda till gudstjanster och annan verksamhet som riktas till
familjerna. Att halla regelbundna utbildnings- och gemenskapstillfallen fér forsamlingsfaddrarna och
forsoka varva nya forsamlingsfaddrar.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Inga storre férandringar.

Oppen dagklubb

Uppgift

Den dppna dagklubbsverksamheten ar for barn i aldern 0-5 ar som deltar tillsammans med en vuxen.
Verksamheten stoder familjerna i barnens kristna fostran genom bibelberattelser och sanger med
kristet innehall. Verksamheten stoder ocksa barnens sociala fardigheter och ar ett stod for foraldrarna i
deras vardag. Det finns tre grupper inom 6ppna dagklubben. De traffas i Bonas prastgard,
Vestanlidgarden (varen 2022) och Férsamlingscentret en gang per vecka under var- och
hostterminen. Under sommaren kan om resurserna tillater 6ppen sommardagklubb hallas en gang per
vecka.

Resurser

En ledare for verksamheten samt aktiva lekmé&n som regelbundet ar engagerade i verksamheten.

Verksamhetsmal 2022

Malsattningen ar att fortsatta arbetet med 6ppna dagklubben i de tre grupper som redan finns samt att
utveckla verksamheten i enlighet med de behov som barnfamiljerna i Jakobstad har. Malsattningen ar
ocksa att halla en 6ppen sommardagklubb.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Inga storre férandringar.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
JS Familje o fadder Verksamhetsintakter (externa) -845 -2 000 -2 000
JS Familje o fadder Verksamhetskostnader (externa) 39 752 42 556 31801
JS Familje o fadder Verksamhetsbidrag 1 (externt) 38 907 40 556 29 801
JS Familje o fadder #
JS Familje o fadder Verksamhetsintékter (interna)
JS Familje o fadder Verksamhetskostnader (interna) 8 920 8 545 23 895
JS Familje o fadder Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 47 827 49 101 53 696
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JS Familje o fadder #

JS Familje o fadder Avskrivningar och nedskrivningar

JS Familje o fadder Kalkylmassiga poster

JS Familje o fadder Interna rantekostnader

JS Familje o fadder Overfoéringsintakter/dverforingskostnader 13120 13 804 15 547
JS Familje o fadder Sektorbidrag (externt och internt) 60 946 62 905 69 243

1012390000 EFTIS

Uppgift

Eftermiddagsverksamheten for skolbarn &ar den dopundervisning som bedrivs i forsamlingens regi pa
vardagar under skolaret bland barn i aldern 6-9 ar.

Eftermiddagsverksamheten bland skolelever har till uppgift att i frdiga om barnen och deras familjer,
framja och stoda livet, fostran, undervisning och verksamhet pa den kristna trons grund.

Det har sker genom att erbjuda en bekraftande och trygg plats for barnet utgdende fran barnets behov.
Till verksamhetens karaktar hor att den ar bade vardande, fostrande och sjalavardande.
Verksamheten sker i samarbete med staden Jakobstad, vilken dvervakar verksamheten och stéder den
ekonomiskt, samt fordelar barnen i grupperna.

Verksamhetsmal 2022

Under varterminen att fortsatta arbetet i de sex befintliga grupperna i kyrkliga samfallighetens utrymmen
samt vid behov i av staden Jakobstad upplatna utrymmen. Under hdstterminen att fortsatta arbetet i fem
grupper i enlighet med stadens behov.

Resurser

Verksamheten torde kunna bedrivas i nuvarande omfattning med &skade resurser och inom planerade
budgetramar. Avtalet med staden Jakobstad galler for tiden 1.8.2020-31.7.2022. Avtalets ekonomiska
del ger férsamlingen ett bidrag pa 38751€ (+ indexjustering 1.1.2021) per grupp och ar. Inkomsterna
fran avgifterna tillfaller staden Jakobstad. For verksamheten anhalls &ven om bidrag fran Stiftelsen Brita
Maria Renlunds Minne.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Eftisverksamhetens omfattning bedoms utgaende fran det behov som foreligger efter att staden
eventuellt 6kat eller minskat sin egen eftermiddagsverksamhet.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
JS Eftis Verksamhetsintékter (externa) -301 999 -309 506 -286 758
JS Eftis Verksamhetskostnader (externa) 356 428 389 414 368 359
JS Eftis Verksamhetsbidrag 1 (externt) 54 428 79 908 81 601
JS Eftis #
JS Eftis Verksamhetsintékter (interna)
JS Eftis Verksamhetskostnader (interna) 94 948 130 455 148 981
JS Eftis Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 149 376 210 363 230 582
JS Eftis #
JS Eftis Avskrivningar och nedskrivningar
JS Eftis Kalkylméassiga poster
JS Eftis Interna rantekostnader
JS Eftis Overforingsintéakter/éverforingskostnader 123 638 140 194 144 500
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JS Eftis Sektorbidrag (externt och internt) 273014 350 557 375 082

1012410000 DIAKONIARBETET

Uppgift

Forsamlingens diakonala uppgift ar att utifrén den kristna tron arbeta for att karleken till nastan
forverkligas i var stad, i vart land och utomlands. Diakonins syfte ar att lindra nod och hjélpa sarskilt
dem vars nod ar storst och som inte far annan hjalp. Férsamlingen hjalper manniskor i fysisk, psykisk
och andlig ndd.

Uppdraget &r att genom delaktighet, respekt och solidaritet méta ménniskor i utsatta livssituationer.
Grunden for detta &r Guds karlek, som den moter oss i Jesus Kristus. Diakoni &r att tjana genom att
forverkliga evangeliet i handling och att varna den kristna manniskosynen och manniskovardet.
Diakoni har sin grund i Bibeln och i hur Jesus moétte méanniskor. Diakoni &r den kristna forsamlingens
livsstil och &r darfor ndgot som praglar hela kyrkans arbete. Alla medlemmar har darfor ett diakonalt
ansvar.

Resurser
Resurserna utgdrs av tre heltidstjanster, diakonikommitténs medlemmar och frivilliga medarbetare.

Verksamhetsmal 2022

Genom samtal, krishjalp och stod stravar diakoniarbetarna efter att ha tyngdpunkten pa barnfamiljer
och nyfinlandare. Sorjande och psykiskt hjalpbehévande samt, ensamma aldringar samt personer
med kognitiv funktionsvariation har ocksa hog prioritet.

Varje vardag, forutom onsdag, halls kanslitelefonjour. Under sommaren halls kanslitelefonjour
mandagar och torsdagar. Diakoniarbetarna turas om att ha jouren..

Att ge understdd ur budgetmedlen och diakonifonden framst i form av kdpkort for inkép och genom
bidrag for storre utgifter. Dela ut matvaror skankta av lokala foretag. Att handleda i ekonomiska fragor
och hjalpa klienter i kontakt med myndigheter.

Att administrera grupper och syféreningar samt engagera frivilliga i uppgiften som ledare.
Att utveckla och administrera en Vanbank innehallande frivilliga lekman som stéller upp som vanner.
Att halla fodelsedagsfester for 70-, 75-, 80-, 85-, 90-, 95- och 100-aringar.

Att fortsattningsvis utveckla och stéda verksamheten for nyfinlandare, bland annat genom Tehuset och
Al Massira kurser.

Att medverka i uppratthallandet av samtalstjanstverksamheten och Lydiornas verksamhet.

Forandringar under planeringsperioden 2022-2023
Inga storre férandringar.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
JS Diakoni Verksamhetsintékter (externa) -39 087 -12 000 -11 000
JS Diakoni Verksamhetskostnader (externa) 205 329 186 126 188 331
JS Diakoni Verksamhetsbidrag 1 (externt) 166 242 174 126 177 331
JS Diakoni #
JS Diakoni Verksamhetsintékter (interna)
JS Diakoni Verksamhetskostnader (interna) 14 729 22 067 30774
JS Diakoni Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 180 971 196 193 208 105
JS Diakoni #

JS Diakoni Avskrivningar och nedskrivningar
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JS Diakoni Kalkylmassiga poster

JS Diakoni Interna rantekostnader

JS Diakoni Overforingsintéakter/éverforingskostnader 56 767 56 140 61197
JS Diakoni Sektorbidrag (externt och internt) 237 738 252 333 269 302

1012600000 MISSION

Uppgift

En levande foérsamling &r en missionerande férsamling. Genom missions-verksamheten efterstravar
forsamlingen att uppfylla Jesu Kristi missionsbefallning genom att stdda sina egna missionéarer
ekonomiskt och genom forbon, arbeta for att forsamlingens medlemmar vacks och uppmuntras till
missionsarbete samt informera om missionsarbetet.

Resurser

Tre missionskretsar arbetar for missionen. Frivilliga ledare och en diakoniarbetare leder
missionskretsarna.

Missionarer som besoker férsamlingen.

Missionsmaterial som bestalls for anvandning i férsamling, skolor och daghem.
Diakoniarbetare som ansvarar for den dagliga ledningen av missionsarbetet.
Missionsrad finns.

Verksamhetsmal 2022

Uppratthalla kontakten med nuvarande och nya missionarer samt kontakten

med missionsorganisationerna.

Oka missionsintresset i forsamlingen s& att alla aldersgrupper ska kunna samlas kring missionen.
Barnens och familjernas intresse for missionen ska starkas

Ekonomiska medel samlas in via olika aktiviteter, sdsom regelbunden givande, kollekter,
missionskretsar, luncher, missionsaftnar, basarer m.m.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Oka missionsintresse bland yngre och medelalders.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
JS Mission Verksamhetsintékter (externa) -20 -3400 -2 400
JS Mission Verksamhetskostnader (externa) 33230 35999 35637
JS Mission Verksamhetsbidrag 1 (externt) 33210 32599 33237
JS Mission #
JS Mission Verksamhetsintékter (interna)
JS Mission Verksamhetskostnader (interna) 195 300 200
JS Mission Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 33405 32899 33437
JS Mission #
JS Mission Avskrivningar och nedskrivningar
JS Mission Kalkylmassiga poster
JS Mission Interna rantekostnader
JS Mission Overforingsintékter/dverforingskostnader 7 025 9768 9 969

JS Mission Sektorbidrag (externt och internt) 40 430 42 667 43 406



Jakobstads svenska forsamling

Verksamhetsintékter
Erséttningar
Avgiftsintakter
Kollekter, insamlingar och donationsmedel
Understdd och bidrag
Ovriga verksamhetsintzkter
Verksamhetskostnader
Personalkostnader
Léner och arvoden
Lonebikostnader
Rattelseposter for personalkostnader
Kdpta tjanster
Hyreskostnader
Material, fornédenheter och varor
Inkdp under rékenskapsperioden
Beviljade bidrag
Ovriga verksamhetskostnader

VERKSAMHETSBIDRAG

Kdpta tjanster - interna

Interna hyreskostnader

Interna 6verforingsposter

RAKENSKAPSPERIODENS OVERSKOTT
(UNDERSKOTT)
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Bokslut 2020

-378 153
-224.742
-25 925
-32 205
-95 239
-42

1358 587
1054 589
881 946
211 045
-38 402
61 301

6 749
129 406
129 406
103 427
3116
980 434

12 627
562 720

374 150

1929931

Budget 2021

-387 666
-232 506
-57 860
-15 000
-82 300

1527 943
1140 358
914 299
229 059
-3 000
162 235
6480

143 160
143 160
72 900
2810
1140 277

26 000
554 572

445 981

2166 830

Forslag 2022

-360 698
-214 758
-55 640
-13 000
=77 300

1466 437
1110 507
888 357
225 150
-3 000
139 365
5225

137 390
137 390
73 400
550
1105739

27 960
654 609

460 246

2248 554

Plan 2023

-364 305
-216 906
-56 196
-13 130
-78 073

=

437 108

=

088 297
870 590
220 647
-2 940
136 578
5121
134 642
134 642
71932
539
1072 803

Plan 2024

-367 948
-219 075
-56 758
-13 261
-78 854

1422 737
1077 414
861 884
218 441
-2911
135212
5069

133 296
133 296
71213
534

1054 789



102 PIETARSAAREN SUOMALAINEN SEURAKUNTA

Toiminta-ajatus

Usko, toivo ja rakkaus on tarked symboli seurakuntamme alueella. Niissa yhdistyvat perinteiset
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kristilliset hyveet (1.Kor.13:13) ja paikallisuus. Pietarsaaren suomalainen seurakunta toimii naiden
kristillisten hyveiden mukaisesti tukien seurakuntalaisten elaméaa ja kutsuen heitd Jumalan yhteyteen.

Kirkon tehtévéna on kutsua ihmisié Jumalan yhteyteen sekéa rohkaista valittamaan lahimmaisista ja

luomakunnasta. Pietarsaaren suomalainen seurakunta toteuttaa kirkon perustehtavaa ja toimii

alueensa (Pietarsaaren kaupunki ja Pedersoren kunta) suomenkielisten keskuudessa.

-Ovet auki elamaén, Pietarsaaren suomalaisen seurakunnan strategia vuoteen 2026

Tavoitteet ja painopistealueet 2022
-vaativassa elamantilanteessa olevat

-yksinaisyys

-vanhemmuus, perheet, nuoret

-ikééantyvat

-erityisesti kirkko ja Merila seurakuntaelaman keskuksia

1021010103 SEURAKUNTANEUVOSTO

Tehtéava

Seurakuntaneuvoston tehtavana on johtaa, suunnata ja arvioida seurakunnan toimintaa ja hallintoa ja
paattaa seurakunnan varojen kaytosta.

Resurssit

Seurakuntaneuvosto kasittdd kaksitoista seurakuntalaisten vaaleilla valitsemaa jasentd, joiden
toimikausi on neljd vuotta. Kustannuspaikka sisaltdd kokouspalkkiot seka tarpeellisia pienempia
maararahoja seurakuntaneuvoston toimintaa varten.

Tavoitteet ja painopistealueet 2022

- seurakuntavaalit

Muutokset suunnittelukauden 2023-2024 aikana
-uusien luottamushenkiléiden perehdytys

PS Seurakuntaneuv.
PS Seurakuntaneuv.
PS Seurakuntaneuv.
PS Seurakuntaneuv.
PS Seurakuntaneuv.
PS Seurakuntaneuv.
PS Seurakuntaneuv.
PS Seurakuntaneuv.
PS Seurakuntaneuv.
PS Seurakuntaneuv.
PS Seurakuntaneuv.

PS Seurakuntaneuv.

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)

Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erat
Sisdaiset korkokulut

Siséiset vyOrytyserat

Tilinpaatos
2020

4484

4484

126

4610

-4 610

Talousarvio
2021

6 200

6200

250

6 450

-6 450

Ehdotus
2022

6 000

6 000

250

6 250

-6 250
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PS Seurakuntaneuv. TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0 0

1021080000 SEURAKUNTAKANSLIA

Tehtava
Seurakuntakanslia toimii kirkollisten toimitusten ja seurakunnan toiminnan kontaktipisteena ja linkkina
yhtyman toimintoihin. Seurakuntakanslia hoitaa kirkollisten toimitustodistusten arkistoinnin.

Resurssit
Seurakuntasihteeri (virka 78 %) seka toimitilat seurakuntakeskuksessa muodostavat toimintamuodon
resurssit. Kustannuspaikkaan siséltyvat yleiset toimistonhoitoon liittyvéat kulut.

Tavoitteet ja painopistealueet 2022
- asiakaskokemuksen kehittdminen (toimintamallit, henkilokohtainen palvelu, asiantuntijuus,
digitaaliset kanavat)
- Katrinan asiointipalvelun kayttéonotto ja kehittiminen seurakunnan tarpeisiin sopivaksi.

Muutokset suunnittelukauden 2023-2024 aikana
- tydnkuvan selkiyttdminen

Tilinpaatds | Talousarvio | Ehdotus

2020 2021 2022
PS Seurakuntakanslia Toimintatuotot (ulkoiset) -4
PS Seurakuntakanslia Toimintakulut (ulkoiset) 47 733 46 122 47 801
PS Seurakuntakanslia Toimintakate 1 (ulkoinen) 47 729 46 122 47 801
PS Seurakuntakanslia
PS Seurakuntakanslia Toimintatuotot (siséiset)
PS Seurakuntakanslia Toimintakulut (siséiset) 13 346 12 067 15580
PS Seurakuntakanslia Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisé@inen) 61 075 58 189 63 381
PS Seurakuntakanslia
PS Seurakuntakanslia Poistot ja arvonalentumiset
PS Seurakuntakanslia Laskennalliset eréat
PS Seurakuntakanslia Siséiset korkokulut
PS Seurakuntakanslia Siséiset vyorytyserat -61 075 -58 189 -63 381
PS Seurakuntakanslia Tybalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0 0

1022010000 JUMALANPALVELUSELAMA

Tehtava

Seurakunnan jumalanpalveluseldméan tehtavana on toimittaa seurakuntayhteisén keskeinen kokoava
tapahtuma kaikkina pyhapaivind paaosin messuna. Sen tehtdavana on mahdollistaa aito, avoin,
ihmislaheinen ja hoitava kohtaaminen Jumalan ja ihmisen vélilla sekd ihmisten kesken.

Resurssit

Paakirkkona toimii kaupungin kirkko yhdessa ruotsalaisen seurakunnan kanssa. Jumalanpalveluksia
pidetdan myds Kirkkorannalla (perhejumalanpalvelukset) ja ajoittain Merildssé tai muussa paikassa.
Papit, kanttori, suntio, kuorot ja seurakuntalaiset toteuttavat toiminnan. Kaytamme Labora-ohjelmaa
jumalanpalvelusten suunnitteluun.

Tavoitteet ja painopistealueet 2022

Keskeiset painopistealueet



34

- seurakunnan yhdessa elava ja toteuttama jumalanpalvelus
- jumalanpalvelusryhmien kehittdminen

Toiminnalliset tavoitteet

-monipuolinen jumalanpalveluselama, erilaisia jumalanpalveluksen toteuttamistapoja kehitetédén

edelleen

-sadanndllisesti seurakuntalaisia mukana toimittamassa jumalanpalvelusta

Muutokset suunnittelukauden 2023-2024 aikana
-jumalanpalvelusryhmien toiminnan vakiinnuttaminen
-kirkkotilan kehittaminen toiminnan nakokulmasta

PS Jumalanpalvelusel
PS Jumalanpalvelusel
PS Jumalanpalvelusel
PS Jumalanpalvelusel
PS Jumalanpalvelusel
PS Jumalanpalvelusel
PS Jumalanpalvelusel
PS Jumalanpalvelusel
PS Jumalanpalvelusel
PS Jumalanpalvelusel
PS Jumalanpalvelusel
PS Jumalanpalvelusel

PS Jumalanpalvelusel

1022020000 SIUNAUKSET

Tehtava

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erét
Siséiset korkokulut
Sisdiset vyorytyserat

TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Tilinpaatos
2020

-7
51 355
51 348

111151

162 499

40 076
202 575

Talousarvio
2021

46 853
46 853

93 980
140 833

40 781
181614

Ehdotus
2022

43 744
43744

99 136
142 880

41 670
184 550

Siunaustilaisuus on yhteinen jumalanpalvelus, joka pyrkii kohtaamaan ja hoitamaan seurakuntalaisia
surun ja menetyksen hetkellda. Keskustelut ennen siunausta omaisten kanssa sekd myohemmin
sururyhméssa ovat olennainen osa tehtavan hoitamista.

Resurssit

Seurakunnan papit ja kanttorit seka diakonit palvelevat sekd surukeskusteluissa ettéd sururyhmien
kokoontumisissa. Hautaan siunaamiset toimitetaan paaasiassa Johanneksen kappelissa (muutamia
vuosittain kaupunginkirkossa, Pederséren kirkossa ja sairaalan kappelissa) ja muistotilaisuudet
seurakuntakeskuksessa. Kustannuspaikkaan kuuluvat palkkakustannukset muodostuvat pappien ja

kanttorin palkoista. Hautauskeskustelun yhteydessa omaisille annetaan suruty6ta tukeva Kirja.

Keskeiset painopistealueet 2022
- omaisten tukeminen surunsa kasittelyssa
- hyvé ja joustava palvelu kaytannon asioiden hoitamisessa

-aikaa surevien kohtaamiseen

Toiminnalliset tavoitteet

- tiedotuksen ja opastuksen ajan tasalla pitdminen

-aikaa surevien kohtaamiseen

-yhteydet hautauksen jalkeen (kontaktit, sururyhmat ja muut surutilaisuudet)
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Muutokset suunnittelukauden 2023-2024 aikana
-hautausten méaéra on kasvussa, mutta kohtaamisten ja toimitusten taso pyritdan pitamaan ennallaan

Tilinpaatds | Talousarvio | Ehdotus
2020 2021 2022
PS Siunaukset Toimintatuotot (ulkoiset) -7
PS Siunaukset Toimintakulut (ulkoiset) 42 014 41 053 41 644
PS Siunaukset Toimintakate 1 (ulkoinen) 42 007 41 053 41 644
PS Siunaukset
PS Siunaukset Toimintatuotot (siséiset)
PS Siunaukset Toimintakulut (siséiset) 54 046 51718 59 361
PS Siunaukset Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 96 053 92 771 101 005
PS Siunaukset
PS Siunaukset Poistot ja arvonalentumiset
PS Siunaukset Laskennalliset erat
PS Siunaukset Siséiset korkokulut
PS Siunaukset Sisdiset vyorytyserat 24 707 26 904 29 391
PS Siunaukset Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset) 120 760 119 675 130 396

1022030000 MUUT KIRKOLLISET TOIMITUKSET

Tehtava

Kirkollisten toimitusten tehtdvana on kohdata seurakuntalaiset heidan elamantilanteessaan ja valittaa
heille kokemus Kristuksen lasnéolosta ja seurakuntayhteydesta. Kaste- ja vihkikeskustelut seurakunnan
tiloissa tai kodeissa ovat olennainen osa toimitusta.

Resurssit

Kasteista yli puolet tapahtuu kappelissa tai kirkossa, loput kodeissa. Vihkimisista suuri osa toimitetaan
kirkoissa tai kappelissa. Osa pappien ja kanttorin palkoista on sijoitettu téhan kustannuspaikkaan.
Paaasiassa kotikasteet aiheuttavat kustannuksia matkakulujen muodossa. Vihkipareille annetaan
vihkiraamattu. Kastekoteihin annetaan lapsille suunnattu Kkirja, kastekynttila ja diakoniatyon
vapaaehtoisten kutomat villasukat.

Keskeiset painopistealueet

-kasteiden suhteellisen maaran pitdminen ennallaan

- kasteen sakramentin esillapitdminen seurakuntaelaméassa

- perheiden kohtaaminen ja perheiden erilaisten tilanteiden huomioiminen

Toiminnalliset tavoitteet 2022

- aktiivisuus yhteydenpidossa (toiminnasta kertominen, esim. perhekerhot, kirkkomuskari)
-esikoislapsen saaneiden perheiden tukeminen

-kummien huomioiminen

Muutokset suunnittelukauden 2023-2024 aikana
-kasteen ja kummiuden merkityksen vahvistaminen
-pienten lasten perheiden tukeminen

Tilinpdatds | Talousarvio | Ehdotus
2020 2021 2022

PS Muut kirk tomituk Toimintatuotot (ulkoiset) -7
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PS Muut kirk tomituk Toimintakulut (ulkoiset) 32569 31408 33474

PS Muut kirk tomituk Toimintakate 1 (ulkoinen) 32562 31408 33474

PS Muut kirk tomituk

PS Muut kirk tomituk Toimintatuotot (sisdiset)
PS Muut kirk tomituk Toimintakulut (siséiset) 13 346 12 067 15 580
PS Muut kirk tomituk Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisé@inen) 45908 43 475 49 054

PS Muut kirk tomituk

PS Muut kirk tomituk Poistot ja arvonalentumiset

PS Muut kirk tomituk Laskennalliset erét

PS Muut kirk tomituk Siséiset korkokulut

PS Muut kirk tomituk Sisdiset vyorytyserat 12 805 12 580 14 333
PS Muut kirk tomituk Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset) 58 712 56 055 63 387

1022040000 AIKUISTYO

Tehtéava

Tehtdvana on lahinné erilaisten pienryhmien valityksella pyrkia luomaan yhteys seurakuntalaisiin ja
tekemdan mahdolliseksi kristittynd ja taysivaltaisena seurakunnan jasenena kasvaminen. Myds
yhteisty6té yhdistysten ja muiden toimijoiden kanssa. Toiminta tarjoaa mahdollisuuden kantaa vastuuta
eri tavoin. My6s raamatunopetus eri tavoin kuuluu aikuistydn tehtaviin.

Resurssit
Raamattu- ja keskustelupiirit (Merilassa pidettavat piirit, tydikaisten keskustelupiirit) seka
maahanmuuttajatyd toimivat osin vapaaehtoisten vetdjien toimesta yhteistydssa tyontekijdiden kanssa:
papit, kanttori, nuorisotyontekijat ja diakonit. Osa pappien palkasta on sijoitettu tdh&n
kustannuspaikkaan. Pienid hankinta- ja tarjoiluméaérarahoja sekéd seurakuntatapahtumien sisdiset
palvelut.

Keskeiset painopistealueet
- seurakuntalaisten rohkaiseminen eri tehtaviin
- pienryhmien vapaaehtoisten tukeminen ja mahdollisuus perustaa uusia ryhmia tarvittaessa

Toiminnalliset tavoitteet 2022

- toimintamahdollisuuksista tiedottaminen

- tyontekijoiden vierailut ryhmien kokoontumisissa

- kehittda toimintaa seurakuntalaisten tarpeiden mukaan

-matala kynnys uusien toimintatapojen toteuttamiseen

- taide ja kulttuuri ndkyvéaksi seurakunnan toiminnassa

-eri-ikaisten ja eri elamantilanteissa olevien aikuisten huomioiminen

Muutokset suunnittelukauden 2023-2024 aikana
- seurakuntalaisten aktiivisuuden tukeminen

-uusien toimintatapojen etsiminen

Tilinpdatds | Talousarvio | Ehdotus

2020 2021 2022
PS Aikuistyd Toimintatuotot (ulkoiset) -276 -500
PS Aikuistyd Toimintakulut (ulkoiset) 12 840 12 981 13 352
PS Aikuistyd Toimintakate 1 (ulkoinen) 12 564 12 981 12 852

PS Aikuistyd
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PS Aikuistyd Toimintatuotot (siséiset)

PS Aikuistyd Toimintakulut (siséiset) 26 109 25707 32742
PS Aikuistyd Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisé@inen) 38673 38 688 45 594
PS Aikuisty®

PS Aikuisty® Poistot ja arvonalentumiset

PS Aikuistyd Laskennalliset erat

PS Aikuistyd Siséiset korkokulut

PS Aikuisty® Sisaiset vyorytyserat 9 567 11 139 13 477
PS Aikuisty® Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset) 48 239 49 827 59 071

1022050000 MUUT SEURAKUNTATILAISUUDET

Tehtava

Tehtavana on erilaisten tilaisuuksien ja tapahtumien jarjestdminen yhteistydssa eri jarjestdjen ja
likkeiden kanssa niin, ettd kirkkomme ydinsanomaa pidetddn esilla. Tehtdvdnd on myods
seurakuntayhteyden tukeminen mahdollisimman monipuolisesti.

Resurssit
Toimintaan osallistuvat kaikki tyontekijat, mutta padasiassa papit ja kanttori yhdessa seurakuntalaisten
kanssa. Osa pappien palkoista on sijoitettu tdhan kustannuspaikkaan.

Keskeiset painopistealueet
- vapaaehtoistoiminnan tukeminen
- yhteisollisyyden vahvistaminen

Toiminnalliset tavoitteet 2022
- toiminnan kehittdminen tarpeiden mukaisesti

-uusien yhteistydkumppaneiden pohtiminen

Muutokset suunnittelukauden 2023-2024 aikana
-aktiiviseen seurakuntalaisuuteen panostaminen ja sen tukeminen

Tilinpd&atds | Talousarvio | Ehdotus

2020 2021 2022
PS Muut serakuntatyd Toimintatuotot (ulkoiset) -4
PS Muut serakuntaty® Toimintakulut (ulkoiset) 19 453 20 976 20 522
PS Muut serakuntaty® Toimintakate 1 (ulkoinen) 19 449 20 976 20 522
PS Muut serakuntatyd
PS Muut serakuntatyd Toimintatuotot (siséiset)
PS Muut serakuntaty® Toimintakulut (sisaiset) 14 351 16 316 19 375
PS Muut serakuntatyd Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 33800 37 292 39 897
PS Muut serakuntatyd
PS Muut serakuntaty® Poistot ja arvonalentumiset
PS Muut serakuntaty® Laskennalliset eréat
PS Muut serakuntatyd Siséiset korkokulut
PS Muut serakuntatyd Sisdiset vyorytyserat 9024 10 802 11 618
PS Muut serakuntatyd TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 42 824 48 094 51515
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1022100000 TIEDOTUS JA VIESTINTA

Tehtava

Tehtavana on tukea seurakunnan tavoitteita, tehda toiminta nékyvaksi, tuoda seurakunnan sanoma
seurakuntalaisille seka vahvistaa seurakuntajasenyytta tiedotuksen ja viestinnan keinon. Tehtavana on
myds tukea eri tybaloja seka vahvistaa vuorovaikutusta sidosryhmien kanssa.

Resurssit ja talousarvion perustelut

Pa&osan tiedotuksesta muodostavat kirkolliset ilmoitukset PS Pulssissa keskiviikkoisin, talouksiin
jaettavat tiedotteet (yhteydenotot seurakuntaan muuttaville ja kastekoteihin sek& adventti- ja jouluajan
tiedote) seka viikkoilmoitukset ja muu tiedotus seurakunnan kotisivuilla ja sosiaalisessa mediassa.
Tiedotuksesta ja viestinnasta vastaa seurakuntasihteeri ty6alojen avustuksella.

Tavoitteet ja painopistealueet 2022
- siséltéon panostaminen (ydinviestit selkeiksi)
- lehdessa julkaistavien kirkollisten ilmoitusten sisallén tiivistaminen/karsiminen.

Muutokset suunnittelukauden 2023-2024 aikana

- blogikirjoittajien aktivointi
- viestinnan vuosikello

Tilinpa&atés | Talousarvio | Ehdotus

2020 2021 2022
PS Tied. ja viestint Toimintatuotot (ulkoiset)
PS Tied. ja viestint Toimintakulut (ulkoiset) 25730 23 250 9 550
PS Tied. ja viestint Toimintakate 1 (ulkoinen) 25730 23250 9 550
PS Tied. ja viestint
PS Tied. ja viestint Toimintatuotot (siséiset)
PS Tied. ja viestint Toimintakulut (sisaiset) 25
PS Tied. ja viestint Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 25 755 23 250 9550
PS Tied. ja viestint
PS Tied. ja viestint Poistot ja arvonalentumiset
PS Tied. ja viestint Laskennalliset erat
PS Tied. ja viestint Sisaiset korkokulut
PS Tied. ja viestint Sisdiset vyorytyserat 5 647 6 760 2743
PS Tied. ja viestint Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset) 31402 30010 12 293

1022200000 MUSIIKKI

Tehtava

Seurakunnan musiikkitydn tehtavand on jumalanpalvelusten, kirkollisten toimitusten ja muiden
seurakuntatilaisuuksien varustaminen "viidennell& evankeliumilla”, sekd seurakuntalaisten parissa
tehtava kirkkomusiikki- ja musiikkikasvatus. Kuoro- ja musiikkiryhméatoiminta, osin vapaaehtoisin voimin,
tarjoaa seurakuntalaisille hyvan mahdollisuuden olla toteuttamassa messua ja muiden tilaisuuksien
valityksella tuoda kristillinen sanoma musiikin keinoin seurakuntalaisten keskelle.

Resurssit

Seurakunnalla on yksi kanttorinvirka, "B-virka", eli viran péatevyysvaatimuksena on ylempi
korkeakoulututkinto. Seurakunnassa toimi aktiivisesti kolme kuoro- ja lauluryhméaa seka kirkkomuskari.
Seurakunnan tiloissa on kahdet pilliurut, flyygeli, pianoja ja sahkaéisia soittimia.
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Talousarvion perustelut

P&aé&osa kanttorin palkoista on sijoitettu tdhan kustannuspaikkaan. Konsertti- ja muuta musiikkitoimintaa
yhteisty6ssa muiden tydmuotojen kanssa. Useat musiikin tuottajat tarjoavat vasta vuoden vaihteessa
konserttejaan ja valinnat tehdaan vasta sitten.

Tavoitteet 2021

-Kaikenikaisten seurakuntalaisten musiikillinen kohtaaminen
-Yhteisty6 muiden tahojen ja ty6alojen kanssa

-Koronan jalkeen kuorojen toiminnan uudelleen kaynnistaminen
Muutokset suunnittelukauden 2023-2024 aikana
-musiikkityon kehittaminen

Tilinpaatds | Talousarvio | Ehdotus

2020 2021 2022
PS Musiikki Toimintatuotot (ulkoiset)
PS Musiikki Toimintakulut (ulkoiset) 26 922 34 980 28 630
PS Musiikki Toimintakate 1 (ulkoinen) 26 922 34 980 28 630
PS Musiikki
PS Musiikki Toimintatuotot (siséiset)
PS Musiikki Toimintakulut (sisaiset) 22 335 21312 26 567
PS Musiikki Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 49 258 56 292 55197
PS Musiikki
PS Musiikki Poistot ja arvonalentumiset
PS Musiikki Laskennalliset erét
PS Musiikki Siséiset korkokulut
PS Musiikki Sisaiset vyorytyserat 13 244 16 284 16 060
PS Musiikki TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 62 502 72 576 71257

1022310000 PAIVAKERHOTYO

Tehtava

Tehtavana on tukea lapsen kasvua turvallisessa kerhoymparistdssa. Lisaksi tehtavana on tukea
lapsen kristillista kasvua ja perheiden kristillista identiteettia kirkkovuoteen ja jumalanpalveluselamaéan
tukeutuen.

Resurssit ja talousarvion perustelut
Paivakerholaiset kokoontuvat kolme kertaa viikossa Kirkkorannalla. Tahan kustannuspaikkaan sijoittuu
osa vastaavan lastenohjaajan ja lastenohjaajien palkoista seka hankinnoista.

Keskeiset painopistealueet 2022
- monipuolinen yhteistyd varhaiskasvatuksen eri toimijoiden kanssa
- yhteydet paivahoitoon
- toiminta perheléhtdista ja joustavaa
Tavoitteet 2022
- uusien toimintatapojen kehittdminen
- luoda turvallinen ymparistd lapsen kristilliselle kasvulle
- osallistava luterilaisuus

Muutokset suunnittelukauden 2023-2024 aikana
- paivakerhotyon kehittdminen



- Polku-toimintamalli
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Tilinpaatés | Talousarvio | Ehdotus
2020 2021 2022
PS Paivéakerho Toimintatuotot (ulkoiset) -1933 -1 000 -1 000
PS Paivéakerho Toimintakulut (ulkoiset) 45 639 40 973 44 983
PS Paivéakerho Toimintakate 1 (ulkoinen) 43 705 39973 43983
PS Paivékerho
PS Paivéakerho Toimintatuotot (siséiset)
PS Paivéakerho Toimintakulut (siséiset) 32303 30 604 69 163
PS Paivéakerho Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisé@inen) 76 008 70 577 113 146
PS Paivékerho
PS Paivéakerho Poistot ja arvonalentumiset
PS Paivakerho Laskennalliset erét
PS Paivakerho Sisaiset korkokulut
PS Paivékerho Sisaiset vyorytyserat 20 950 20 780 33 296
PS Paivékerho Tybalakate (ulkoiset ja sisaiset) 96 958 91 357 146 442

1022320000 PYHAKOULUTYO

Tehtava

Pyhakoulun tehtava on lapsen hengellisen elaman tukeminen kirkkovuoden mukaisesti. Pyhékoulu

osana kirkon kasteopetusta

jumalanpalveluseldamaan ja yhteiseen uskoon.
Pyhakoulu tarjoaa eri ikaisille lapsille toimintaa, jossa he saavat mahdollisuuden hiljentymiseen,
hartauteen, leikkiin, askarteluun ja yhdesséaoloon.

Resurssit ja talousarvion perustelut
Pyhakoulu toteutetaan periodimuotoisena yhteistydssa paivékotien ja musiikkityon kanssa.

Tavoitteet ja painopistealueet 2022

- vierailut paivékoteihin kirkkovuoden teemojen mukaisesti
- muskaripyhakoulu

- pyhékoulu kerran kuussa 2-5-vuotiaille
- pyhékoulu kerran kuussa 1-3luokkalaisille

Muutokset suunnittelukauden 2023-2024 aikana
- pyhé&koulutyon kehittdminen

tukee lapsien ja perheiden kasvua seurakunnan yhteyteen,

Tilinpd&atds | Talousarvio | Ehdotus
2020 2021 2022
PS Pyhakoulutyd Toimintatuotot (ulkoiset)
PS Pyhakoulutyd Toimintakulut (ulkoiset) 131 600 600
PS Pyhakouluty6 Toimintakate 1 (ulkoinen) 131 600 600

PS Pyhakouluty6
PS Pyhakoulutyd Toimintatuotot (siséiset)

PS Pyhakoulutyd Toimintakulut (siséiset)
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PS Pyhakoulutyo Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisé@inen)
PS Pyhakoulutyo
PS Pyhakoulutyo Poistot ja arvonalentumiset
PS Pyhakoulutyd Laskennalliset erat
PS Pyhakoulutyd Sisaiset korkokulut
PS Pyhakoulutyo Sisdiset vyorytyserat

PS Pyhakoulutyo TyOalakate (ulkoiset ja siséiset)

1022330000 VARHAISNUORISOTYO

Tehtava

131

29

159

600

162

762

600

174

774

Tehtavana on tukea varhaisnuorta hénen kristillisessa kasvussaan ja hanen perhettdan kristillisessa
kasvatuksessa. Tehtavand on mygs toimia yhteistydssa koulujen kanssa.

Resurssit ja talousarvion perustelut

Tyota toteutetaan 7-14-vuotiaitten tyttdjen ja poikien parissa paaasiassa leiritoimintana. Leiritoiminta
tapahtuu Merilassé, missa avustajina toimivat isoset. Tydmuodon kautta on hyvét yhteydet kouluihin ja
niissa pidetddn seurakuntatunteja ja saanndlliset aamunavaukset. Koulujumalanpalvelukset seka
seurakuntakeskuksessa jarjestettavat tapahtumat ovat téarkea osa toimintaa. T&ahan kustannuspaikkaan
on sijoitettu osa nuorisotydnohjaajien palkoista. Huomattava menoeréd muodostuu sisdisista palveluista

leirien osalta. Tulot koostuvat leirimaksuista.
Tavoitteet ja painopistealueet 2022:

- varhaisnuorten leirit Merildssa

- yhteisty® koulujen kanssa

- varhaisnuorten kerhotoiminta

Muutokset suunnittelukauden 2023-2024 aikana
-varhaisnuorisotyon kehittdminen
-Polku-toimintamalli

PS Varhaisnuorisotyd Toimintatuotot (ulkoiset)

PS Varhaisnuorisotyd Toimintakulut (ulkoiset)
PS Varhaisnuorisoty® Toimintakate 1 (ulkoinen)
PS Varhaisnuorisotyd
PS Varhaisnuorisotyd Toimintatuotot (siséiset)
PS Varhaisnuorisotyd Toimintakulut (siséiset)
PS Varhaisnuorisoty® Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)
PS Varhaisnuorisotyd
PS Varhaisnuorisotyd Poistot ja arvonalentumiset

PS Varhaisnuorisotyd Laskennalliset erat

Tilinpaatos

2020

-1 085
18 438
17 353

8778
26 131

Talousarvio

2021

-5 800
21102
15 302

26 582
41 884

Ehdotus

2022

-6 500
21209
14709

26 166
40 875
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PS Varhaisnuorisotyd Siséiset korkokulut
PS Varhaisnuorisotyd Sisdiset vyorytyserat 7 458 13851 13 826
PS Varhaisnuorisotyd TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 33589 55735 54 701
1022350000 RIPPIKOULU
Tehtava

Rippikoulu auttaa nuorta vahvistumaan siind uskossa Kolmiyhteiseen Jumalaan, johon hé&net on
pyhassé kasteessa otettu, kasvamaan rakkaudessa lahimmaiseen ja elamé&an seurakuntayhteydessa
kristityn vastuuta elamassaan toteuttaen.

Resurssit ja talousarvion perustelut

Papit, kanttori, nuorisotydnohjaajat ja diakonit osallistuvat rippikoulutoimintaan. Rippikoulu toteutetaan
prosessiluontoisena. Prosessiin kuuluu omaan seurakuntaan ja jumalanpalveluksiin tutustuminen
ryhmittéain syksylla ja kevaalla seka talvella ja kesalla leirijakso ja konfirmaatio. Leirijaksolla avustajina
toimivat isoset. Paivarippikoulu pidetdan paaosin seurakuntakeskuksessa ja leirit Merilassa. Osa
seurakuntapastorin ja nuorisotydnohjaajien palkoista on sijoitettu tdhan kustannuspaikkaan. Sisaiset
palvelut ja rippikoululaisille jaettava materiaali muodostavat suurimmat muut kustannuserét. Tulot
muodostuvat leirimaksuista

Tavoitteet ja painopistealueet 2022:

- henkilokohtainen kutsu rippikouluun

- yhteisty® nuorten vanhempien kanssa

- luoda turvallinen ymparisté nuoren kristilliselle kasvulle
Muutokset suunnittelukauden 2023-2024 aikana
-rippikoulutydn kehittdminen

-Polku-toimintamalli
Tilinpd&atds | Talousarvio | Ehdotus

2020 2021 2022
PS Rippikoulu Toimintatuotot (ulkoiset) -5 203 -8 800 -8 800
PS Rippikoulu Toimintakulut (ulkoiset) 40 596 47 352 44 564
PS Rippikoulu Toimintakate 1 (ulkoinen) 35393 38 552 35764
PS Rippikoulu
PS Rippikoulu Toimintatuotot (siséiset)
PS Rippikoulu Toimintakulut (sisaiset) 34 840 48 283 63 385
PS Rippikoulu Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 70 233 86 835 99 149
PS Rippikoulu
PS Rippikoulu Poistot ja arvonalentumiset
PS Rippikoulu Laskennalliset eréat
PS Rippikoulu Siséiset korkokulut
PS Rippikoulu Sisdiset vyorytyserat 20 047 27 715 31437

PS Rippikoulu Tyodalakate (ulkoiset ja siséiset) 90 280 114 550 130 586



1022360000

Tehtava
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NUORISOTYO

Nuorisotyd muodostaa jatkumon rippikoulusta aina nuoriin aikuisiin asti. Sen tehtavana on nuoren
kristillisen kasvun tukeminen ja eldminen kristittynd seurakuntayhteydessa ja yhteiskunnassa.
Tehtavana on myds perheiden tukeminen kristillisessa kasvatustydsséa. Tavoitteena on, etté toiminta on
nuorta osallistavaa, kristityn identiteettid vahvistavaa ja spiritualiteettia hoitavaa.

Resurssit ja talousarvion perustelut
Keskeiset tilat ovat Seurakuntakeskuksen Kamppa ja Merila. Tyosté vastaa nuorisotyonohjaajat. Lisaksi
mukana toimii vapaaehtoisia nuoria. Osa nuorisotydnohjaajien ja seurakuntapastorin palkoista on
sijoitettu tahan kustannuspaikkaan. Muut menoerat muodostuvat sisaisista palveluista (leirit ja saunaillat
Merilassd) sekéd materiaalien ja palveluiden ostamisesta.

Tavoitteet ja painopistealueet 2022:

- kristillisen vastuun kokeminen

- syrjaytymisen ehkaisy

- seurakuntaelamaén osallistuminen

Muutokset suunnittelukauden 2023-2024 aikana
-nuorisotydn kehittdminen
-Polku-toimintamalli

PS Nuorisotyd
PS Nuorisoty6
PS Nuorisoty6
PS Nuorisotyd
PS Nuorisotyd
PS Nuorisotyd
PS Nuorisoty6
PS Nuorisoty6
PS Nuorisotyd
PS Nuorisotyd
PS Nuorisoty6
PS Nuorisoty6

PS Nuorisoty6

1022380000

Tehtava

Perhetytn tehtavana on perheiden tukeminen kristillisen kasvatuksen antamisessa ja kristillisen

PERHETYO

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (siséaiset)
Toimintakulut (siséiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen)

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erét
Siséiset korkokulut
Sisdiset vyorytyserat

Tybalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Tilinpaatos

2020

-84
39 088
39 004

26 930

65 934

17 744
83678

Talousarvio

2021

identiteetin luomisessa seurakuntayhteydessa. Tehtavana on myés tarjota samassa
elamantilanteessa oleville perheille ja niiden jasenille yhteen tulemisen ja vertaistuen mahdollisuuksia.

Resurssit ja talousarvioperustelut

41 902
41 902

28 737

70 639

20 468
91 107

Ehdotus

2022

39 480
39 480

34 753

74 233

21677
95910
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Vastaava lastenohjaaja yhdessa kasvatustydsta vastaavan papin kanssa vastaavat perhetydsta.
Heidan palkoistaan osa on sijoitettu talle kustannuspaikalle. Perhety6té toteutetaan perhekerhojen
valityksella, jarjestamalla erilaisia perhetapahtumia ja perhemessuja/jumalanpalveluksia. 1-4- vuotiaille
lahetetdan syntymapaivakortit ja 5-vuotiaille jarjestetaan syntymapaivajuhlat, jossa he saavat lahjaksi

Lapsen Raamatun.

Keskeiset painopistealueet 2022

- perheiden tavoittaminen

- pienten lasten perheiden tukeminen
- uusien toimintatapojen kehittdminen/ lapsidiakonia

Toiminnalliset tavoitteet 2022
- perhekerhot

- perheille suunnatut tapahtumat

- perhemessut/perhejumalanpalvelukset

- monipuolinen yhteisty6 varhaiskasvatuksen eri toimijoiden kanssa
Muutokset suunnittelukauden 2023-2024 aikana

- perhetydn kehittdminen
- Polku-toimintamalli

PS Perhetyd
PS Perhetyd
PS Perhetyd
PS Perhetyd
PS Perhetyd
PS Perhetyd
PS Perhetyd
PS Perhetyd
PS Perhetyd
PS Perhetyd
PS Perhetyd
PS Perhetyd

PS Perhetyd

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (siséiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset eréat
Siséiset korkokulut
Siséiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset)

1022410000 DIAKONIATYO

Tehtéava

Tilinpaatos
2020

-217
21923
21 706

9223

30 929

8419
39 348

Talousarvio
2021

-400
45 247
44 847

8 745

53 592

15635
69 227

Diakonia on kristillista palvelua, joka toteutuu hengellisend, henkisena ja aineellisena apuna.
Huolehtimalla toinen toisistamme vahvistamme ihmisen omia voimavaroja ja osallisuutta elinpiirissaan.
Diakonia auttaa ja kutsuu auttamaan.

Resurssit ja talousarvioperusteet
Diakonian virkoja on kaksi. Taloudellinen avustaminen ja diakonisien toimintatehtévien
mahdollistaminen ovat talousarvioperusteena. Pietarsaaren suomalainen seurakunta kutsuu yhteiseen
syntymapaivajuhlaan 60- ja 70 vuotta tayttavat seka 80- 90- ja yli 90 vuotta tayttavat seurakuntansa

jasenet. Kustannuspaikkana on diakonia. Avoimesta diakoniavastaanotosta siirtyminen
ajanvarauskaytant6on muuttaa tydaikastruktuurin. Taloudellisen avun ja selvitystydn sektori laajenee.
Muuttuvassa kaytannossa otetaan huomioon asiakkaiden yksityisyyden suoja seké tarvittava
ajankayttd asioiden hoitamiseen. Hengellisesta hyvinvoinnista huolehditaan osallisuutta tukemalla.

Ehdotus
2022

-600
50 962
50 362

43 087

93 449

27 476
120 925
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Koti — ja laitoskaynnit, vapaaehtoistydn mahdollistaminen, seka diakoninen ryhmaétoiminta tukevat

hyvinvointia.

Tavoitteet ja painopistealueet
- Ajanvarauskaytannén vakiinnuttaminen ja tydaikastruktuurin muuttaminen.

- Hengellisesta hyvinvoinnista huolehtiminen.

Muutokset suunnittelukauden 2023 — 2024 aikana

- Uudet kristityt ja pakolaiset osana seurakuntaelamaamme.

PS Diakonia
PS Diakonia
PS Diakonia
PS Diakonia
PS Diakonia
PS Diakonia
PS Diakonia
PS Diakonia
PS Diakonia
PS Diakonia
PS Diakonia
PS Diakonia

PS Diakonia

1022600000 LAHETYSTYO

Tehtava

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (siséiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erét
Sisaiset korkokulut
Sisdiset vyorytyserat

Tybalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Tilinpaatos
2020

-18 994
132 034
113 039

17 326

130 365

40 326
170 691

Talousarvio
2021

-6 700
128 963
122 263

21527

143 790

43 532
187 322

Ehdotus
2022

-10 100
129 793
119 693

24 096

143 789

44 907
188 696

Lahetystyo on elavéan kirkon tuntomerkki ja sen perustehtava. Seurakunnan lahetystyon tehtavana on
auttaa ihmisia lahella ja kaukana, toteuttaa kaste- ja lahetyskéskya seka elaa kirkon yhteista uskoa

todeksi. Keskeista toiminnassa on lahimmaisenrakkaudesta nouseva jokaisen ihmisen hyvéksyminen,
ennakkoluulottomuus, keskindinen kunnioitus seka yhteisollisyys ja yhdesséa tekeminen.

Resurssit ja talousarvion perustelut
Tyo6alan toiminnasta huolehtivat lahetystydsta vastaava tyontekija yhdessa lahetystyon vastuuryhmén
ja tydalasta vastaavan papin kanssa. Seurakunnalla on kolme yhteistydsopimusta; Suomen
Lahetysseuran, Suomen Luterilaisen Evankeliumiyhdistyksen ja Inkerin kirkon Kanneljarven

seurakunnan kanssa.

Tavoitteet ja painopistealueet 2022
- lahetystyon tunnetuksi ja merkitykselliseksi tekeminen eri-ikaisten keskuudessa
- yhteistyon tiivistaminen muiden tydmuotojen kanssa
- vapaaehtoisten saaminen mukaan toimintaan

Muutokset suunnittelukauden 2023-2024 aikana

- lahetystyon kehittdminen



PS Léhetystyd
PS Lahetystyo
PS Lahetystyo
PS Lahetystyo
PS Léhetystyd
PS Léhetystyd
PS Lahetystyo
PS Lahetystyo
PS Léhetystyd
PS Léhetystyd
PS Léhetystyd
PS Lahetystyo
PS Lahetystyo

Pietarsaaren suomalainen seurakunta

Toimintatuotot
Korvaukset
Maksutuotot
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkiléstokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut

TOIMINTAKATE

Palvelun ostot - sisaiset

Sisaiset vuokrakulut

Sisdiset vyorytyserat

Tilikauden ylijadma (alijaama)

46

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (siséiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erét
Siséiset korkokulut
Sisdiset vyorytyserat

TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Tilinpaatos Talousarvio
2020 2021
-59 040 -22 700
-29 891
-7 896 -16 300
-9 847 -5 400
-11 406 -1 000
646 503 618 736
520 246 485 226
434 442 391 000
104 803 94 226
-18 999
36 394 60 450
2778 1550
25728 29 300
25728 29 300
60 301 42 000
1057 210
587 463 596 036
14 955 61 250
398 435 336 945
198 125 211 143
1198 978 1205 374

Tilinpaatds | Talousarvio | Ehdotus
2020 2021 2022
-22 -2 000
25193 28 774 22 565
25171 28 774 20 565
20 300 200
25190 29074 20 765
6 599 8389 6 662
31789 37 463 27 427
Ehdotus Suun. Suun.
2022 2023 2024
-29 500 -29 795 -30 093
0 0
-17 700 -17 877 -18 056
-10 800 -10 908 -11 017
-1 000 -1 010 -1 020
598 873 586 896 581 027
504 163 494 080 489 139
404 800 396 704 392 737
99 363 97 376 96 402
32200 31556 31240
1450 1421 1407
21850 21 413 21199
21850 21413 21199
39 000 38220 37 838
210 206 204
569 373 557 101 550 934
61 650
467 791
239 116
1337930
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103 PEDERSORE FORSAMLING

ALLMANT

Den nya férsamlingen har under tva ar fatt brottas med dels Covid-19 restriktionerna men ocksa de
utmaningar det innebér att hitta de nya verksamhetssétten. Hittills har antalet praster, kantorer och
diakoner minskat, vilket medfor att mycket av forsamlingens grundverksamhet ocksa kanner av ett 6kat
tryck. Samtidigt har flera anstéllda gatt i pension under dessa ar. Fran 2022 kommer férhoppningsvis
forsamlingen att darfor att kunna fungera med en mera bestaende arbetsstyrka.

Férsamlingsstrategi

Efter de initiala &ren som ockséa praglats av alla restriktioner, maste férsamlingen bérja fundera pa en
overgripande forsamlingsstrategi. Denna strategi kommer beakta behov och malséttningar for
forsamlingens verksamhet och inriktning och den beaktar bade anvandningen av lokaler och personal.
Den ar ett nodvandigt redskap for att forma mal och inriktning for forsamlingen och méta kommande
behov.

Forsamlingen lokaler

Forsamlingen kommer under aret att minska sin anvandning av lokaler for att I6sgéra mera resurser
for verksamheten. Eftersom férsamlingen ar geografiskt spridd behdévs fortsattningsvis forsamlings-
och kyrkhemmen i anslutning till kyrkorna. | en geografiskt koncentrerad férsamling skulle ett
forsamlingshem racka. Problemet ar att forsamlings- och kyrkhemmen belastar férsamlingen via de
interna hyrorna. Behovet och anvandningen kommer starkt att paverkas av forsamlinsstrategin. De
ekonomiska framtidsperspektiven visar att forsamlingen har en fastighetsmassa som man inte klarar
av. En langvarig trend har varit att forsamlingar 6ver allt gor sig av med sina stora salar och i stallet
anvander kyrkorna eller hyr in sig i andras lokaler. Daremot finns det behov av mindre samlingsrum.
Samfalligheten och Pedersore forsamling star mellan valen att ha lokaler men inte ha rad med
anstéllda som ordna verksamhet i dem eller att ha verksamhet som man kan ordna péa utspridda
platser i lokaler som man hyr av andra for de timmar verksamheten pagar.

Behovet av egna anvisade arbetsplatser kommer andra efter distansarbetet under Covid-19. Manga
har pa ett nytt satt lart sig anvanda datatekniken. Det gor att man &r i behov av platser dar man kan
jobba men inte nédvandigtvis av egna dedikerade arbetsrum liksom tidigare. Materialet maste inte
alltid heller finnas bakom egen rygg utan kan finnas pa annan plats. | férsamlingsverksamheten ar
man daremot hela tiden beroende av att kunna garantera sekretessen och darfoér skulle inte 6ppna
kontorslandskap fungera. Forsamlingens anstéllda har ocksa behov av att kunna vara kreativa i en
arbetsgemenskap och behover kunna traffas utan arrangerade planeringsméten. Allt gar inte skota pa
distans. Men arbetssatten kommer inte helt aterga till det som radde for tva ar sedan.

1031010103 FORVALTNINGSORGAN

Uppgift

Att enligt bestammelserna skéta den demokratiska administrationen, foérdela de ekonomiska resurserna
och ansvara for att verksamheten i forsamlingen kan bedrivas andamalsenligt.

Under 2022 kommer férsamlingsval att héllas.

Resurser

Uppgiften leds av ett forsamlingsrdd om 12 ledamoter, som kommer valjas med ett offentligt extra
forsamlingsval under 2022. Férsamlingen representeras ocksa i Gemensamma kyrkofullmaktige. Rad
for forsamlingsdelarna Pedersére, Esse och Purmo beaktar de lokala behoven. Styrgrupperna for
verksamheten bland barn- och familjer samt fér diakoni och mission leder dessa sektorer inom hela
forsamlingen.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022
For forvaltningsorganen innebar aret utmaningen att fortsitta anpassningen till de ekonomiska
resurserna. En for stor del av férsamlingens budget upptas av l6ne- och fastighetskostnaderna.

Foérsamlingsvalet.
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Samféllighetens gemensamma medel for valet tacker valnamndens sammantraden, och ungefar en
obligatorisk annons. Ovriga utgifter skall tdckas av forsamlingen. Om forsamlingen inte prenumererar
pa Kyrkpressen okar forsamlingens utgifter for de obligatoriska valannonserna i den lokala tidningen.

Férandringar under planeringsperioden

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
PO Férsamlingsrad Verksamhetsintakter (externa)
PO Foérsamlingsréad Verksamhetskostnader (externa) 26 922 27 858 37 000
PO Foérsamlingsréad Verksamhetsbidrag 1 (externt) 26 922 27 858 37 000
PO Férsamlingsrad #
PO Férsamlingsrad Verksamhetsintakter (interna)
PO Foérsamlingsréad Verksamhetskostnader (interna) 443 500 500
PO Forsamlingsrad Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 27 365 28 358 37 500
PO Forsamlingsrad #
PO Forsamlingsrad Avskrivningar och nedskrivningar
PO Forsamlingsrad Kalkylmassiga poster
PO Forsamlingsrad Interna rantekostnader
PO Forsamlingsrad Overforingsintakter/éverforingskostnader -27 365 -28 358 -37 500
PO Forsamlingsrad Sektorbidrag (externt och internt) 0 0

1031080000 FORSAMLINGSKANSLIET

Uppgift

Forsamlingskansliet fungerar som koordinator for bade intern och extern information, skéter
bestallningar och bokningar. Forsamlingens kansli skiter ocksd om att de fysiska blanketterna som
annu anvands inom kyrkan sands till behériga mottagare samt t.ex. delgivningar av férsamlingsradets
beslut, meddelanden om dop och vigslar.

Resurser
Personal: Resurserna for forsamlingssekreterare minskar till en heltidsanstalld pa 100% + vikarie for
semestrarna.

Lokaler: Férsamlingskanslier i Kyrkostrands férsamlingshem och Esse férsamlingshem. Under perioden
kommer Purmo prastgard att siljas.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Kansliet skoter den interna och externa informationen och ger ett personligt och medmanskligt
bemodtande i olika skeden.

Utvecklandet av narvaron pa sociala medier &r fortsattningsvis viktig.

Arbetet med att uppréatta den nya férsamlingens arkiv maste fortgd, vilket forsvaras av de minskade
personresurserna.

De minskade resurserna paverkar bade de uppgifter som langre kan skétas av férsamlingssekreteraren
och var den fysiska servicen kan ges.

Utvecklingen har under de senaste &ren inneburit att fa personer kommer personligen till forsamlingens
kanslier. Den absoluta majoriteten av kontakterna sker via telefon eller e-post. Den fysiska platsen att
besoka ar darmed inte lika viktig som den var for tio ar sedan. Ocksa méjligheterna att gora forfragningar
via natet om lediga tider for t.ex. dop kommer underlattas av nya dataprogram. Efter den 1.1.2022
skots kansliet fysiskt i Kyrkostrands och Esse férsamlingshem.
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Fore samgangen kunde forsamlingarna enkelt skota vikarierandet pa forsamlingskanslierna med hjalp
av sommarteolog eller att andra anstéllda skotte t.ex. bokningar. Med minskade personalresurser inom
den sammanslagna forsamlingen men ocksa inom samfalligheten har det blivit mycket mera utmanande
att ha en 6verblick Gver allt som maste beaktas vid en bokning. Det stéller betydligt stérre krav pa vem
som kan skota vikarierandet for forsamlingssekreteraren. Det &r omdjligt att stanga kansliet under
semestertiden for det skall g& att boka en jordfastning, vigsel eller dop.

Férandringar under planeringsperioden
Uppgifterna som skoéts av férsamlingskansliet ses dver och anpassas till personl- och lokalresurser.

Landets medborgare ar allt mera vana att kunna skéta arenden pa tider nar det passar dem sjalva, till
och med mitt i natten. Detta &ar en verklighet som ocksa kyrkans datastrategiarbete papekat maste
paverka forsamlingarna. Férsamlingen har tillgang till programvara som skall géra det méjligare att t.ex.
gora forfragningar om kyrkliga forrattningar ocksa under tider nar kansliet inte fysiskt ar 6ppet. Det
kommer &anda krava nagon som svarar pa forfragningarna.

Avtalsenliga l6nejusteringar.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
PO Férsamlingskansli Verksamhetsintakter (externa) -2 289 -35 000
PO Forsamlingskansli Verksamhetskostnader (externa) 117 360 126 779 98 589
PO Forsamlingskansli Verksamhetsbidrag 1 (externt) 115071 91 779 98 589
PO Férsamlingskansli #
PO Forsamlingskansli Verksamhetsintékter (interna)
PO Forsamlingskansli Verksamhetskostnader (interna) 46 686 49 657 54 612
PO Forsamlingskansli Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 161 756 141 436 153 201
PO Forsamlingskansli #
PO Forsamlingskansli Avskrivningar och nedskrivningar
PO Férsamlingskansli Kalkylmassiga poster
PO Forsamlingskansli Interna rantekostnader
PO Forsamlingskansli Overforingsintéakter/éverforingskostnader -161 756 -141 436 -153 201
PO Forsamlingskansli Sektorbidrag (externt och internt) 0 0 0

1032010000 GUDSTJANSTLIVET

Uppgift

Gudstjanstlivets uppgift ar att formedla Guds ord och narvaro i ndrsamhallet. Gudstjansten skall vara
den plats dar man far vara i gladje och sorg, med eller motgang darfor att den formedlar Guds karlek
och néd till alla.

Resurser

Aktiva férsamlingsmedlemmar i uppgifter i gudstjansterna som bl.a. kyrkvérdar, textlasare, forebedjare.
Alla anstallda skall kunna ha uppgifter i gudstjanstlivet. Vid ingangen av aret har forsamlingen 4 praster
pa heltid. Detta &r en minskning med 1,6 praster sedan 2019. Det finns tre kantorer, en minskning med
0,40 sedan 2019.

Resurser for en sommarteolog beraknas for 2,5 manader, en ekonomisk minskning fran 2021 fran 4
manader.

Lokaler: Pedersére, Esse och Purmo kyrkor, forsamlings- och kyrkhemmen samt bykyrkor, bonehus och
andra lokaler i byarna dar manniskor kan samlas.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022
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Gudstjansterna inom férsamlingen kan till sin karaktér variera. Men de skall fortsattningsvis utvecklas
till att vara en central del av forsamlingens gemensamma verksamhet. Gudstjasnterna skall férmedla
Oppenhet, narhet till varandra och till den uppstandne Herren.

Grundregeln &r att det skall firas gudstjanst i varje forsamlingsdel pa alla s6n- och helgdagar. Men de
minskade personalresurserna kommer paverka i hur stor utstrackning detta kan foérverkligas med
anstallda. Darfoér kan forsamlingen samarbeta kring gudstjansterna med vackelsrorelserna.
Forsamlingen siktar ocksa pa att under aret komma igang med utbilda férsamlingsmedlemmar for att
kunna ha lekmannaledda gudstjanster.

Nagra gudstjanster under aret kan ocksa vara gemensamma for hela forsamlingen. Gudstjansttiderna
kommer anpassas sa att samma prast och kantor kan halla flera gudstjanster samma dag.
Malséattningen ar att gudstjansttiderna skall f& en viss rytm som férsamlingsmedlemmarna har en
mdjlighet att forutse. Under sommaren anpassas tiderna enligt den tillgéngliga personalen.

Raden for forsamlingsdelarna kommer fa ett stérre ansvar for de lokala gudstjansterna och aktiverar
flera textlésare, dorrvardar och nattvardsassistenter.

Férandringar under planeringsperioden

Prasternas arbetssituation &ar generellt en stor utmaning. | sig ar det inte gudstjansterna som belastar
men kombinationen med manga forrattningar och skriftskolorna skapar en tidvis ohallbar arbetsborda.
Prasternas antal borde 6ka under perioden for att motsvara arbetsméangden.

Gudstjansttiderna kommer forhoppningsvis att stabiliseras pa tider som passar inom
forsamlingsdelarna. Utvecklingen av gudstjanstformerna och uppgiftsférdelningen skall fortsatta.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
PO Gudstjanstliv Verksamhetsintékter (externa) -222 -1 400 -1 000
PO Gudstjanstliv Verksamhetskostnader (externa) 172 623 171 758 167 076
PO Gudstjanstliv Verksamhetsbidrag 1 (externt) 172 401 170 358 166 076
PO Gudstjanstliv #
PO Gudstjanstliv Verksamhetsintékter (interna)
PO Gudstjanstliv Verksamhetskostnader (interna) 205 783 173770 188 133
PO Gudstjanstliv Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 378 184 344 128 354 209
PO Gudstjanstliv #
PO Gudstjanstliv Avskrivningar och nedskrivningar
PO Gudstjanstliv Kalkylméassiga poster
PO Gudstjanstliv Interna rantekostnader
PO Gudstjanstliv Overforingsintékter/dverforingskostnader 111 348 108 080 115 712
PO Gudstjanstliv Sektorbidrag (externt och internt) 489 532 452 208 469 921

1032022000

Uppgift

JORDFASTNINGAR

Jordfastningen ar en gudstjanst dar det kristna hoppet om uppstandelse och evigt liv skall fa hjalpa i
sorgen och saknaden. Samtal med de anhoriga fore och efter jordféstningen &r en viktig del av denna
helhet.

Resurser

For jordfastningarna anvands kyrkorna och begravningskapell. F6r samtalen anvénds férsamlings-
/kyrkhnemmen, de anhérigas hem eller annan lamplig plats. Prast och kantor deltar om det ordnas
minnesstund och de anhériga dnskar deras deltagande. Personalresurserna ar kantorer och préster.
For samtalen ocksa diakoner och férsamlingssekreterarna, som ofta far ta emot det forsta beskedet.
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Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Avskedet skall fa ske vardigt och medmanskligt.

Hurudana begravningarna blir efter stangningen av samhallet under covid-19 paverkar stort hur mycket
tid och resurser begravningarna kraver av praster, kantorer och vaktmastare.

Koordineringen av jordfastningarna mellan kyrkorna skall beakta bade forsamlingens och
samfallighetens minskade personalresurser.

Kostnaderna ar framst Iénekostnaderna men ocksa fastighetskostnader
Férandringar under planeringsperioden
Flera jordfastningar maste forlaggas till veckodagar for att mote utmaningarna med de minskade

personalresurserna.

Stigande I6ne- och fastighetskostnader

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
PO Jordfastningar Verksamhetsintékter (externa) -11
PO Jordfastningar Verksamhetskostnader (externa) 60 869 61 696 59 933
PO Jordfastningar Verksamhetsbidrag 1 (externt) 60 859 61 696 59 933
PO Jordfastningar #
PO Jordfastningar Verksamhetsintékter (interna)
PO Jordfastningar Verksamhetskostnader (interna) 67 357 64 969 78 890
PO Jordfastningar Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 128 216 126 665 138 823
PO Jordfastningar #
PO Jordfastningar Avskrivningar och nedskrivningar
PO Jordfastningar Kalkylmassiga poster
PO Jordfastningar Interna rantekostnader
PO Jordfastningar Overforingsintékter/éverforingskostnader 37 897 39542 45 246
PO Jordfastningar Sektorbidrag (externt och internt) 166 113 166 207 184 069
1032030000 OVRIGA KYRKLIGA FORRATTNINGAR
Uppgift

Dop, vigsel, valsignelse av @ktenskap och valsignelse av hem &r ocksa en gudstjanst dar Guds narvaro
och tilltal formedlas. Samtal for dop och vigsel ar en vasentlig del av helheten.

Resurser

Dopen sker ofta i hemmen men ockséa oftare i forsamlingens lokaler om dar finns majlighet att ordna
med sjalvservice for serveringen.

Vigslarna sker oftast i kyrkorna.

Personalresurser ar praster och kantorer.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Att skapa kunskap om Guds handlande i de kyrkliga forrattningarna och att detta inte &r beroende av
hogtidligheten vid férrattningen.

Det ordnas regelbundna dopgudstjanster i de olika kyrkorna.

Materialkostnader: dopljus, vigselbiblar, dopminnen, fadderbrev och vigselbevis

Foérandringar under planeringsperioden
Avtalsenliga I6nekostnader
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Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
PO Ovr. forrattn. Verksamhetsintékter (externa) -15 -40
PO Ovr. forrattn. Verksamhetskostnader (externa) 63 692 54 252 48 064
PO Ovr. forrattn. Verksamhetsbidrag 1 (externt) 63677 54 252 48 024
PO Ovr. forrattn. #
PO Ovr. forrattn. Verksamhetsintékter (interna)
PO Ovr. forrattn. Verksamhetskostnader (interna) 43 493 45 037 46 478
PO Ovr. forrattn. Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 107 170 99 289 94 502
PO Ovr. forrattn. #
PO Ovr. forrattn. Avskrivningar och nedskrivningar
PO Ovr. forrattn. Kalkylméssiga poster
PO Ovr. forrattn. Interna réntekostnader
PO Ovr. forrattn. Overforingsintékter/éverforingskostnader 32509 30 999 30 752
PO Ovr. forrattn. Sektorbidrag (externt och internt) 139 679 130 288 125 254
1032040000 VUXENARBETET
Uppgift
Genom olika slag av grupper stdda och starka den kristna tron och gemenskapen och kunskapen om
kristen tro och kristet liv.
Resurser
Syféreningar, bibelstudie- och bénegrupper, samtalsgrupper samt karakaffegrupper, kvinnofrukostar.
Sorgegrupper. De flesta regelbundna grupper leds av forsamlingsmedlemmar som stéds av de
anstallda.
Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022
Lonekostnader och omkostnader for serveringar och material.
Forandringar under planeringsperioden
En forhoppningsvis stoérre 6ppenhet for att delta i grupper pa annan plats an sin egen ort kan innebara
att forsamlingens medlemmar hittar en grupp som passar dem. Stddet till smagruppsverksamheten ar
viktig for att bibehalla narheten i en storre forsamling
Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
PO Vuxenarbete Verksamhetsintakter (externa) -1 209 -5 500 -8 500
PO Vuxenarbete Verksamhetskostnader (externa) 38 023 33529 35 649
PO Vuxenarbete Verksamhetsbidrag 1 (externt) 36 814 28 029 27 149
PO Vuxenarbete #
PO Vuxenarbete Verksamhetsintékter (interna)
PO Vuxenarbete Verksamhetskostnader (interna) 49 515 45 881 36 561
PO Vuxenarbete Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 86 329 73910 63 710
PO Vuxenarbete #
PO Vuxenarbete Avskrivningar och nedskrivningar
PO Vuxenarbete Kalkylmassiga poster
PO Vuxenarbete Interna rantekostnader
PO Vuxenarbete Overforingsintékter/dverforingskostnader 25 636 24 880 23 495



PO Vuxenarbete

1032050000

Uppgift
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Sektorbidrag (externt och internt)

OVRIGA FORSAMLINGSSAMMANKOMSTER

111 965

98 790

87 205

Verksamheten stravar till att Guds ord skall finnas till férsamlingsbornas férfogande. Sammankomsterna
kan och skall variera med tanke pa malgruppen.

Resurser

Foérsamlingens anstallda,
férsamlingen samarbetar med.

manga aktiva forsamlingsmedlemmar,

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022
Mdten och samlingar i samarbete med vackelserdrelserna, specialsamlingar for sarskilda grupper och
satsningar pa gemenskapskapande verksamhet.

Forandringar under planeringsperioden

Avtalsenliga lI6nekostnader

PO Ovr fors.sammank.
PO Ovr fors.sammank.
PO Ovr fors.sammank.
PO Ovr fors.sammank.
PO Ovr fors.sammank.
PO Ovr fors.sammank.
PO Ovr fors.sammank.
PO Ovr fors.sammank.
PO Ovr fors.sammank.
PO Ovr fors.sammank.
PO Ovr fors.sammank.
PO Ovr fors.sammank.

PO Ovr fors.sammank.

1032100000
Uppgift

Verksamhetsintékter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintakter/dverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

INFORMATION

Skota forsamlingens interna och externa information via olika kanaler

Resurser

aktiva organisationer som

Bokslut
2020

21919

21912

44 580
66 492

18 690
85182

Budget
2021

-4 000
15 806
11 806

41 587

53 393

17 941
71334

Forslag
2022

-3 000
13153
10 153

45727

55 880

19118
74 998

Sociala media, Kyrkpressen prenumereras till alla hushall, informationsblad till hushallen. Om raden for
forsamlingsdelarna gor egna informationsblad ansvarar de for distributionen sa att portokostnader kan

undvikas.

Forsamlingsmedlemmar deltar bl.a. genom att i nagra forsamlingsdelar dela ut information.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022
Att informationen skall vara flervagskommunikation mellan de anstéllda och medlemmarna.

Foérandringar under planeringsperioden
Det behovs oppenhet for nya informationskanaler som hela tiden uppstar och utbildning i hur
forsamlingarna ocksa kunde anvanda dessa
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Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
PO Info o kommunikat Verksamhetsintékter (externa) -20 -15 000
PO Info o kommunikat Verksamhetskostnader (externa) 66 356 54 800 69 800
PO Info o kommunikat Verksamhetsbidrag 1 (externt) 66 336 54 800 54 800
PO Info 0 kommunikat #
PO Info 0 kommunikat Verksamhetsintékter (interna)
PO Info 0 kommunikat Verksamhetskostnader (interna) 145 140 140
PO Info o kommunikat Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 66 481 54 940 54 940
PO Info 0 kommunikat #
PO Info 0 kommunikat Avskrivningar och nedskrivningar
PO Info 0 kommunikat Kalkylméassiga poster
PO Info o kommunikat Interna rantekostnader
PO Info 0 kommunikat Overforingsintakter/dverforingskostnader 16 710 17 209 22737
PO Info o kommunikat Sektorbidrag (externt och internt) 83 190 72 149 77 677

1032200000 MUSIKVERKSAMHET

Uppgift

Musikens uppgift i férsamlingen ar att fora fram evangeliet i toner framst vid férsamlingens gudstjanster
och férrattningar men aven vid 6vriga sammankomster och tillfallen av olika slag. Kérverksamheten skall
ge den sangintresserade forsamlingsmedlemmen en majlighet att goéra en insats i férsamlingens
gudstjanstliv. Konsertverksamheten i forsamlingen forverkligas bade internt och i samarbete med
utomstaende dar olika musikstilar ges utrymme.

Resurser

1.1-31.8 2022 3,4 kantorstjanster. Fran 01.09 2022 tre kantorstjanster pa heltid. 4 stycken piporglar i
forsamlingen, en virtuell orgel i Achreniussalen.

3 flyglar, 9 pianon 6 elpianon, 1 cembalo och dessutom ett antal syntar och flera trumset samt elbasar
och elgitarrer med tillhérande forstarkare. Rytminstrument av olika slag och akustiska gitarrer finns aven
i forsamlingen. Orgelbyggarna Helmut Gripentrog och Kalevi Méakinen servar och stammer kyrkans
orglar vartannat ar. Pianostammare Patrik Wingren servar och stammer samfallighetens pianon.
Kontinuerligt samarbete med Calcanten och Musikhuset samt mindre regelbundet med Pedersdre Ml
och andra utomstaende aktorer.

Musikverksamheten mojliggérs ocksa av frivilliga sdngare, solister och instrumentalister.

Korer/musikgrupper:

| Pedersore finns kyrkokor, St Olofskoren, Pedersore forsamlings manskor, Forsby sangkor,
barnkor/skolprojektkor. | Esse finns forsamlingskor, barnkor och en antal lovsangsgrupper. | Purmo finns
ett lovsangsteam, en barnkor och en projektkér som évar och upptrader infor stérre hogtider.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Att fora fram evangeliet i sdng och ton till olika platser, sammanhang och manniskor.

Forsamlingens musikverksamhet inbjuder manniskor pa ett naturligt och okonstlat satt att fa vara med.
Tyngdpunktsomraden i den nya forsamlingen &r att ordna gemensamma gudstjanster.

Foérandringar under planeringsperioden

Forsamlingen kan under de kommande aren sté infor valet mellan att dra in en kantorstjanst eller att
ombilda en av B-kantorstjansterna till en C-kantor. Med enbart tva kantorer férsvaras genomférandet av
forrattningar, gudstjanster och skriftskolorna. Om man i stallet gar in for att sanka tjanstgoéringsprocenten
sd att man har t.ex. 2,5 kantorer kommer detta helt klart ocksa att paverka mojligheterna till
korverksamhet i alla forsamlingsdelar.
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Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
PO Musik Verksamhetsintékter (externa) -824 -8 300 -5 200
PO Musik Verksamhetskostnader (externa) 58 113 45 655 45 396
PO Musik Verksamhetsbidrag 1 (externt) 57 288 37 355 40 196
PO Musik #
PO Musik Verksamhetsintékter (interna)
PO Musik Verksamhetskostnader (interna) 66 896 66 456 48 151
PO Musik Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 124 184 103 811 88 347
PO Musik #
PO Musik Avskrivningar och nedskrivningar
PO Musik Kalkylméassiga poster
PO Musik Interna rantekostnader
PO Musik Overforingsintékter/éverforingskostnader 37 870 35 009 30524
PO Musik Sektorbidrag (externt och internt) 162 055 138 820 118 871

1032310000 DAGKLUBBAR

Uppgift
Verksamhetens uppgift ar att ge dopundervisning och kristen fostran at barn i forskolealdern i enlighet
med Finlands lag om sméabarnspedagogik. Samt stoda foraldrarna i deras gemensamma fostrarroll.

Resurser

Varen 2022 beraknas tre grupper hallas pa Esses del, fyra grupper pa Pedersoéres del men ingen grupp
pa Purmos del av forsamlingen. Till hosten planeras fem grupper, tva pad Esse delomradet och tre pa
Pedersore delomradet. For arbetet i grupperna finns sex barnledare, vilka arbetar tvd och tva per
barngrupp. Tillgdng till verksamhetsytor finns i Esse forsamlingshem, Arken. | Pedersore del i
Kyrkhemmet i Bennas, forsamlingssalen i Kallby under varterminen, Lepplax bykyrka. Arbetet leds av
ledaren for verksamheten bland barn och familj som ocksé héller kontakten till kommunens dagvéard och
forskolor.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Malet for dagklubben ar att n& s& manga barn och familier som maijligt i de aktuella aldersgrupperna
samt ge barnen en grundtrygghet i Gudstron. Att ge en mangsidig och positiv smabarnspedagogik som
ar jamforbar med kommunens smabarnspedagogik med de forutsattningar klubbverksamhet ger.
Tyngdpunkterna for 2022 laggs pa att ge en sa likvardig dagklubbsverksamhet som mdjligt pa hela
forsamlingens omrade. Att férena alla delars likheter och olikheter sa att de bast stoder varandra. Den
forandrade situationen med farre grupper till hosten leder till 6kat antal barn per grupp, vilket i sin tur
paverkar verksamheten. Malsattningen ar anda att fortsatta halla god standard pa forsamlingens
smabarnspedagogik. Ovriga forandringar beror till en del pa familjernas och kommunens smabarnstank,
vilka férsamlingens dagklubbsverksamhet alltid speglar sig mot.

Foérandringar under planeringsperioden
Under planeringsperioden fortsatter arbetet att fa en sa andamalsenlig dagklubbsverksamhet som
mojligt pa férsamlingens omrade.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
PO Dagklubb Verksamhetsintakter (externa) -11 956 -19 300 -14 600
PO Dagklubb Verksamhetskostnader (externa) 159 130 155 533 141 853
PO Dagklubb Verksamhetsbidrag 1 (externt) 147 174 136 233 127 253
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PO Dagklubb #
PO Dagklubb Verksamhetsintakter (interna)
PO Dagklubb Verksamhetskostnader (interna) 71 402 66 113 64 762
PO Dagklubb Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 218 576 202 346 192 015
PO Dagklubb #
PO Dagklubb Avskrivningar och nedskrivningar
PO Dagklubb Kalkylmassiga poster
PO Dagklubb Interna rantekostnader
PO Dagklubb Overfoéringsintakter/dverforingskostnader 73 865 69 287 67 377
PO Dagklubb Sektorbidrag (externt och internt) 292 441 271 633 259 392
1032320000 SONDAGSSKOLAN
Uppgift

Sondagsskolan ar barnens egen gudstjanst. Den ger grunden i kristen tro och kdnnedom om Bibelns
berattelser, kyrkoarets hogtider. Sondagsskolan skall hjalpa att lyssna till Guds ord, be och sjunga
tillsammans. Malgruppen ar 3-12 ar.

Resurser

Sondagsskolan skoéts av friviliga unga och vuxna forsamlingsmedlemmar. Ledaren for
barnverksamheten fungerar som kontaktperson och handleder lararna. Soéndagsskolor halls i
forsamlingens egna lokaler eller i bykyrkor och bonehus.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Sondagsskolor bor finnas i narheten till familjerna. Ledarna bor ha tillgang till lampligt
undervisningsmaterial som fungerar i respektive grupp. Familjerna inbjuds till kyrkan vid
familjegudstjanster och vid stora hogtider.

Forandringar under planeringsperioden

Intresset for sondagsskolan minskar med samhéllets sekularisering. Det behdvs eventuellt sbkas nya
former for att nd barnen och familjerna. Anda bor det beaktas att dagens barn &r morgondagens kyrkfolk
och vi bor sla vakt om séndagsskolan sa lange deltagare finns.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
PO Soéndagsskola Verksamhetsintakter (externa) -828 -1 500 -1 000
PO Soéndagsskola Verksamhetskostnader (externa) 26 507 30 060 30 135
PO Soéndagsskola Verksamhetsbidrag 1 (externt) 25679 28 560 29 135
PO Sondagsskola #
PO Sondagsskola Verksamhetsintékter (interna)
PO Soéndagsskola Verksamhetskostnader (interna) 29 489 27 505 29 076
PO Soéndagsskola Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 55168 56 065 58 211
PO Soéndagsskola #
PO Sondagsskola Avskrivningar och nedskrivningar
PO Sondagsskola Kalkylmassiga poster
PO Soéndagsskola Interna rantekostnader
PO Soéndagsskola Overforingsintéakter/dverforingskostnader 14914 17 958 19 289
PO Sondagsskola Sektorbidrag (externt och internt) 70 082 74 023 77 500
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1032330000 JUNIOR

Uppgift
Minior och junior arbetet (7-12 aringar) ska liksom forsamlingens Gvriga verksamhet stéda hemmen i
den kristna fostran. Och ge barnen en kravlés men meningsfull fritid.

Resurser

Klubblokaler finns i férsamlingshem, bykyrkor, férsamlingssalar, bénehus och i samarbete med skolor.
Anstéllda barnledare, férsamlingspedagogen, ledaren for verksamheten bland barn och familj eller
frivilliga unga ledare leder grupperna och de bor ha tillgang till bra material. Under coronapandemin
fortsatter morgonsamlingar i lagstadieskolorna framst som youtube andakter. Ett forsok till samarbete
med Kallby NarTV gors for filmning och redigering av andakterna. Lektioner gors i de skolor som énskar
forsamlingens medverkan i lektioner om ev.luth kyrkan. Arbetet leds av ledaren for barnverksamheten
och férsamlingspedagogen.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Verksamheten skall ge meningsfull fritid och kristen fostran for barn i lagstadiet. Om maijligt bor skilda
grupper ordnas for miniorer (&k 1-3) och juniorer (&k 4-6). Minior och juniorarbetet bor innehalla sa
varierat och intressant program att det ger barnen och ledarna meningsfulla moten.
Lager halls under sportlov och sommarlov, dessa ger mdgjlighet till en djupare kontakt med andra barn
men bygger ocksd upp Jesus-relationen. Daglager for ak 1-3 ordnas forsta sommarlovsveckorna vid
Bennas kyrkhem.

Foérandringar under planeringsperioden

Intresset bland barnen verkar stabilt. Storre satsning pa att na flera med t.ex 6kat samarbete med
skolorna kan goras men kraver resurser. Tillgangen till hjalpledare minskar hela tiden och framtiden for
minior och junior bor planeras utgaende fran det.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
PO Minior o junior Verksamhetsintakter (externa) -3 765 -9 700 -8 800
PO Minior o junior Verksamhetskostnader (externa) 40 436 41917 53 400
PO Minior o junior Verksamhetsbidrag 1 (externt) 36 670 32217 44 600
PO Minior o junior #
PO Minior o junior Verksamhetsintékter (interna)
PO Minior o junior Verksamhetskostnader (interna) 29 440 27 459 29 287
PO Minior o junior Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 66 110 59 676 73 887
PO Minior o junior #
PO Minior o junior Avskrivningar och nedskrivningar
PO Minior o junior Kalkylmassiga poster
PO Minior o junior Interna rantekostnader
PO Minior o junior Overforingsintéakter/éverforingskostnader 20 692 21741 26 924
PO Minior o junior Sektorbidrag (externt och internt) 86 802 81417 100 811

1032350000

Uppagift

SKRIFTSKOLAN

Skriftskolan ar undervisning dar de unga far bekanta sig med kyrkans gemensamma tro, fundera 6ver
sin personliga tro och far bekanta sig med gudstjanstlivet och forsamlingens gemenskap. Nar
undervisningen ar klar blir det konfirmation.

Resurser
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Anstallda praster, ungdomsledare, kantorer och diakoner. Aven eventuella sommarteologer och lekman
kan engageras.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022
De paborjade skriftskolorna genomfors enligt planerna. Eventuella koordineringar mellan férsamlings-
delarna kommer ske frén hosten 2022 nar uppgiftsférdelningarna mellan de anstéllda bérjar klarna.

Forandringar under planeringsperioden
Fran ar 2023 minskas antalet lager till tre och darmed 6kar gruppernas storlek med 15-20 personer.
Lageravgifterna ses over for att tdcka mera av utgifterna.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
PO Skriftskola Verksamhetsintékter (externa) -20 260 -23 600 -24 000
PO Skriftskola Verksamhetskostnader (externa) 155 221 156 829 156 627
PO Skriftskola Verksamhetsbidrag 1 (externt) 134 961 133 229 132 627
PO Skriftskola #
PO Skriftskola Verksamhetsintékter (interna)
PO Skriftskola Verksamhetskostnader (interna) 27 124 26 200 24 828
PO Skriftskola Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 162 085 159 429 157 455
PO Skriftskola #
PO Skriftskola Avskrivningar och nedskrivningar
PO Skriftskola Kalkylmassiga poster
PO Skriftskola Interna rantekostnader
PO Skriftskola Overforingsintakter/dverforingskostnader 56 248 57 257 59173
PO Skriftskola Sektorbidrag (externt och internt) 218 333 216 686 216 628

1032360000 UNGDOMSVERKSAMHETEN

Uppgift

Ungdomsarbetets uppgift ar att vara en fortsattning pa skriftskolarbetet genom att ge ungdomar
mojlighet att vaxa och mogna i sin tro. Ungdomsarbetet &r ocksa ett stod for ungdomar i deras vardag.
Resurser

Ungdomsverksamheten leds i huvudsak av ungdomsarbetsledare och en vikarie for
forsamlingspedagogen atminstone fram till 31.5.2022. Lokaler for ungdomsverksamhet finns i Esse och
Bennas. | Purmo ordnas verksamheten i Kyrkhemmet.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Ungdomssamlingar bor héllas regelbundet i olika delar av forsamlingen. Hjalpledarskolning hélls om
efterfragan finns pa en eller flera platser i forsamlingen. En tjiejgrupp halls i Bennas kyrkhem fér dem
som gatt skriftskolan och &ldre. Skolbesok i Sursik skola gors varje vecka med morgonsamling och
rastaktiviteter i hogstadiet ifall skolan oppnar upp for besok efter coronan.I gymnasiet halls
morgonsamling endast vid advent. | 6vrigt samlas dar en KSG-grupp som har rastandakt de fredagar
det inte &r provposition/studentskrivning. Forsamlingsanstéllda haller varannan gang. For yngre
ungdomar (12-13-aringar) i hela forsamlingen ordnas S.0.S.-lager i november. | Gvrigt forsoker vi starta
K12 grupper i Bennas o Purmo, en gang i manaden, for samma aldersgrupp. | Esse fungerar redan en
sadan samling.

Foérandringar under planeringsperioden

Eventuellt minskade personalresurser i ungdomsarbetet, men ungdomsverksamhet ska uppratthallas
pa forsamlingens alla huvudomraden. Detta blir i praktiken en omdjlig ekvation med tanke p& att redan
skriftskolverksamheten binder upp ungdomssidans personal flera kvéallar, dagar och med flera lager.



PO Ungdomsarbete
PO Ungdomsarbete
PO Ungdomsarbete
PO Ungdomsarbete
PO Ungdomsarbete
PO Ungdomsarbete
PO Ungdomsarbete
PO Ungdomsarbete
PO Ungdomsarbete
PO Ungdomsarbete
PO Ungdomsarbete
PO Ungdomsarbete

PO Ungdomsarbete

PO Scoutverksamhet
PO Scoutverksamhet
PO Scoutverksamhet
PO Scoutverksamhet
PO Scoutverksamhet
PO Scoutverksamhet
PO Scoutverksamhet
PO Scoutverksamhet
PO Scoutverksamhet
PO Scoutverksamhet
PO Scoutverksamhet
PO Scoutverksamhet

PO Scoutverksamhet

1032380000

Uppgift
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Verksamhetsintékter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintakter/dverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

Verksamhetsintakter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintéakter/éverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

FAMILJEVERKSAMHETEN

Bokslut
2020

-3 853
62 153
58 300

55 992
114 292

34 567
148 859

Bokslut
2020

70
70

2359
2429

610
3039

Budget
2021

-7 200
65 213
58 013

52 444
110 457

36 752
147 209

Budget
2021

1000
1000

1107
2107

681
2788

Forslag
2022

-6 800
69 348
62 548

56 209
118 757

40 869
159 626

Forslag
2022

Familjeverksamheten skall stéda den kristna fostran i familjerna. Ge madjlighet till trygga och 6ppna

motesplatser for vuxna och barn tillsammans. Samt stoda féraldrarna som fostrare i familjerna.

Resurser

| forsamlingen finns familjeklubbar, foéraldra-barngrupper, som samlas i forsamlingens olika lokaler i
Esse, Pedersore och Purmo. Grupperna halls av barnledare och ledaren for verksamhet bland barn
och familj som ocksa leder familjeverksamheten i sin helhet.
Familjegudstjanster halls i kyrkorna vid olika hogtider och i planeringen for &r 2022 planeras att halla
familiegudstjanster utéver de stora hogtiderna sa att forsamlingen har minst en familjegudstjanst per
manad. Ovriga familjesamlingar i samband med annan verksamhet.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022
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Att na alla familjer i férsamlingen pa nagot satt i deras olika livssituationer och kunna erbjuda stéd och
stimulans for en trygg gemenskap och en 6ppen gudsrelation. Tyngdpunkt for aret blir att fa sa likvardig
verksamhet som mdjligt pa hela férsamlingens omrade.

Foérandringar under planeringsperioden

Forandringen fér familjeverksamheten riktar sig mot utékande antal familjegudstjanster dar hela familjen
kan delta. Foérsamlingen bor halla sig uppdaterad med familjernas situation och férandringar som sker
inom samhallet. Och kunna agera efter det behov som finns eller uppstar.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
PO Familjeklubbar Verksamhetsintékter (externa) -1 998 -3 000 -2 500
PO Familjeklubbar Verksamhetskostnader (externa) 11 250 12 459 12 746
PO Familjeklubbar Verksamhetsbidrag 1 (externt) 9253 9459 10 246
PO Familjeklubbar #
PO Familjeklubbar Verksamhetsintékter (interna)
PO Familjeklubbar Verksamhetskostnader (interna) 25 863 24 164 28 215
PO Familjeklubbar Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 35116 33623 38 461
PO Familjeklubbar #
PO Familjeklubbar Avskrivningar och nedskrivningar
PO Familjeklubbar Kalkylmassiga poster
PO Familjeklubbar Interna rantekostnader
PO Familjeklubbar Overforingsintakter/éverforingskostnader 10 339 11 473 13 358
PO Familjeklubbar Sektorbidrag (externt och internt) 45 455 45 096 51819

1032410000 DIAKONIN

Uppgift
Lindra néd, ge stod och hjalp &t méanniskor i olika kravande livssituationer pa férsamlingens omréade.
Fostra till en allt mer diakonal forsamling déar forsamlingsmedlemmarna stéder och hjélper varandra

Resurser

Forsamlingen har 3 heltidstjanster inom diakonin. Den utnyttjade resursen kommer under 2022 att vara
100%+90 %+77% atminstone under varen = 267 %. Detta &r en minskning med ca 100 % sedan 2020.
Ett stort antal frivilliga ar engagerade kring Missionsstugan och Dréngstugan. Styrgruppen for diakoni
och mission stoder planering och genomférande inom verksamhetsomradet.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Diakoniarbetet stravar till att méta, ge stod, radgivning och hjalp till dem som pé olika sétt drabbats och
speciellt nar samhéllets stodatgarder inte racker till. Diakonin arbetar bland manniskor med fysisk
ohélsa, psykisk ohdlsa, isolerade, ensamma, arbetslosa, marginaliserade, skuldsatta, sérjande, aldre,
familjer och personer med funktionsnedsattning. Diakonins arbetar med personliga kontakter, samt via
grupper. Det halls seniorsamlingar, symoéten sangstunder, andakter pa institutioner, sorgegrupp och
bdnegrupp. Via fodelsedagsuppvaktningar tas kontakt med alla férsamlingsmedlemmar vid 70,80 och
90 ar. Den internationella diakonin finns med i arbetet vid Missionsstugan och Drangstugan samt
Gemensamt Ansvar insamlingen.

Foérandringar under planeringsperioden

Diakonins utmaning &r att hitta en balans i verksamheten och de minskade personalresurserna samt att
fortsatta utforma diakoniarbetarnas ansvarsomraden regionalt och uppgiftsmassigt. P& grund av
prasternas resursbrist ar andakter vid institutioner 6verflyttade pa diakonins ansvar.
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Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
PO Diakoni Verksamhetsintékter (externa) -20 200 -50 400 -52 500
PO Diakoni Verksamhetskostnader (externa) 125 372 117 256 138 624
PO Diakoni Verksamhetsbidrag 1 (externt) 105 172 66 856 86 124
PO Diakoni #
PO Diakoni Verksamhetsintékter (interna)
PO Diakoni Verksamhetskostnader (interna) 27 320 32715 31351
PO Diakoni Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 132 492 99 571 117 475
PO Diakoni #
PO Diakoni Avskrivningar och nedskrivningar
PO Diakoni Kalkylméassiga poster
PO Diakoni Interna rantekostnader
PO Diakoni Overforingsintakter/dverforingskostnader 47 101 46 847 55 384
PO Diakoni Sektorbidrag (externt och internt) 179 592 146 418 172 859

1032600000 MISSIONEN

Uppgift
Foérsamlingens missionsverksamhet skall beréra samtliga verksamhetssektorer och strava till att
informera, inspirera och ge mgjlighet till missionsengagemang.

Resurser

En styrgrupp for diakoni och mission ansvarar for planering och genomférande inom verksamhets-
omradet. Genom Missionsstugans, Drangstugans, syforeningarnas och karakaffes verksamhet samt
genom kollekter och gavor samlas medel till forman for missionen. Ledningsgrupper med ansvarig
forsamlingsanstalld leder arbetet vid Missionsstugan och Drangstugan. Det finns nagra frivilliga ledare
for syforeningar. Vid Missionsstugan deltar ett 100-tal regelbundna medarbetare samt ca 40 tal
engagerade i talkouppgifter. Vid Drangstugan deltar ett 50 tal frivilliga i verksamheten.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Uppratthalla och utveckla verksamheten vid Missionsstugan och Drangstugan. Malsattningarna for de
avtal som ingatts med FMS och SLEF foljs. Under oktober-december gar Missionsstugans inkomster till
diakonin i samfallighetens férsamlingar. Bistandsforsandelser fran loppisarna gar till olika forsamlingar
och organisationer i Baltikum. Resterande medel styrs framst till projekt eller katastrofinsamlingar via
FMS, SLEF, LFF och Kyrkans Utlandshjalp. Aven lokala projekt kan erhdlla diakonala stod.
Uppratthalla missionssyforeningar 3 i Pedersore, 1 i Esse och 2 i Purmo. Kvinnofrukost halls
regelbundet i Pedersore och Esse. | Purmo halls en missionsbasar och i Esse en cafédag. | planerna
finns nagon form av kvallssamling med séng och musik i missionens tecken. Utbetalningen av understod
till missionen skall balansera med de frivilligt insamlade medlen.

Forandringar under planeringsperioden

Det finns behov av mera frivilliga vid missionsloppisarna. Kontinuerlig dversyn av Missionsstugans och
Drangstugans fastigheter kraver nodvandiga resurser, som i man av mdjlighet tas fran
fastighetsvasendets medel. For Ovrigt tacks mindre anskaffningar med medel frdn verksamheten.
Utveckla satsningen pa missionsverksamhet i den nya férsamlingen. Efter en foérsaljning av Purmo
prastgard maste drangstugans verksamhet hitta nya former eller lokaler.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022

PO Mission Verksamhetsintakter (externa) -815 -134 300 -140 000
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Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintékter/éverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

Verksamhetsintékter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintakter/dverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

Verksamhetsintékter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)

#

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster

Interna rantekostnader

15 955
15 140

22 256
37 396

11 015
48 412

Bokslut
2020

-97 147
97 051
-96

96

24 410
24 410

Bokslut
2020

-7 802
7998
197

197

138 184

3884

14 297

18 181

47 667
65 848

Budget

2021

Budget

2021

135 760

-4 240

18 902

14 662

50 437
65 099

Forslag

2022

Forslag

2022



PO Drangstugan

PO Drangstugan

Pedersore forsamling

Verksamhetsintékter
Erséttningar
Forséljningsintakter
Avgiftsintakter
Kollekter, insamlingar och donationsmedel
Understdd och bidrag
Ovriga verksamhetsintakter
Verksamhetskostnader
Personalkostnader
Léner och arvoden
Lénebikostnader
Rattelseposter for personalkostnader
Kdpta tjanster
Hyreskostnader
Material, fornédenheter och varor
Inkép under rakenskapsperioden
Beviljade bidrag
Ovriga verksamhetskostnader

VERKSAMHETSBIDRAG

Kopta tjanster - interna

Interna hyreskostnader

Interna 6verforingsposter

RAKENSKAPSPERIODENS OVERSKOTT
(UNDERSKOTT)
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Bokslut 2020

-175 038
-550

-664

-39 219
-120 297
-12 590
-1718
1328 045
953 123
792 102
186 060
-25 039
116 391
9 057

102 124
102 124
146 416
934
1153 007

8 647
807 593

387 566

2 356 813

Overforingsintéakter/éverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

Budget 2021

-303 200

-600

-67 300
-218 300
-15 000
-2 000
1310 584
930 684
742 857
187 827

120 150
8 600

93 200
93 200
157 400
550
1007 384

21 840
738 161

413 529

2180914

2010
2 207

Forslag 2022

-282 940

-56 540
-190 200
-35 000
-1 200
1313153
886 853
708 294
178 559

141 950

9250
101 600
101 600
173 500

1030 213

12 140
769 682

429 694

2241729

Plan 2023

-285 769

0

-57 105
-192 102
-35 350
-1212
1286 890
869 116
694 128
174 988

139111
9 065

99 568
99 568
170 030
0
1001121

Plan 2024

-288 627
0

-57 676
-194 023
-35704
-1224
1274021
860 425
687 187
173 238

137 720
8 974
98 572
98 572
168 330
0

985 394
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3 GEMENSAMMA FORSAMLINGSUPPGIFTER
1002420000 FAMILJERADGIVNINGEN | JAKOBSTADSREGIONEN

Enhetens uppgift

Familjeradgivningens verksamhet bygger pa kyrkans lagstadgade diakonala och sjalavardande
uppdrag, men tangerar aven kyrkans fostransuppdrag. (KL 1.kap 18, 4.kap 18) Enhetens huvuduppgift
ar att med anvandning av sjalavardens och psykoterapins arbetsmetoder stdda par och
familjerelationer i kris och hjalpa manniskor att leva och véxa i sina néra relationer.

Resurser

Pa centralen finns tva familjeradgivartjanster pa heltid, av vilka den ena fungerar som centralens chef,
samt tva familjeradgivarbefattningar pa 52 % av heltid. Dartill finns en befattning som
mottagningssekreterare pa 52 % av heltid. Familjerddgivarna har psykoterapeutisk eller annan
terapeutisk kompetens och ar specialutbildade av kyrkan. Stadning och vaktmastarsysslor skéts mot
timersattning av samfallighetens personal. | utrymmena som den kyrkliga samfalligheten hyr finns
egna arbetsrum, grupprum och lagstadgade sociala utrymmen. Den kyrkliga samfallighetens
ekonomikontor skéter bokféring och reskontra, Kustens IT svarar for centralens IT-funktioner.
Enheten uppratthalls av den kyrkliga samfélligheten pa basen av ett avtal mellan férsamlingarna och
kommunerna i Jakobstadsregionen. Fran 1.1.2022 ar den kommunala parten i avtalet samkommunen
for Osterbottens valfardsomrade. De materiella resurserna erhélls genom att avtalsparterna solidariskt
delar pa kostnaderna enligt invanarnas anvandning och genom férsaljning av
arbetshandledningstjanster och diverse forelasningar.

Kvalitativa mal

Vi erbjuder manniskor i Jakobstadsregionen hjalp att med samtalet som verktyg hantera kriser och
konflikter pa ett sddant sétt att de formar leva och véxa i sina nara relationer. Under det kommande
aret fortsatter vi samarbetet med barnskyddsenheten i Jakobstad i utvecklandet av det systemiska
barnskyddsarbetet. VVar stravan ar att bevara det fortroendekapital som byggts upp i relation till olika
samarbetsparter och framforallt till vara klienter.

Kvantitativa malsattningar

Varje arbetsdag tar en medarbetare i medeltal emot fyra klienter eller klientpar. Tva medarbetare
deltar regelbundet i arbetet i social och halsovardsverkets systemiska barnskyddsteam. Akuta kriser
och problem i familjer eller relationer med minderariga barn prioriteras. Var stravan ar att erbjuda ett
besok pa familjeradgivningen inom tva veckor fran forsta kontakt. Som kvantitativ malséattning for
byran satts antalet personer i klientkontakterna till 350 personer och ett totalantal redovisade moduler
till 2500.

Tyngpunktsomrade 2022

Tyngdpunktsomradet under det kommande aret ar Férandringsarbete. Gésta Agren skriver: "Nar jag
upphor att férandras ar jag inte langre den samma” Infor arbetet med malsattningarna formulerade vi
tanken sa har: Vi forestéller oss ofta att forandring ar motsatsen till kontinuitet. Vi upplever
forandringarna som ett hot mot kontinuiteten. | verkligheten ar det tvartom. Féréandringarna ar ett satt
att uppratthalla kontinuiteten. Kyrkans uppdrag &r inte att trygga sin egen 6verlevnad utan att vara ljus
och liv i varlden. Darfor behover kyrkan, for att fortsatta vara kyrka, standigt ga ut ur sig sjalv och méta
varlden.

Klientarbetet

Arbetet styrs av Klienttillstromningen som innebér att vantetiden for en del ibland blir Iangre an tva
veckor. For att trygga en hog och jamn kvalitet i detta arbete reserveras medel fér varje medarbetare
att utveckla sina egna arbetsredskap genom fortbildning och egen arbetshandledning.

Arbetshandledning
Familjeradgivarna ger arbetshandledning bade till enskilda och grupper, till kyrkans personal och till
anstallda bade inom den kommunala och den privata sektorn. Darigenom stoder vi andra aktoérer som
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bar ansvar for bade enskilda manniskors och familjers valmaende. Tre familjeradgivare har
specialiseringsutbildningen for arbetshandledare.

Upplysande verksamhet

Familjeradgivarna forelaser pa inbjudan i fragor som ror parrelation och familj bade i naromradet
(familjeforberedelse, forsamlingens dag-klubbar) och inom stiftets personalutbildning. Tva
familjerddgivare medverkar som kolumnister i olika tidningar och medverkar ibland i radions andakter.
Familjeradgivningen har en facebook-sida som anvands for att informera om olika grupper, och som
ett verktyg for upplysande verksamhet.

Natverk

Familjeradgivningens verksamhet befinner sig i granssnittet mellan forsamlingarnas diakonala och
sjalavardande arbete och samhallets sociala och halsovardsméssiga stodfunktioner. Samarbetet sker
inom ramen for den systemiska barnskyddsmodellen och riskbeddmningen enligt MARAK-modellen.
Medarbetarna medverkar i egenskap av familjeterapeut som kliniker i barnskyddets arbetsteam och
representerar familjerddgivningen i MARAK-teamet.

Bokslut Budget Forslag

Familjeradgivning 2020 2021 2022 Plan 2023  Plan 2024
Verksamhetsintakter -179 552 -176 079 -180 678 -182 485 -184 310
Ersattningar -162 382 -158 079 -166 678 -168 345 -170 028
Avgiftsintakter -17 170 -18 000 -14 000 -14 140 -14 281
Verksamhetskostnader 262 791 259 554 266 479 261 149 258 538
Personalkostnader 224 156 214 800 221811 217 375 215 201
Loner och arvoden 181 242 171 318 176 904 173 366 171 632
Lonebikostnader 43 082 43 482 44 907 44 009 43 569
Rattelseposter for personalkostnader -168
Kdpta tjanster 10 311 17 497 15 140 14 837 14 689
Hyreskostnader 23916 24 768 25471 24 962 24712
Material, fornédenheter och varor 4 393 2 489 4 057 3976 3936
Inkdp under rékenskapsperioden 4393 2489 4 057 3976 3936
Ovriga verksamhetskostnader 15 0 0
VERKSAMHETSBIDRAG 83 239 83 475 85 801 78 665 74 228
Rantekostnader 1
Avskrivningar och nedskrivningar 0
Interna intékter -97 580 -94 307 -96 850
Kopta tjanster - interna 14 340 10 832 11 049
RAKENSKAPSPERIODENS OVERSKOTT 0 0 0

(UNDERSKOTT)
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1002430000 SJUKHUSSJALAVARDEN

Uppgift:

Sjukhussjalavardens uppgift ar att bedriva sjalavard d.v.s. stod genom samtal, andakter, forattningar
bland patienter, anhériga och personal inom Osterbottens valfardsomrédes norra del. Till arbetsféltet
hor bade patienter, anhoriga och personal. Sjukhussjalavardarna ar sakkunniga inom sjukhussjalavard
inom samfalligheten, samarbetsférsamlingarna och Osterbottens vélfardsomrade.

Resurser:
En heltids — och en halvtids sjukhusprasttjanst (150%) som innehar specialkunskap inom
sjukhussjalavard.

Motivering till budget 2022:

Intakter (-30 050 €): Enligt samarbetsavtalet fran 2014 deltar Larsmo och Nykarleby forsamlingar i
finanseringen av sjukhussjalavarden. Deras andel for 2022 ar 28 050 €.

Sjukhussjalavarden saljer Arbetshandledartjanter till Osterbottens valfardsomrade.
Personalkostnader (101 400 €): Sjukhussjalavardens resurs ar de anstéllda och deras kompetens
och tillganglighet. For att fylla behovet behdvs 1Y tjanst, samt sommarvikarie for den heltidsanstéllda
sjukhusprasten.

Kopta tjanster (5 000 €): | ett psykiskt tungt och ensamt arbete ar det av storsta vikt med bade
fortbildning och kollegiala radplagningsdagar.

Kopta tjanster interna (6 000€):

Hyreskostnader(300 €): Leasingkostnader for barbar dator.

Ink6p (700 €): Social- och halsovardsverket upplater arbetsrum och star for kontorsmaterial och dator.

Forandringar under planeringsperioden 2023-24:

Nya sjukhusprasten planeras pabdrja Kyrkostyrelsens specialiseringsutbildning inom sjukhussjalavard
2024.

Bokslut Budget Forslag

Sjukhussjalavard 2020 e o Plan 2023 | Plan 2024
Verksambhetsintakter -26 941 -27 300 -30 050 -30 351 -30 654
Erséttningar -26 941 -27 300 -30 050 -30 351 -30 654
Verksamhetskostnader 103 032 104 000 107 400 105 252 104 199
Personalkostnader 98 656 99 400 101 400 99 372 98 378
Léner och arvoden 78 910 79 600 81 000 79 380 78 586
Lonebikostnader 19 746 19 800 20 400 19 992 19 792
Kopta tjanster 3454 3500 5000 4900 4851
Hyreskostnader 248 300 300 294 291
Material, fdrnédenheter och varor 675 500 500 490 485
Inkdp under rékenskapsperioden 675 500 500 490 485
Ovriga verksamhetskostnader 300 200 196 194
VERKSAMHETSBIDRAG 76 091 76 700 77 350 74 902 73 545
Kdpta tjanster - interna 5833 6 000 6 000
RAKENSKAPSPERIODENS OVERSKOTT 81 925 82 700 83 350

(UNDERSKOTT)
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1002900000 OVRIGT FORSAMLINGSARBETE

Pa omradet for ovrigt forsamlingsarbete finns anslag for bidrag och kyrkliga samfallighetens andel av
familjeradgivningens kostnader, avgiften till familjeradgivningen ar en intern kostnad. Storsta andelen
av bidragen som utdelas baserar sig pa avtal med olika samarbetsparter.

Malsattningar och motiveringar till 2022 ars budget
Att fullgora de avtalsbaserade skyldigheterna och bevilja bidrag pa basis av ansékan ur den resterande
marginella delen av budgeten.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Malet &r att kunna fortsatta fullfélja de ingangna avtalen. For att kunna stéda inomkyrkliga féreningars
verksamhet och projekt (andra an avtalsenliga) borde bidragsbudgeten vara stérre &n 110 000 euro.

T .. . Bokslut Budget Forslag
Ovrigt forsamlingsarbete 2020 2021 2022 Plan 2023  Plan 2024
Verksamhetskostnader 17 612 18 693 16 150 15 827 15 669
Kopta tjanster 178
Beviljade bidrag 17 435 18 693 16 150 15 827 15 669
VERKSAMHETSBIDRAG 17 612 18 693 16 150 15 827 15 669
Kopta tjanster - interna (familjeradg.) 97 580 94 307 96 850
Interna éverforingsposter 17 221 25051 25525

RAKENSKAPSPERIODENS OVERSKOTT

(UNDERSKOTT) 132 412 138 051 138 525
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4 BEGRAVNINGSVASENDET

1004010000 Arbetsledning och kansli

Uppgifter

Vi skall hjalpa anhériga att hitta en gravplats nér ett dédsfall har skett. Vi samarbetar med
forsamlingskanslister, vaktmastare, praster och begravningsentreprendrer med det praktiska arbetet
innan och efter en begravning.

Vi haller uppgifter om gravar och skotselavtal, samt fakturerar dem.

Chefen for begravningsvasendet fungerar som arbetsledare for vaktméstarna i Pedersore och
Jakobstads begravningsplatser samt for alla sasongsanstéllda p& begravningsplatserna. Genom
samarbete bokfors och samlas data om gravar och gravlaggning och gravskotsel s& att allt viktigt finns
dokumenterat. Man deltar ocksa i planeringar av grav och gronomraden i samfélligheten.

Arbetsledningen fordelas ocksé mellan férsamlingsmastarna i Esse och Purmo. Dar skoter
kyrkvaktmastarna en stor del av arbetsledningen under sommarmanaderna

Resurser
Kansliuppgifterna vid gravkontoret ar delade mellan kanslisekreteraren och chefen for
begravningsvasendet

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Att fortsatta uppratthalla och planera en fungerande gravgard for alla parter, som narmiljé och for
besokare. Uppratthalla samlad data for framtiden sa att man pa ett smidigt satt kan sta till tjanst for
forsamlingsmedlemmarna. Arbete med att ta i bruk gravar som inte skots eller l6ses in.

Uppratthalla verksamheten och utveckla den. Utvidgningen av Esse begravningsplats och
planeringsarbetet med Jakobstads begravningsplats utvidgning och servicehusets tillbyggnad. Att se
over skyltning och information vid begravningsplatserna sa att besokare lattare hittar gravplatser. Vi
har tagit i bruk Geometrix kartprogram som underlattar arbetet med gravuppgifter och som ar
sammankopplat med vart gravprogram Staus. Det ar ett verktyg som underlattar arbetet for bade
gravkontoret och personalen ute pa begravningsplatserna i arbetet med gravar och som behovs for att
kunna ha en oversiktlig skétselplan dver vara omraden. En skétselplan &r en viktig del for att kunna fa
miljédiplomet. Kartverktyget fungerar &vensom kordagbok vid t.ex. sandning.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024

Utbyggnad av Esse begravningsplats och Jakobstads begravningsplats samt begravningsplatsens
servicehustillbyggnad. Fortsatta inventering av omradena for att omsétta gravar som inte skots och
anvands for att minska trycket pa att bygga ut omraden for kistplatser.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Gravkontor Verksamhetsintékter (externa)
Gravkontor Verksamhetskostnader (externa) 99 301 80 742 82 147
Gravkontor Verksamhetsbidrag 1 (externt) 99 301 80 742 82 147
Gravkontor #
Gravkontor Verksamhetsintakter (interna)
Gravkontor Verksamhetskostnader (interna) 13 346 12 067 15580
Gravkontor Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 112 647 92 809 97 727
Gravkontor #

Gravkontor Avskrivningar och nedskrivningar 1667
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Gravkontor Kalkylmassiga poster
Gravkontor Interna rantekostnader
Gravkontor Overforingsintéakter/éverforingskostnader -99 301 -82 409 -82 147
Gravkontor Sektorbidrag (externt och internt) 13 346 12 067 15 580
100403 Begravningsplatser
Uppgifter

Stoda forsamlingarnas verksamhet genom att skéta begravningar och begravningsplatserna och dess
grénomraden sa bra som mdgjligt med tanke pa olika parter.

Resurser

Sammanlagt fem begravningsplatser, med en yta pa ca.16 ha och servicebyggnader i anslutning till
dem samt kistférvaringar i Johanneskapellet och Pedersore kyrka.

Personal: Pa Jakobstads och Pedersére begravningsplatser finns 4 personer anstallda aret runt.
Kyrkvéktarna i Purmo och Esse skoter ocksa begravningsplatserna.

Dessutom arbetar sammanlagt 11 sdsongsanstéllda. Det &r 2 personer farre &n 2017 Ca.30-45
skolungdomar far sommartid arbete pa gravgardarna, de har 5 veckors anstallningar, nagra aldre
ungdomar far langre avtal. Alla anstallda deltar ocksa i skotsel av fastigheternas gronomraden.
Maskiner: Traktor, som anvands bade pa gravgardarna och i fastighetsskétseln och snérojningen.
Gréasklippartraktorer. 6 st. och 5 minilastare framst for skotsel av gravar och fastigheternas
uteomraden.

En utomstaende entreprendr, Christian Haga har skott gravgravningen sen 2001

Malsattning for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Erbjuda ortsbor tillrackligt antal valskétta gravplatser. Vi stravar till att forbattra vara kunskaper och
serviceinriktning inom vart verksamhetsomrade. Det hor ocksa till var uppgift att bemota
gravgardsbesokare, anhoriga och sorjande till de gravlagda.

Jakobstads servicehus kallforrads planeringsarbete fortsatter for att kunna tillgodose den planerade
utvidgningen av begravningsplatsen. Gravbalkar har fortfarande inte byggts i Purmo 2020, behovet for
nya gravplatser har inte varit stort. Eftersom inga reserveringar har tagits emot langre kan vi minska
pa utbyggningen. Vid Pedersiére begravningsplats daremot ar behovet stérre och likasa i Jakobstad.
Vi kommer att fortsatta utredningen over oinlésta och évergivna samt oskétta gravar for att reda ut om
anhoriga har ett fortsatt intresse av dem eller om de kan aterga till forsamlingen och ateranvandas. |
Esse har behovet pa nya gravplatser ocksa varit stort, lediga finns &nnu men utvidgningsarbetet bor
snart paborjas.

Forandringar 2023 — 2024

Utvidgningen av begravningsplatserna ar aktuella i Jakobstad och Esse. Vi har endast ca 160 nya
gravar kvar vid Jakobstads utvidgade avd. 4, sa trycket pa att bygga ut begravningsplatsen ar stort.
Sedan urnlunden vid Johanneskapellets klockstapel byggts har antalet urnor 6kat och man sétter aven
urnor i kistgravar nar det inte ar mojligt att gravsatta kista. Manga valjer ocksa kremering som ett
alternativ &ven om man kan sétta kista i graven. Vi har &ven en urnlund i Esse som tagits i bruk och vi
har planerat en dylik &ven till Purmo. Da har vi urnlundar pa alla vara begravningsplatser. Sedan man
byggt ett krematorium i Karleby kommer sannolikt kremeringar att 6ka.

1004030100 Jakobstads begravningsplats

Uppgift

Jakobstads begravningsplats har tva heltidsanstallda, Vesa Luoma som férsamlingsmastare, samt
Henrik Gaddnés som fastighetsarbetare. De skoter det praktiska arbetet med att 6vervaka
gravgravningen, iordningstéllande av gravar samt arbete med att restaurera gravar som anhdriga
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meddelar oss om att vi bor utfora. Jukka Yli-Saari (sdsongsanstélld) har i vid flera tillfallen varit extra
inhoppare vid behov vintertid eller vikarie.

De har ocksa ansvar for gronomradena vid begravningsplatserna samt fastigheternas gronomraden.
Sasongsanstallda skéter gravar med skétselavtal och omradena vid gravgarden. Det finns 3 stycken
utbildade tradgardsmastare bland personalen, det ar en tillgang med tanke pa gronomradena for att
kunna skéta dem pa ett hallbart satt. Gravgarden kan raknas som en gron narmiljo mitt i staden.

Resurser

2 heltidsanstallda och 7 sasongsanstéllda, 3 personer vid Jakobstads nya gravgard och utvidgade del,
2 personer vid Jakobstads gamla gravgard). 2 sdsongsarbetare arbetar med grasklippning och
tradgardsarbete vid gravgardar och fastigheter i forsamlingen. Vi har dven kunnat ha Ann-Sofie
Bjorklund som hjalp vid Jakobstads begravningsplats och vid vara fastigheters omraden, hon har
tidigare arbetat vid gravkontoret och ar nu ar anstalld utav kosthéllet . Aven hon &r utbildad
tradgardsmaéstare.

Da coronan stallde till det och vi behdvde extra hjalp samtidigt som kosthallet fick minskade
bestallningar har vi kunnat utnyttja hennes tradgardskunskaper vid vara parkomraden. Vi hoppas
kunna fortsatta med det arrangemanget dven nasta ar. Ibland har vi haft barnledare som
sommararbetat och en person i stodarbete fran staden som deltar i gravskétsel och andra
tradgardsarbeten.

Under sommarperioden anstélls varierande antal ungdomar som far en méjlighet till en forsta
arbetsplats i 5 veckors perioder.

Malsattning for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Paborja arbetet med infarten till Jakobstads utvidgning frdn Pinnon&sgatan sa att infarten blir bredare
och praktisk att anvanda aven for storre fordon och pa sa satt minska genomfartstrafiken via
férsamlingscentret till begravningsplatsen for att trygga sakerheten for de som anvander
Forsamlingscentrets uteomraden.

Slutféra planeringen av servicehusets tillbyggnad och om méjligt pabérja byggandet.

Motiveringar till budgeten 2022

Nyplanteringar av trad, utveckla omradet vid Schalinsparken till sin fordel, avverka trad. Fylla ut
omradet dar utvidgningen skall ske i forsta hand sa att man kan pabdrja anvandningen sa fort som
majligt. Man behéver grava igenom det omrade om redan ar utfyllt och som relativt snabb kan tas i
bruk. En tilloyggnad i form utav kallforrad till servicehuset bor byggas upp sa att man kan stada upp
det omrade som skall fyllas med material och bli gravomrade samt materialsorteringsbas och
parkering.

Forandringar 2023- 2024

Utvidgade 4 borde vara tamligen utbyggd till max. Det ar svart att férutse hur manga nya gravplatser
som gar at arligen vid det utvidgade omradet, men man kan rakna med ca 40-50 platser per ar.
Urnsattningar okar och omraden fér bade urngravar och urnlund har byggts och man bygger ut enligt
behov vid de sma omraden vid den befintliga begravningsplatsen dar det finns utrymme. Fastén laget
ar akut kan 6kningen utav kremeringar bidra till att man i god tid hinner bygga en utvidgning av
kistgravplatsomrade vid Jakobstads begravningsplats innan avdelning 4A och B &r fullbelagt.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Jakobstads gravgéard Verksamhetsintékter (externa) -46 353 -16 000 -19 500
Jakobstads gravgard Verksamhetskostnader (externa) 151 562 144 642 142 898
Jakobstads gravgard Verksamhetsbidrag 1 (externt) 105 209 128 642 123 398
Jakobstads gravgard #
Jakobstads gravgard Verksambhetsintakter (interna)

Jakobstads gravgard Verksamhetskostnader (interna) 30

30
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Jakobstads gravgard Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 105 209 128 672 123 428
Jakobstads gravgard #

Jakobstads gravgard Avskrivningar och nedskrivningar 22 168 22 882 57 007
Jakobstads gravgard Kalkylméassiga poster

Jakobstads gravgard Interna rantekostnader

Jakobstads gravgard Overforingsintékter/éverforingskostnader 70 125 60 154 76 013
Jakobstads gravgard Sektorbidrag (externt och internt) 197 502 211 708 256 448

1004030200 Pedersoére begravningsplats

Uppgift

Precis som vid Jakobstads begravningsplats har man som uppgift att uppratthalla
begravningsplatsens omraden och gravgardsmaéstaren Bo Norrback och gravgardarbetaren Tommi
Salmi har hand om arbetsledningen vid begravningsplatsen och skotsel av gronomraden vid
fastigheter samt gravlaggning. De utfér ocksa stenriktningar enligt bestallining. Tommi Salmi ar ocksa
specialiserad i metallarbeten och reparationer.

Fyra sasongsanstallda skoter kyrkogarden och gravskotseln.

Sasonganstallda pa Pedersore gravgard deltar ocksa i underhallsarbete vid Kyrkostrand forsamlings-
hem och andra néarliggande fastigheter.

Ocksé vid Pedersorebegravningsplats arbetar tva tradgardsmastare som sasongsarbetare.

Resurs

Forutom gravgardsmastaren och gravgardsarbetaren arbetar 3 sasongsarbetare med eget
ansvarsomrade. 1 sasongsarbetare skoter grasklippning och annat tradgardsarbete vid
begravningsplatsen och vid fastigheterna, dessutom har nagra ungdomar fatt langre anstallning an 5
veckor for att man skall hinna med arbetet under den mest bradskande tiden Sammanlagt har vi 4
sasongsarbetare och ett antal ungdomar i 5 veckors perioder sommartid. Ibland arbetar aven
barnledare som sommararbetare nér de behdver extra arbete.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022
Normal skotsel utav vara omraden, inga storre forandringar.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Tempellundens grav omrade byggs pa ytterligare enligt behov. Urnegravomradet K vid Tempellunden
har ocksa tagits i bruk sommaren 2017 med en balk rad. Omradet byggs ut vartefter behov finns.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Pedersdre gravgard Verksamhetsintakter (externa) -21 496 -17 000 -17 000
Pedersdre gravgard Verksamhetskostnader (externa) 144 501 139 120 147 210
Pedersdre gravgard Verksamhetsbidrag 1 (externt) 123 005 122120 130 210
Pedersdre gravgard #
Pedersdre gravgard Verksamhetsintakter (interna)
Pedersdre gravgard Verksamhetskostnader (interna) 50 50
Pedersdre gravgard Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 123 005 122 170 130 260
Pedersdre gravgard #
Pedersdre gravgard Avskrivningar och nedskrivningar 39 142 29 416 13 401

Pedersdre gravgard

Pedersdre gravgard

Kalkylmassiga poster

Interna rantekostnader



Pedersdre gravgard

Pedersdre gravgard
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Overforingsintéakter/éverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

1004030300 Esse begravningsplats

Uppgift

71 442

233590

60 548

212 134

Skotsel av omraden och gravlaggning vid begravningsplatsen, arbetsledning sommartid da
skolungdomar arbetar vid uteomraden vid begravningsplatsen och vid fastigheter vid férsamlingen,

samtidigt som tjansteinnehavaren ocksa skoter kyrkvaktmastararbetet.

Resurs

61 141

204 802

En kyrkvaktmastare, Lucas Osterbacka som &r anstalld heltid. Tjansten delas till stérsta delen med
fastigheterna. Esse begravningsplats utgifter bestar till stor del av I6nekostnader for sommararbetande
skolungdomar. Vaktmastarna vid Esse och Purmo férsamling vikarierar varandra.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022
Skotsel av grav omradet med dess narliggande miljo, sa att begravningsplatsen ar valskott. Skapa och
planera en fungerande och enhetlig miljo fér begravningsplatsens besokare.
Forverkliga den nya utvidgningen av Esse begravningsplats, utvidgningen sker etappvis. Material fylls
pa vartefter man far tillgang till passande material. Lediga gravplatser finns &nnu, men behovet gor sig
pamind varje &r da& antalet lediga gravplatser minskar.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Forhoppningsvis har man kunnat bygga ut vissa omraden tilltankta for kistgravar mellan Esse gamla
begravningsplats landsvagen for att ta dem i bruk s& smaningom.

Esse gravgard
Esse gravgard
Esse gravgard
Esse gravgard
Esse gravgard
Esse gravgard
Esse gravgard
Esse gravgard
Esse gravgard
Esse gravgard
Esse gravgard
Esse gravgard

Esse gravgard

Verksamhetsintékter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintéakter/éverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

1004030400 Purmo begravningsplats

Uppgift

Situationen vid Purmo begravningsplats ar likadan till stor del som i Esse.

gravlaggning och arbetsledning vid begravningsplatsen.

Resurs

Bokslut

2020

-2 893
53 449
50 556

20

50 576

5792

22 492
78 860

Budget

2021

-1 000
41814
40 814

50

40 864

5792

17 156
63 812

Forslag

2022

Kyrkvaktmastaren skoter

-1 000
36 629
35629

50

35679

5727

16 193
57 599
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Kyrkvaktmastaren Henrik Norrback skoter arbetet till stérsta delen av aret ensam eller samarbetar
med Lucas Osterbacka i Esse. Sommartid arbetar ungdomar vid begravningsplatsen med skotsel av
gronomraden och gravar. Vaktmastarna vid Purmo och Esse vikarierar och samarbetar med
arbetsuppgifter som kraver tva personer, som t.ex. sten riktningar.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Gravbalkar byggs mdjligtvis vid den utvidgade delen av begravningsplatsen. Hittills har det inte funnits
behov da gravlaggningar i Purmo varit fa och lediga gravplatser finns. Ofta har man gravplats sedan
tidigare. Skota omradet val, liksom tidigare. Manga anhoriga har aven i Purmo bestallt gravskotsel till
sina gravar.

Foérandringar under planeringsperioden 2023-2024

Inga storre forandringar forutom byte av lastare ar aktuell. D& kommer troligen den Kramer som finns i
Jakobstad att flyttas till Purmo och en ny skaffas till Jakobstad med motiveringen att Jakobstad har
betydligt fler kértimmar med sin storre areal och fler gravséttningar. Man kunde ocksa byta till en nyare
begagnad av samma maérke, Agromatic. Den maskin som nu finns dar bdrjar ha sett sina bésta dagar.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Purmo gravgard Verksamhetsintékter (externa) -3 756 -1 000 -2 000
Purmo gravgard Verksamhetskostnader (externa) 35959 38 834 30677
Purmo gravgard Verksamhetsbidrag 1 (externt) 32203 37834 28 677
Purmo gravgard #
Purmo gravgard Verksamhetsintékter (interna)
Purmo gravgard Verksamhetskostnader (interna) 50
Purmo gravgard Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 32 203 37 834 28 727
Purmo gravgard #
Purmo gravgard Avskrivningar och nedskrivningar 2767 2001
Purmo gravgard Kalkylméassiga poster
Purmo gravgard Interna rantekostnader
Purmo gravgard Overforingsintékter/dverforingskostnader 15 322 14 620 11 680
Purmo gravgard Sektorbidrag (externt och internt) 50 291 54 455 40 407

1004030110 Jakobstads servicehus

Uppgift
Fungera som socialt utrymme for gravgardsarbetarna Vid Jakobstads begravningsplats med mojlighet
till utrymme fér maskiner och verktyg och mindre servicearbeten.

Resurs
Det sociala utrymmet bestar av ett kok med koksmaskiner bord och stolar, tva omkladningsrum for
damer och herrar, kontor och tva hallar fér minilastare och verkstadsarbeten.

Malséattning for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Halla byggnaden med dess interior i skick. Byggnaden byggdes i samband med att Jakobstads
forsamlingscenter byggdes. Planer pa att bygga ett nytt uthus intill servicehuset for att kunna bygga ut
begravningsplatsen och jordbearbetningsomradet intill den nya utvidgningen &r fortfarande aktuell

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
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Vi hoppas att nya utbyggnaden star klar och att inga storre forandringar behovs. Fortsatt underhall.

Jstads servicehus
Jstads servicehus
Jstads servicehus
Jstads servicehus
Jstads servicehus
Jstads servicehus
Jstads servicehus
Jstads servicehus
Jstads servicehus
Jstads servicehus
Jstads servicehus
Jstads servicehus

Jstads servicehus

Verksamhetsintékter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintakter/dverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

1004030210 Pedersoére servicehus

Uppgift

Bokslut
2020

-102
2487
2385

2385

352

937
3675

Budget
2021

-130
2940
2810

2810

1021
3831

Forslag
2022

-100
5095
4995

4 995

1964
6 959

Fungera som sociala utrymmen med kontor, omkladningsrum och kdék som en helhet med narliggande
maskinhall och verkstad i samma fastighet liknande servicehuset i Jakobstad.

Resurs

Fullutrustat kok, omkladningsrum for damer och herrar och kontor. En toalett for gravgardens besokare,

med ingang fran utsidan.

Malsattning for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022
Halla byggnaden med dess interior i skick. Byggnaden ar ny och invigdes varen 2017

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Inga forandringar, fortsatt underhall

Pedersére servicehus
Pedersore servicehus
Pedersore servicehus
Pedersore servicehus
Pedersore servicehus
Pedersore servicehus
Pedersore servicehus
Pedersore servicehus

Pedersore servicehus

Verksamhetsintékter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)

#

Verksambhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#

Avskrivningar och nedskrivningar

Bokslut
2020

-34
10013
9979

9979

13715

Budget
2021

12 530
12 496

12 496

13715

Forslag
2022

11 540
11 540

11 540

19 810
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Pedersore servicehus Kalkylmassiga poster

Pedersore servicehus Interna rantekostnader
Pedersore servicehus

Pedersore servicehus Sektorbidrag (externt och internt)

1004030310 Esse servicehus

Overforingsintéakter/éverforingskostnader

Uppgift

7921 9401 11 894
31615 35612 43 244

Liksom 6vriga servicehus skall fungera som sociala utrymmen personal och servicehall for

maskinparken och kistférvaring.

Resurs

Liknande de ovriga servicehusen, tvd omkladningsrum, kok, kontor och maskinhall och kistférvaring i

samma byggnad

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Fortsatt normalt underhall.

Foréndringar under planeringsperioden 2023-2024
Hittills inga férandringar som vi vet av.

Esse servicehus
Esse servicehus
Esse servicehus
Esse servicehus
Esse servicehus
Esse servicehus
Esse servicehus
Esse servicehus
Esse servicehus
Esse servicehus
Esse servicehus
Esse servicehus

Esse servicehus

1004030410 Purmo servicehus

Uppgift

Verksamhetsintékter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintakter/éverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
-8 083
5951 6 210 6 080
-2 132 6 210 6 080
-2 132 6 210 6 080
13 989 13989 26 127
6 582 7220 12 266
18 440 27 419 44 473

Skall som de dvriga servicehusen fungera som sociala utrymmen for arbetarna.

Resurs

Liknande de andra servicehusen i samfélligheten har huset kok, tvd omkladningsrum och kontor samt
utrymmen i kéllaren fér maskiner och allméan toalett for begravningsplatsens besodkare.

Malsattning for verksamheten/Tyngdpunktsomraden 2022
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Fortsatt normalt underhall av byggnaden.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024

Inga kénda férandringar i sikte.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Purmo servicehus Verksamhetsintakter (externa) -34 -34 -34
Purmo servicehus Verksamhetskostnader (externa) 3662 5030 4 566
Purmo servicehus Verksamhetsbidrag 1 (externt) 3628 4996 4532
Purmo servicehus #
Purmo servicehus Verksamhetsintakter (interna)
Purmo servicehus Verksamhetskostnader (interna)
Purmo servicehus Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 3628 4996 4532
Purmo servicehus #
Purmo servicehus Avskrivningar och nedskrivningar 13528 13 528 26 775
Purmo servicehus Kalkylméassiga poster
Purmo servicehus Interna rantekostnader
Purmo servicehus Overforingsintakter/éverforingskostnader 5688 6 618 11 886
Purmo servicehus Sektorbidrag (externt och internt) 22 844 25142 43193

1004030120 Johanneskapellet kistforvaring

Uppgift
Fungera som kistforvaring till Jakobstads begravningsplats i anknytning till Johanneskapellet.

Resurs
Sammanlagt 8 kistplatser, delat i 2 vaningar

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

De gamla kylarna har inte bytts ut da investeringsbudgeten inte rackte till och man hade blivit tvungen
att aven gora storre forandringar i Johanneskapellet for att f& utrymme med nytt kylaggregat.
Forandringarna hade aven de blivit kostsamma. Man fortsatter att underhalla den gamla utrustningen
sa lange det ar maijligt.

Motiveringar till budgeten 2022
Fortsatt underhall med driftoudgetmedel. Enligt Institutet for halsa och valfard har inte férsamlingarna
ansvar for att halla kylar i kapell och kyrkor. Ansvar for att tillhandahalla kylar har staten.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Ifall reparationerna i maskineriet ar tillrackliga gors inget de narmaste aren.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Barhus Johanneskap. Verksamhetsintakter (externa)
Barhus Johanneskap. Verksamhetskostnader (externa) 1147 2760 2550
Barhus Johanneskap. Verksamhetsbidrag 1 (externt) 1147 2 760 2550

Barhus Johanneskap. #

Barhus Johanneskap. Verksamhetsintékter (interna)



Barhus Johanneskap.
Barhus Johanneskap.
Barhus Johanneskap.
Barhus Johanneskap.
Barhus Johanneskap.
Barhus Johanneskap.
Barhus Johanneskap.

Barhus Johanneskap.
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Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintékter/éverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

1004030220 Pedersdre kistforvaring

Uppgift

Kistbevaring invid Kyrkan vid Pedersére begravningsplats.

Resurs

1147

608

579
2335

2760

608

1201
4569

Kistforvaringen har 6 st platser for att trygga kistbevaring pa Pedersore begravningsplats.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Fortsatt normalt underhall.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Inga forandringar till kannedom, endast se Gver anlaggningen sa att inget ovantat sker. Maskineriet har
manga ar pa nacken precis som i Johanneskapellet.

Barhus Pedersore
Barhus Pedersore
Barhus Pedersore
Barhus Pedersore
Barhus Pedersore
Barhus Pedersore
Barhus Pedersore
Barhus Pedersore
Barhus Pedersore
Barhus Pedersore
Barhus Pedersore
Barhus Pedersore

Barhus Pedersore

Verksamhetsintékter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintéakter/éverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

1004030320 Esse gravgards kistbevaring

Uppgift

Kistbevaring invid Esse begravningsplats i servicehusets fastighet.

Resurs
2 kistplatser.

Bokslut

1447
1447

1447

2526

1312
5285

Budget

2240
2240

2240

165

824
3229

2550

981
3531

Forslag

2150
2150

2150

800
2 950
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Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022
Fortsatt normalt underhall.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Inga férandringar till kAnnedom.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Barhus Esse Verksamhetsintékter (externa)
Barhus Esse Verksamhetskostnader (externa) 122
Barhus Esse Verksamhetsbidrag 1 (externt) 122
Barhus Esse #
Barhus Esse Verksamhetsintékter (interna)
Barhus Esse Verksamhetskostnader (interna)
Barhus Esse Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 122
Bérhus Esse #
Barhus Esse Avskrivningar och nedskrivningar
Barhus Esse Kalkylmassiga poster
Barhus Esse Interna rantekostnader
Barhus Esse Overforingsintékter/éverforingskostnader 40
Barhus Esse Sektorbidrag (externt och internt) 162
1004030420 Purmo begravningsplats kistforvaring
Uppgift
Kistbevaring intill Purmo Kyrka och begravningsplats.
Resurs
En kyl i gravkapellet med forvaring for 2 normalstora kistor
Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022
Fortsatt underhall.
Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Inga kanda forandringar, fortsatt underhal
Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Barhus Purmo Verksamhetsintakter (externa)
Barhus Purmo Verksamhetskostnader (externa) 996 1350 1350
Barhus Purmo Verksamhetsbidrag 1 (externt) 996 1350 1350
Barhus Purmo #
Barhus Purmo Verksambhetsintakter (interna)
Barhus Purmo Verksamhetskostnader (interna)
Barhus Purmo Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 996 1350 1350

Barhus Purmo #
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Barhus Purmo Avskrivningar och nedskrivningar 3297 3297 4 403
Barhus Purmo Kalkylmassiga poster

Barhus Purmo Interna rantekostnader

Barhus Purmo Overfoéringsintakter/dverforingskostnader 1417 1622 2178
Barhus Purmo Sektorbidrag (externt och internt) 5710 6 269 7931

1004040000 Begravningar

Uppgift
Mangden av gravsattningar varierar mellan 220 — 280 arligen. Det sker en forsiktig 6kning av
urnegravsattningar.

Resurs
Sammanlagt 16 hektar begravningsplatser pa 4 platser vid samfallighetens omraden.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022
Utfora arbetet med vardighet och smidighet for de anhériga. Avtalet med entreprendren Christian Haga
gar ut slutet av 2021 och vi gor upp ny offertforfragan.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Skota uppgifterna som tidigare.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Begravningar Verksamhetsintékter (externa) -68 765 -70 200 -70 200
Begravningar Verksamhetskostnader (externa) 118 462 97 056 106 762
Begravningar Verksamhetsbidrag 1 (externt) 49 697 26 856 36 562
Begravningar #
Begravningar Verksamhetsintékter (interna)
Begravningar Verksamhetskostnader (interna)
Begravningar Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 49 697 26 856 36 562
Begravningar #
Begravningar Avskrivningar och nedskrivningar
Begravningar Kalkylméassiga poster
Begravningar Interna rantekostnader
Begravningar Overforingsintakter/dverforingskostnader 45618 34 806 40 602
Begravningar Sektorbidrag (externt och internt) 95 315 61 662 77 164
Begravningsvasedet Bokslut 2020  Budget 2021 Forslag 2022 | Plan 2023 Plan 2024
Verksamhetsintékter -151 516 -105 398 -109 834 -110 932 -112 042
Auvgiftsintakter -117 449 -105 200 -109 700 -110 797 -111 905
Hyresintékter -170 -198 -134 -135 -137
Understdd och bidrag -343

Ovriga verksamhetsintzkter -33 554



Verksamhetskostnader
Personalkostnader
Léner och arvoden
Lonebikostnader
Rattelseposter for personalkostnader
Kdpta tjanster
Hyreskostnader
Material, férnédenheter och varor
Inkdp under rékenskapsperioden
Ovriga verksamhetskostnader

VERKSAMHETSBIDRAG

Avskrivningar och nedskrivningar

Kdpta tjanster - interna

Interna hyreskostnader

Interna 6verforingsposter

RAKENSKAPSPERIODENS OVERSKOTT

(UNDERSKOTT)
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629 058
428 877
352 989
82 700
-6 811
119 991
6 322
69 435
69 435
4434
477 543

117 884

20
13 346

150 176

758 970

575 268
360 124
287 039

73 085

140 879
2120
67 205
67 205
4 940
469 870

107 060

130
12 067

132 782

721 909

579 654
382 725
305 049

77 676

123 774
2 405
65 990
65 990
4760
469 820

153 250

180
15580

165 451

804 281

568 061
375071
298 948

76 122

121 299
2357
64 670
64 670
4 665
457 129

562 380
371 320
295 959

75 361

120 086
2333
64 023
64 023
4618
450 339
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5 FASTIGHETSFORVALTNINGEN

Uppgift

Till fastighetsforvaltningens uppgifter hor att ansvara for att fastigheternas skétsel, underhéll och
anvandning sker pa ett kostnadseffektivt och andamalsenligt satt. Till fastighetsforvaltningen hor ocksa
att planera, overvaka, genomféra och félja upp de olika projekt som under aret skall verkstallas. Till
uppgifterna hér &ven att bevaka och skéta om samféllighetens intressen i anvandningen av
markomraden och varden av skogsbruket. Fastighetsfoérvaltningen forbereder aven arenden som hanfor
sig till olika fastighetsfragor som skall behandlas i samfallighetens olika beslutsinstanser.

Resurs

Fastighetsforvaltningen har under &r 2021 féljande personalresurser. Orjan Krokvik var vikarie fér Daniel
Wikstrom till 15.8.2021. Sedan dess har tjansten varit obesatt. Tjansten tillsatts da en behorig person
hittas. Fastighetschefen ar chef for kyrkvaktméastarna, medan kyrkoherdarna fungerar som operativ
forman for kyrkvaktmastarna. Ledande husmor Maarit Sauna-aho kommer fortsattningsvis att vara 50
% anstalld pa fastighetsforvaltningen for att vara férman for koks- och stadpersonalen medan hon skoter
sysslan som ansvarig husmor vid Merila lagergard pa 50 %. Datrtill finns aven léneanslag om 50 % av
heltid fordelade p& tvad av fastighetsarbetarna for att skota om praktiska sysslor inom
fastighetsforvaltningens ansvarsomrade.

Malsattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden

Samarbetet mellan fastighetspersonal och kyrkvaktmastare utvecklas hela tiden. Likasé ar samarbetet
med kyrkoherden/préasterna i forsamlingarna mycket viktigt, eftersom kyrkvaktméastarnas arbete
bestams utifran forsamlingens verksamhet. Pa detta satt blir det lattare att planera verksamhet i
forsamlingen/kyrkan. Fastighetsskotseln fortsatter ambulera mellan vaktméastarna for att ta hand om den
I6pande driften, rutingranskningar och vard av uteomraden. Alla anstéllda har en huvudsaklig
arbetsplats. Malet ar att alla anstallda ocksa ska kunna arbeta och vikariera pa andra arbetsplatser
runtom i samfalligheten.

Motiveringar till 2022 ars budget

Budgetramen pa 1 250 000 euro racker inte till driftsutgifterna. Det finns inga resurser for underhall och
forbattringar av fastigheter och uteomraden. Budgetforslaget ar ca 117 326 euro ver ramen.

| likhet med driftsbudgeten 2021 saknas fortsattningsvis resurser for arligt preventivt underhall av
samtliga byggnader. Driftsbudgeten tacker inte heller kostnader fér oplanerat underhall, det finns inte
heller en buffert for akut reparation av eventuella uppkomna skador. Periodisk kontroll av anlaggningar
utfors inte heller enligt lagens minikrav. Det enda utéver nédvandig drift &r ett anslag pa 15 000 euro for
rivning av fd Dahllunds bokbinderi vid Esse kyrka och ett lika stort anslag for rivningen av fd Ahmans
hus vid Kyrkostrands férsamlingshem.

Elavtalen som omforhandlades torde ge en arlig inbesparing pa ca 10 000 euro. Datrtill har vi en plan att
spara 20% i energiférbrukning genom att ha mindre utebelysningar, sdnka temperaturer och kontrollera
innebelysning battre.

Underhallsskulden har sedan 2020 inte avkortats och kan under 2022 inte heller reduceras, vilket
betyder att underhallsskulden fortsatter vaxa.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024

Arbetet med att utveckla en fastighetsstrategi inleddes 2020 och méste fortsatta. Malet i strategin maste
vara att minska fastighetsinnehavet, vilket kommer att innebara att vissa verksamheter sannolikt maste
upphora. Detta maste forsamlingarna beakta i planeringen av sin verksamhet.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Fastighetsforvaltnin Verksamhetsintakter (externa) -20
Fastighetsforvaltnin Verksamhetskostnader (externa) 159 463 132 289 135 069

Fastighetsforvaltnin Verksamhetsbidrag 1 (externt) 159 443 132 289 135 069
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Fastighetsforvaltnin #

Fastighetsforvaltnin Verksamhetsintakter (interna)

Fastighetsforvaltnin Verksamhetskostnader (interna) 68

Fastighetsforvaltnin Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 159 511 132 289 135 069
Fastighetsforvaltnin #

Fastighetsforvaltnin Avskrivningar och nedskrivningar

Fastighetsforvaltnin Kalkylmassiga poster

Fastighetsforvaltnin Interna rantekostnader

Fastighetsforvaltnin Overfoéringsintakter/dverforingskostnader -159 511 -132 289 -135 069
Fastighetsforvaltnin Sektorbidrag (externt och internt) 0 0 0

KYRKOR OCH KLOCKSTAPLAR

Uppgift

Att underhalla och skota om kyrkorna och dess kringbyggnader sd att de kan anvandas av
forsamlingarna p& ett dndamalsenligt, kostnadseffektivt och tryggt satt. Att tjana och bemota
anvandarna av kyrkorna pa ett tjanstvilligt satt.

Resurs

| samfalligheten finns fyra kyrkor med klockstaplar. Jakobstads kyrka, Pedersore kyrka, Esse kyrka och
Purmo kyrka. Sedan ar 2013 har kyrkornas klockstaplar egna kostnadsstallen i budgeten.
Lonekostnaderna for kyrkvaktméastaruppgifterna bokfors enligt féljande, 80 % av heltidslon for
Jakobstads och 70 % for Pedersore kyrka och 40 % av heltidslon for Esse och Purmo kyrkor. Av
kyrkvaktmastarnas 16n i Esse och Purmo bokfors 30 % av heltidslon pa gravgardarna. Vid Jakobstads
och Pedersore kyrkor bokfors for vardera aven 10 % av heltidslon fér skotseln av kyrkornas yttre
omraden som utfors av gravgardarnas anstéllda.

Dartill bokas l6n for nagra veckor for sommarsemestervikarier.

Malsattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden

Eftersom kyrkobyggnaderna historiskt sett &r mycket vardefulla byggnader ar malsattningen att de skall
underhallas och vardas pa ett foredomligt satt. Inventarier, textilier, instrument och Gvrig utrustning skall
skotas med sakkunskap. Instruktionen och malsattningen ar klar men sedan 2020 har resurserna
minskat till den grad att det inte &r mojligt att uppfylla malsattningen. Det finns budgeterade anslag for
atgarder som bibehaller eller forlanger kyrkornas tekniska livslangd och estetiska attraktion.
Brandsékerhetsnivan har hojts for kyrkorna eftersom det i samtliga kyrkor fran och med ar 2019 finns
installerat dimsprinklersystem.

Motiveringar till 2022 ars budget
| budgeten finns anslaget medel for loner, fasta kostnader och nodvandiga fornddenheter. Ovrigt
fastighetsunderhall aktivt/passivt/preventivt/operativt ryms inte med inom den har budgetramen.
Fastighetens underhallsskuld fortsatter 6ka. Kyrkvaktmastarnas tid gar till stor del at att tjanstgora vid
gudstjanster och forrattningar som halls i kyrkorna. P& kostnadsstallet for Esse kyrka finns anslag for
att riva f. d. Dahllunds bokbinderi.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Om verksamheten i fdrsamlingarna fortsétter i samma omfattning som hittills kan inte
kyrkvaktmastarresursen minska. Medel borde reserveras for att underhalla kyrkor och klockstaplar.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022

Kyrkor Verksamhetsintékter (externa) -1 643 -15 986 -1 000
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Kyrkor Verksamhetskostnader (externa) 269 095 315 659 297 052

Kyrkor Verksamhetsbidrag 1 (externt) 267 453 299 673 296 052

Kyrkor #

Kyrkor Verksamhetsintékter (interna) -484 927 -409 812 -437 396

Kyrkor Verksamhetskostnader (interna)

Kyrkor Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) -217 475 -110 139 -141 344

Kyrkor #

Kyrkor Avskrivningar och nedskrivningar 168 949 84 475 116 830

Kyrkor Kalkylméassiga poster

Kyrkor Interna rantekostnader

Kyrkor Overforingsintékter/éverforingskostnader 48 526 25 664 24514

Kyrkor Sektorbidrag (externt och internt) 0 0 0
Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022

Klockstaplar Verksamhetsintékter (externa) -649

Klockstaplar Verksamhetskostnader (externa) 6 154 8 550 2 640

Klockstaplar Verksamhetsbidrag 1 (externt) 5505 8 550 2 640

Klockstaplar #

Klockstaplar Verksamhetsintékter (interna) -29 664 -23 429 -26 156

Klockstaplar Verksamhetskostnader (interna)

Klockstaplar Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) -24 159 -14 879 -23516

Klockstaplar #

Klockstaplar Avskrivningar och nedskrivningar 21610 13 476 22 057

Klockstaplar Kalkylmassiga poster

Klockstaplar Interna rantekostnader

Klockstaplar Overforingsintékter/dverforingskostnader 2549 1403 1459

Klockstaplar Sektorbidrag (externt och internt) 0 0 0

BEGRAVNINGSKAPELL

Uppgift

Att underhalla och skoéta om forrattningskapellen sa att de kan anvandas av férsamlingarna pé ett
andamalsenligt, kostnadseffektivt och tryggt satt. Att tjana och beméta anvandarna pa ett tjanstvilligt
satt.

Resurs

Till gruppen kapellbyggnader hor Johanneskapellet vid Jakobstads nya begravningsplats, Marie kapell
vid Jakobstads gamla begravningsplats, kapellet vid Esse begravningsplats och kapellet vid barhuset
intill Purmo kyrka. For kyrkvaktméstaruppgifter och stéadning i Johanneskapellet finns I6neanslag fér 40
% av heltid.

Malsattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden

Av kapellbyggnaderna ar det endast Johanneskapellet som &r en varm byggnad som anvands aret runt.
Enligt direktiv fran kyrkostyrelsen overfors kostnader for kylrummet for Kkistuppbevaringen i
Johanneskapellet som en kostnad pa begravningsvasendet. Kostnaderna ar uppskattade. Kapellet vid
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Jakobstads gamla gravgard ar en oisolerad byggnad och &r 6ppen endast under sommarhalvaret och
som fungerar som forrad vintertid. Kapellet vid Esse gravgard ar renoverat och kommer att anvandas
som forrattningskapell fran varen till hosten.

Motiveringar till ar 2022 ars budget
| budgeten finns medel for 16ner, fasta kostnader och nédvandiga férnédenheter.

Foérandringar under planeringsperioden 2023-2024

Medel borde reserveras for Marie kapells fasadmalning samt for sedvanligt underhdll av
Johanneskapellet. Férsamlingarna har 6kat anvandningen av Johanneskapellet, vilket ar positivt, men
det kraver mera underhall och stadning.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Jordfastnigskapell Verksamhetsintakter (externa) -3 639 -3726 -3 500
Jordféstnigskapell Verksamhetskostnader (externa) 31735 34 561 30953
Jordféstnigskapell Verksamhetsbidrag 1 (externt) 28 095 30835 27 453
Jordfastnigskapell #
Jordfastnigskapell Verksamhetsintakter (interna) -42 802 -43 549 -43 502
Jordféstnigskapell Verksamhetskostnader (interna)
Jordféstnigskapell Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) -14 707 -12714 -16 049
Jordféstnigskapell #
Jordfastnigskapell Avskrivningar och nedskrivningar 9870 9870 13428
Jordféstnigskapell Kalkylméassiga poster
Jordfastnigskapell Interna rantekostnader
Jordféstnigskapell Overforingsintakter/éverforingskostnader 4 855 2844 2621
Jordféstnigskapell Sektorbidrag (externt och internt) 18 0

FORSAMLINGSHEM OCH KOKSVERKSAMHET

Uppgift

Till uppgifterna hor att underhalla, varda och skéta om férsamlingshemmen s att férsamlingarna kan
anvanda dem pa ett andamalsenligt, kostnadseffektivt och tryggt satt. Att pa ett tjanstvilligt satt
ombesorja att bestallarna av utrymmen far den service de har bestallt och att nivan pa det som bjuds
vid serveringar &r jAmn och bra.

Resurs

Under denna kostnadspunkt finns 11 st fdrsamlingshem eller motsvarande lokaler for
forsamlingsverksamhet nar verksamhetsaret 2020 borjar. Forsamlingshemmens kosthall ingar har
liksom &ven Merila lagergérds kosthall.

Vid Jakobstads férsamlingscentrum finns loneanslag pa totalt 90 % for vaktmastaruppgifterna for heltid
aret om samt 110 % heltidsléneanslag for sommarhalvaret. Pa heltid arbetar en husmor, en koksa, ett
koksbitrade/stéadare och en stadare. Datrtill finns I6neanslag for kock- och stadvikarier, semestervikarier
och serveringshjalpare.

Vid Kyrkostrands forsamlingshem arbetar pa heltid en husmor och en stadare/koksbitrade. For
vaktmastaruppgifterna finns I6neanslag for 90 % av heltid och dartill 16neanslag for stadvikarier,
serveringshjélpare och semestervikarier.

Vid Esse forsamlingshem arbetar en husmor pd heltid och en stadare/koksbitrade pa deltid. For
vaktmastaruppgifterna finns I6neanslag pd 20 % av heltid. Léneanslag finns ocksa for kock- och
stadvikarier samt serveringshjalpare och semestervikarier.
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Vid Purmo kyrkhem ar husmor anstalld pa 45 % av heltid och darutéver finns mindre I6neanslag for
kock- och stadvikarier samt serveringshjalpare och semestervikarier. Fér vaktmastaruppgifterna finns
I6neanslag pa 20 % av heltid.

Vid Vestanlidgarden, Bonas prastgard, Kallby forsamlingssal och Bennds kyrkhem,
Miniungdomsgarden och Purmo prastgard arbetar pa deltid en stadare/vardinna per stalle.
Vaktmastaruppgifterna skodts av kyrkvaktmastarna. Stadningen och mindre serveringar i Bennas
kyrkhem gors pa deltid. Purmo kyrkstuga har inga direkta ldonekostnader. Skotseln av yttre omraden vid
Vestanlidgarden, Bonas, Bennas kyrkhem och Miniungdomsgarden skots av personalen vi Pedersore
och Jakobstads gravgardar som deltidssysslor

Vid Merilas kosthall finns lI6neanslag for en husmor p& 50 % heltid aret runt och for en kock/stadare pa
heltid. Fér den intensiva delen av sommaren finns léneanslag for kéksor och en stadare.

Malsattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden
Malsattningen ar att man skall kunna anvanda de personalresurser som finns pa ett effektivt satt och att
personalen skall kunna sta till tjanst for de behov som férsamlingarna har.

Motiveringar till 2022 ars budget

| budgeten finns medel for I6ner, fasta kostnader nédvandiga férnddenheter. | den budgetforslaget finns
det inte medel for ytterligare anskaffningar, forbattringar och underhallsarbeten. Pa kostnadsstallet for
Kyrkostrands férsamlingshem finns ett anslag for att riva fd Ahmans bostadshus.

For de fastigheter som gemensamma kyrkofullméaktige i september 2021 beslot att ska séljas:
Vestanlidgarden, Miniungdomsgarden, Kallby forsamlingssal, Esse prastgard Henriksborg och Purmo
prastgard, har det budgeterats med varme, el och forsakringar samt stadning, eftersom forsamlingarna
annu har verksamhet i lokalerna.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024

Om fastigheter saljs underlattar det mest p& underhallsskulden. Driftsutgifterna minskar ocksa. Om
verksamheten flyttar till andra byggnader kravs det fortfarande ett visst underhall och bl.a. stadning. Ett
av malen i fastighetsstrategin maste vara att minska antalet fastigheter och effektivera anvandningen
av de fastigheter vi har kvar.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Forsamlingshem Verksamhetsintékter (externa) -13 397 -41 353 -15 725
Forsamlingshem Verksamhetskostnader (externa) 679 928 745 394 737 151
Forsamlingshem Verksamhetsbidrag 1 (externt) 666 531 704 041 721 426
Forsamlingshem #
Forsamlingshem Verksamhetsintékter (interna) -1120133 | -1122288| -1338898
Férsamlingshem Verksamhetskostnader (interna) 19
Forsamlingshem Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) -453 583 -418 247 -617 472
Férsamlingshem #
Forsamlingshem Avskrivningar och nedskrivningar 341 993 348 134 541 724
Forsamlingshem Kalkylmassiga poster
Forsamlingshem Interna rantekostnader
Forsamlingshem Overforingsintékter/dverforingskostnader 111 590 70 113 75 748
Forsamlingshem Sektorbidrag (externt och internt) 0 0 0
Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Koksverksamhet Verksamhetsintakter (externa) -33 503 -93 250 -93 500
Koksverksamhet Verksamhetskostnader (externa) 230 385 330 180 363 133
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Koksverksamhet Verksamhetsbidrag 1 (externt) 196 882 236 930 269 633
Koksverksamhet #

Koksverksamhet Verksambhetsintakter (interna) -232 782 -258 109 -291 147
Koksverksamhet Verksamhetskostnader (interna)

Koksverksamhet Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) -35 900 -21 179 -21514
Koksverksamhet #

Koksverksamhet Avskrivningar och nedskrivningar

Koksverksamhet Kalkylméassiga poster

Koksverksamhet Interna rantekostnader

Koksverksamhet Overfoéringsintakter/dverforingskostnader 35900 21179 21514
Koksverksamhet Sektorbidrag (externt och internt) 0 0

LAGERGARDAR OCH KURSCENTRA

Uppgift

Att erbjuda en fungerande lokal med exceptionell service i en unik havsnara miljé. Till uppgifterna hor
att underhalla, varda och skota om byggnaderna och yttre omraden sa att forsamlingarna och 6vriga
bestallare kan anvéanda dem pa ett d&ndamalsenligt, sakert satt. Att ombesorja att bestallarna av
utrymmen far den service de har bestallt och att nivan pa det som bjuds vid serveringar ar jamn och bra.

Resurs

Merila verksamhetscentrum med alla sina byggnader (5 st) ar den storsta fastigheten.
Vaktmastarsysslan skots av samféllighetens egen personal och for uppgiften bokfors 16n for 20 % av
heltid for en fastighetsarbetare. Det finns aven I6neanslag for stadning 70 % av heltid och fér extra
resurs under hdgsasongen sommartid.

Till lager- och kurscentran raknas ocksa Porkenas reningsverk.

Malsattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden

Malsattningen &r att 6ka kundantalet vid verksamhetscentret och bastuavdelningen och att forbéattra
Ionsamheten genom att ta emot storre grupper. Nya kunder séks inom angransande forsamlingar,
stader, kommuner, industri, skolvisen, etc Det kan vara friluftsaktiviteter, TYKY dagar, temadagar,
kurser, arbetarinstitut

Talkoganget i "Holkkapiiri” hjalper till med vedlagningen och mindre fastighetsreparationer.

Porkenas reningsverk betjanar bade Porkenas lagergard.

Gérdskarlsbostaden ar for tillfallet uthyrd. Ovriga fastigheter pa omradet forfaller 1angsamt eftersom
medel till underhall saknas.

Motiveringar till ar 2022 ars budget
| budgeten finns medel for I6ner, fasta kostnader, nédvandiga férnédenheter. | driftsbudgeten saknas
medel for fastigheternas forbattrande underhall. Utmaningarna med reningsverket gor driften dyr.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024

En I6sning borde hittas for hur férsamlingarnas lagerverksamhet gors mest effektivt. Det ar en viktig
aspekt i forsamlingarnas verksamhetsstrategier som har direkt paverkan for hur fastighetsstrategin
utformas.

Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022

Lagergardar och kurs Verksamhetsintakter (externa) -17 185 -38 495 -29 700

Lagergardar och kurs Verksamhetskostnader (externa) 67 155 93 087 90 865
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Lagergardar och kurs Verksamhetsbidrag 1 (externt) 49 970 54 592 61 165
Lagergardar och kurs #

Lagergardar och kurs Verksambhetsintakter (interna) -68 610 -75734 -84 388
Lagergardar och kurs Verksamhetskostnader (interna)

Lagergardar och kurs Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) -18 640 -21 142 -23 223
Lagergardar och kurs #

Lagergardar och kurs Avskrivningar och nedskrivningar 11 059 14 263 16 848
Lagergardar och kurs Kalkylméassiga poster

Lagergardar och kurs Interna rantekostnader

Lagergardar och kurs Overfoéringsintakter/dverforingskostnader 7581 6 879 6 375
Lagergardar och kurs Sektorbidrag (externt och internt) 0 0

OVRIGA BYGGNADER

Uppgift

Lokalerna i den har kategorin anvands i olika typer av férsamlingsverksamhet eller 4r sddana som
anvands framst som lagerutrymme. En del ar skyddade objekt som forsamlingarna inte har nagon direkt
nytta av i sin verksamhet.

Resurs

Till den har gruppen av byggnader raknas samtliga byggnader (4st) vid prastgarden Henriksborg i Esse
och Solbacka ungdomsstuga i Lappfors. Hit hor aven Missionsstugan, Tingshuset, gamla scoutstugan
och réda stugan vid Kyrkostrandsomrédet samt huset som inkdptes av Alfons Ahman hésten 2018 invid
personalparkeringen vid Kyrkostrands férsamlingshem

Vid Henriksborg dér férsamlingen inte langre har egen verksamhet finns endast mindre |6neanslag for
skotseln av yttre omraden, kyrkvaktmastaren i Esse kyrka ansvarar for skotseln av
gardskarlsuppgifterna. Till 6vriga fastigheter bokfors inga direkta lonekostnader.

Malsattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden

Malsattningen &r att salja prastgarden Henriksborg i Esse i enlighet med gemensamma
kyrkofullmé&ktiges beslut i september 2021. En del av prastgérden &r uthyrd for bostadsandamal. Ovriga
delar av prastgarden anvands av samfalligheten som lager for tillfallet.

Pedersore forsamling ansvarar for sjalva verksamheten i Missionsstugan och malsattningen ar att kunna
medverka till att skapa bra forutsattningar for den verksamhetsformen. Foreningen Pedersore
tingshusmuseum r.f. verkar i Tingshusets stora sal samt i bada vanstra sidokamrarna. Féreningen har
som malsattning att forsiktigt kunna gora invandiga restaureringsarbeten och att kunna visa upp och
dven anvanda den unika tingshusmiljon i olika sammanhang. Samfalligheten anvander tva av
byggnadens sidokamrar som foérradsutrymmen. Gamla scoutstugan, magasinsbyggnaden och réda
stugan anvands av samfalligheten som lager och forradsutrymmen. Huset som koptes av Alfons Ahman
ar i rivningsdugligt skick att darfor kommer att rivas da om rivningstillstdnd beviljas.

Motiveringar till ar 2022 ars budget
| budgeten finns reserverat medel for fasta kostnader. Period- och &rsunderhéll saknas i driftsbudgeten.

Foérandringar under planeringsperioden 2023-2024

Prastgarden Henriksborg saljs. De 6vriga fastigheterna i den har ar svara att avyttra och fungerar bast
som lagerutrymmen. Férsamlingarna torde fortsétta verksamheten i Missionsstugan och koncentrera all
loppisverksamhet till den byggnaden.
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Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Ovriga byggnader Verksamhetsintékter (externa) -20 862 -23 845 -5720
Ovriga byggnader Verksamhetskostnader (externa) 26 986 24774 26 615
Ovriga byggnader Verksamhetsbidrag 1 (externt) 6124 929 20 895
Ovriga byggnader #
Ovriga byggnader Verksamhetsintékter (interna) -31 269 -8 694 -27 931
Ovriga byggnader Verksamhetskostnader (interna)
Ovriga byggnader Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) -25 145 -7 765 -7 036
Ovriga byggnader #
Ovriga byggnader Avskrivningar och nedskrivningar 20 944 5807 5158
Ovriga byggnader Kalkylméassiga poster
Ovriga byggnader Interna rantekostnader
Ovriga byggnader Overforingsintékter/éverforingskostnader 4201 1958 1878
Ovriga byggnader Sektorbidrag (externt och internt) 0 0 0
JORD- OCH SKOGSBRUK
Uppgift
Att varda och skota om samfallighetens skogsomraden sé att tillvaxten av skogsbestandet ar god och
att skogen mar bra. Att folja med arrendeavtalen for jordbrukslagenheterna och tomterna och vid behov
fornya dessa.
Resurs
Samfélligheten dger sammanlagt 21 olika skogsskiften i Pedersdre Jakobstad sammanlagt ca 766 ha.
Osterbottens skogvardsforening r.f. anlitas som sakkunniga. Samfalligheten arrenderar &ven ut
jordbrukslagenheter och tomter, dessa omraden finns i Jakobstad, Porkenas, Esse och Purmo.
Malsattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden
Arligen genomgas arrendenivaerna for jordbrukslagenheterna och tomterna som utarrenderas.
Skogsbruksplanen har sedan ar 2011 funnits i den webbaserade tjansten Silvanetti. Den gamla
skogsbruksplanen géllde till 2020. Arbetet med den nya skogsbruksplanen har inletts.
Skogsbruksplanen finns numera i Skogsvardsféreningens tjanst EgenSkog pa webben.
Av tradition betalar samfélligheten en liten summa till Finlands Skogsstiftelse vid uppgérande av varje
nytt avverkningskontrakt.
Motiveringar till ar 2022 ars budget
Malsattningen ar att fastighetsstrategin skall godkannas under aret och att en ny skogsbruksplan ska
kunna godkannas.
Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Vi foljer den gamla skogsbruksplanen tills vi godkéant en ny plan.
Bokslut Budget Forslag
2020 2021 2022
Jord- och skogsbruk Verksamhetsintakter (externa) -148 308 -78 325 -78 430
Jord- och skogsbruk Verksamhetskostnader (externa) 32941 25 335 10125
Jord- och skogsbruk Verksamhetsbidrag 1 (externt) -115 367 -52 990 -68 305

Jord- och skogsbruk #



Jord- och skogsbruk
Jord- och skogsbruk
Jord- och skogsbruk
Jord- och skogsbruk
Jord- och skogsbruk
Jord- och skogsbruk
Jord- och skogsbruk
Jord- och skogsbruk
Jord- och skogsbruk
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Verksambhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna rantekostnader
Overfoéringsintakter/dverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

DET OVRIGA FASTIGHETSVASENDET

Uppgift

-115 367

8 151
-107 216

-52 990

7167
-45 823

-68 305

3120

-65 185

Att varda och stada efter den verksamhet som férsamlingarna bedriver i dessa utrymmen samt att vid

behov skdta om serveringar

for forsamlingarnas behov.

Att ansvara for

lekparksutrustningen i lekparkerna som samfélligheten anlagt vid dessa stéllen.

Resurs

sakerheten av

| Lepplax bykyrka haller Pedersore forsamling dagklubbs-, barn och familjearbete. | Lepplax skots
stadningen och eventuella serveringar som deltidsarbeten. Forsby bykyrka anvands av Pedersétre
forsamling for sondagsskolan och enstaka métestillféallen.

Malsattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden
Att se till att verksamhetens behov av mobler och utrustning &ar i ett andamalsenligt skick samt att sta till
tjanst for forsamlingarnas behov. Lekparken vid Lepplax bykyrka &ar uppbygd av och uppratthalls av
kyrkliga samfalligheten sé lange som férsamlingen bedriver regelbunden verksamhet i byggnaden.

Motiveringar till ar 2022 ars budget

I budgeten finns medel for 16ner, hyror och nédvandiga fornédenheter, inget annat.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Verksamheten anpassas till forsamlingarnas verksamhet och eventuella forandringar som sker i den.

Det dvriga fastighet
Det dvriga fastighet
Det dvriga fastighet
Det dvriga fastighet
Det dvriga fastighet
Det dvriga fastighet
Det dvriga fastighet
Det dvriga fastighet
Det dvriga fastighet
Det 6vriga fastighet
Det 6vriga fastighet
Det dvriga fastighet

Det dvriga fastighet

Verksamhetsintékter (externa)
Verksamhetskostnader (externa)
Verksamhetsbidrag 1 (externt)
#
Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt)
#
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster
Interna rantekostnader
Overfoéringsintakter/dverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

Bokslut
2020

10 625
10 625

-12 061

-1 436

1436

Budget
2021

9 809
9 809

-10 444

-635

635

Forslag

2022

5928
5928

-6 280

-352

352



Fastigheter

Verksamhetsintékter

Ersattningar

Forsaljningsintékter

Avgiftsintakter

Hyresintékter

Skogsbruksintakter

Kollekter, insamlingar och donationsmedel
Understdd och bidrag

Ovriga verksamhetsintzkter

Verksamhetskostnader

Personalkostnader
Léner och arvoden
Lonebikostnader
Rattelseposter for personalkostnader
Kdpta tjanster
Hyreskostnader
Material, fornédenheter och varor
Inkép under rakenskapsperioden

Ovriga verksamhetskostnader

VERKSAMHETSBIDRAG

Avskrivningar och nedskrivningar

Interna intakter

Interna hyresintékter

Kdpta tjanster - interna

Interna dverféringsposter

RAKENSKAPSPERIODENS OVERSKOTT
(UNDERSKOTT)
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Bokslut 2020

-239 206
-197

-43 789
-701

-47 255

-144 307

-1 238
-1719
1514 466
759 665
618 270
144 953
-3 557
280 922
15765
347 763
347 763
110 351
1275 260

574 426

-36 510
-1 985 738

87

65 278

-107 197

Budget 2021

-294 980

-103 420
-9 106
-106 204
-75 000
-250

-1 000

1719638
868 651
708 418
160 233

317 020
12 597
419 447
419 447
101 923
1424 658

476 025

-111 320
-1 840 739

5553

-45 823

Forslag 2022

-227 575

-101 750

-50 825

-75 000

1699 531
930 156
741 305
188 851

237 115
11 350
396 490
396 490
124 420
1471 956

716 045

-104 630
-2 151 068

2512

-65 185

Plan 2023

-229 851
0
-102 768
0

-51 333

0

1665 540
911 553
726 479

0

232 373
11123
388 560

121 932
1435690

Plan 2024

-232 149
0
-103 795
0

-51 847

0

1648 885
902 437
719 214

0

230 049
11012
384 675

120 712
1416 736



91

6 FINANSIERING

Verksamheten och investeringarna planeras att finansieras med egna medel. Inga lan upptas under
budget- och planeringsperioden 2022-2024.

Finansiella intdkter och kostnader

Ranteintakterna bestér till storsta delen av forvantade avkastningar pd olika placeringar. Ovriga
finansiella intéakter bestar av forvantade dividender pa aktier i Aktia Abp, JNT Ab och ranta pa
andelskapital i Vasa Andelsbank. Rantekostnaderna hanfors sig till kyrkliga samfallighetens lan av
gravunderhallsfonden och de tva lan som under aret upptogs i Vasa Andelsbank. De 6vriga finansiella
kostnaderna hanfor sig framst till serviceavgifter for 1an och dréjsmalsrantor.

Kyrkans centralfond

Avgiften till centralfonden har fran och med ar 2015 varit 7,5 % av den kalkylerade kyrkoskatten. Fram
till dess var den under flera ar 8,2 %. Enligt Kyrkostyrelsen ar forslaget till kyrkomotet att avgiften ska
vara 7,5 % ar 2022.

Kyrkobeskattning
Ar 2022 forvantas kyrkoskatteintakterna oka med 1,7 % jamfért med budgeten 2021. | jamférelse med
bokslutet ar 2020 beréknas kyrkoskatteintakterna vara 2,5 % lagre.

Statlig finansiering

Foérsamlingarnas andel av samfundsskatten upphorde 2015 och istéllet betalas sedan 2016 en statlig
finansiering till Evangelisk-lutherska kyrkan for att finansiera férsamlingarnas lagstadgade samhalleliga
uppgifter. Fordelningsgrunden &ar euro per kommunmedlem och berédknas nasta ar vara 19,50
euro/medlem/ar. Folkmangden i Pedersére kommun 31.12.2019 var 11 174 pers. och i Jakobstad
19 066 pers., totalt 30 240 (2019: 30 289) personer (kéalla: Kommunférbundet)

Finansiering Bokslut 2020 | Budget 2021 Forslag 2022  Plan 2023 Plan 2024
Verksamhetskostnader -2
Personalkostnader -2
VERKSAMHETSBIDRAG -2
Kyrkoskatteinkomster -6 417 991 -5 900 000 -6 000 000 -6 000 000 -5 900 000
Statlig finansiering -585 228 -591 825 -591 825 -591 825 -591 825
Skatteintakter och statlig finansiering -7 003 219 -6 592 800 -6 591 825 -6 591 825 -6 491 825
Beskattningskostnader 84 656 90 000 80 955 86 300 86 300
Auvgifter till Kyrkans centralfond 225014 226 177 231761
Auvgift till Kyrkans pensionsfond 311 558 313 168 320 900
Centralfondsavgifter 536 572 539 345 552 661 525 278 516 667
Verksamhetsunderstdd -17 998
Rénteintakter -6 500 -2 000 -3.000 -3 000 -3000
Ovriga finansiella intékter -13 218 -5 500 -5 500 -5 500 -5 500
Réantekostnader 57 112 52 630 46 323 40 016 36 000
Ovriga finansiella kostnader 53
Finansiella intékter och kostnader 37 447 45 130 37 823 31516 27 500
ARSBIDRAG -6 362 544 -5 817 350 -5 920 386 -5948 731 -5 861 358
Interna dverforingsposter -621 228 -629 345 -633 616 -611 578 -602 967

RAKENSKAPSPERIODENS OVERSKOTT

(UNDERSKOTT) -6 983 772 -6 446 695 -6 554 002 -6 560 309

-6 464 325
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7 INVESTERINGAR

Investeringar

Fornyande av spantak pa Esse kyrka och Purmo kyrka
Kartlaggningen av spantaken och planeringen av férnyandet av spantaken pa Esse och Purmo kyrkor
behover goras. Totalanslaget for fornyandet av ett spantak beraknas kosta ca 350 000 euro.

Utvidgningen av Jakobstads begravningsplats

Forslaget till ny detaljplan for Jakobstads begravningsplats kommande utvidgningar godkandes av
Jakobstads stadsfullméaktige i slutet av ar 2018. Ett besvar mot detaljplanen som senare forkastats
inlamnades. Detaljplanen vann laga kraft under ar 2021. | investeringsbudgeten 2020 fanns ett
planeringsanslag om 15000 euro for att bygga ett kallférrad som en forberedande atgard for
utvidgningen av begravningsplatsen. Planen var att borja bygga det ar 2021. Men pga av ekonomiska
utmaningar omprioriterades investeringen och istéllet riktades satsningen pa att anlagga omraden for
kistgravplatser. Det nya programmet for gravkartor haller pa att tas i bruk och det underlattar arbetet
med att aterta gamla gravar. Det i sin tur betyder att behovet av att anlagga nya kistgravplatser inte ar
sa bradskande. Anslaget om 30 000 euro som fanns i budgeten 2021 har inte anvants och det foreslas
tas upp pa nytt ar 2022. Enligt kostnadskalkylen for utvidgningen av begravningsplatsen &r
totalkostnaden for delomrade 3 ar 500 000 euro. Omradet utvidgas i etapper.

Kallforrad vi Jakobstads begravningsplats

Planeringen av det nya kallférradet vid Jakobstads begravningsplats fortsatter och malet ar att kunna
inleda byggande 2022 for att fardigstalla det 2023. En kostnadskalkyl for kallférradet saknas men ett
totalanslag om 80 000 euro reserveras.

Kistvagn till barhuset vid Johanneskapellet
Kistvagnen vid barhuset vid Johanneskapellet behover fornyas. Ett anslag om 10 000 euro foreslas.

Sittgrasklippare
Det behdvs en ny sittgrasklippare till Pedersore begravningsplats, Pedersore kyrka och Kyrkostrands
forsamlingshem.

Kartverktyg for begravningsplatserna

| samféllighetens gravregister saknar man ett kartverktyg for att effektivt kunna uppdatera och
uppratthalla kartinformationen 6ver gravar. Med hjalp av ett kartverktyg skulle man ha mdjlighet att
effektivera anvandningen av nuvarande gravomraden och darmed minska behov pa att ytterligare bygga
ut begravningsplatserna. Av totalanslaget om 20 000 euro har ca 2 800 euro anvants per oktober 2021
och darfor foreslas det att resterande anslag aterupptas i investeringsbudgeten 2022.

Inlésen av tillandningsmark och vattenomraden av den sk Torpar samféalligheten

Rosenlunds kyrkoherdebols N:o 14 och Fiskars hemmans N:o 15 samfallighet i Jakobstad och
Pedersore kommer att upplosas. Var kyrkliga samfallighet ar en av de storre deldgarna. Innan
samfalligheten upploses har var samfallighet mojlighet att kopa tillandningsmark och vattenomraden
som gransar till mark som vi ager. Detta sker genom en inldésningsforrattning. For att kunna ldsa in
omradena behovs ett anslag om ca 30 000 euro.

Anskaffning av skogsfastighet

I enlighet med gemensamma kyrkoradets tidigare principbeslut om att utdka samfallighetens
skogsinnehav for att garantera en viss stabilitet i ekonomin pa langsikt bor det finnas anslag i budgeten.
Placering i skogsfastigheter skall vara langsiktig och forvantas ge en avkastning aven i framtiden. Ett
anslag om 70 000 euro foreslas i investeringsbudgeten 2022.
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Totalt resultat
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BU
Kostnads- Totala
pagéende
kalkyl kostnader 2021
350 000
350 000
500 000 59 354 30 000
11 000
10 000
80 000
20 000 2 827 20 000
0 80 000
20 000 20 000
30 000 30 000
70 000 70 000
0| 119561, 250000

Utfall
oktober
2021

Forslag
2022

40 000
40 000

30 000

11 000

10 000

50 000

2827 17 200

30 000
70 000

2827 | 298200

Plan
2023

60 000
60 000

50 000

30 000

Plan
2024

250 000

100 000

Plan
2025

150 000



Extern

Verksamhetsintakter
Erséttningar
Forsaljningsintékter
Avgiftsintakter
Hyresintékter
Skogsbruksintakter
Kollekter, insamlingar och donationsmedel
Understdd och bidrag
Ovriga verksamhetsintakter
Verksamhetskostnader
Personalkostnader
Léner och arvoden
Lonebikostnader
Rattelseposter for personalkostnader
Kdpta tjanster
Hyreskostnader
Material, fornédenheter och varor
Inkdp under rékenskapsperioden
Beviljade bidrag
Ovriga verksamhetskostnader
VERKSAMHETSBIDRAG
Skatteintakter och statlig finansiering

Kyrkoskatt

Andel av samfundsskatt/Statlig
finansiering

Beskattningskostnader
Centralfondsavgifter
Verksamhetsunderstdd
Finansiella intékter och kostnader
Rénteintakter
Ovriga finansiella intékter
Réntekostnader
Ovriga finansiella kostnader
ARSBIDRAG
Avskrivningar och nedskrivningar
Avskrivningar enligt plan
Avskrivningar av engangsnatur

RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT

Bokslut
2020

-2 351 576,13
-1 407 465,01
-60 276,73
-233 783,74
-47 524,97
-144 306,83
-257 018,08
-149 186,82
-52 013,95
7479 117,63
4906 481,17
4044 575,93
957 676,86
-95 771,62
1215 518,32
85 587,40
715 926,88
715 926,88
343 888,18
211 715,68
5127 541,50
-7 003 219,23
-6 417 991,23
-585 228,00
84 656,15
536 571,96
-17 998,00
23 224,31

-6 500,00

-27 441,47
57 112,78
53,00

-1249 223,31
697 473,45
586 789,73
110 683,72
-551 749,86

94

Budget
2021

-2 520 972
-1 545 934
-117 620
-310 766
-106 402
-75 000
-238 950
-124 300
-2 000
7830513
5048 324
4059 153
992 171
-3.000
1516 523
77 215
779 301
779 301
290 993
118 157
5309 541
-6 491 825
-5 900 000
-591 825
90 000
539 345

45130
-2 000
-5 500
52 630

-507 809
584 752

584 752

76 943

Forslag
2022

-2 534 763
-1617 974
-119 750
-319 580
-50 959
-75 000
-214 000
-136 300
-1 200

7 885 054
5239 372
4188782
1053 590
-3.000
1363314
98 101
752 077
752 077
302 050
130 140
5350 291
-6 591 825
-6 000 000
-591 825
80 955
552 661

37 823
-3 000
-5 500
46 323

-570 095
869 295

869 295

299 200

PEDERSORENEJDENS KYRKLIGA SAMFALLIGHET TOTALT

Plan
2023

-2560 111
-1634 154
-120 948
-322 776
-51 469
-75 750
-216 140
-137 663
1212
7727353
5134 585
4105 006
1032518
-2 940
1336 048
96 139
737 035
737 035
296 009
127 537
5167 242
-6 591 825
-6 000 000
-591 825
86 300
525 278

31516
-3 000
-5 500
40 016

-781 489

811 000

811 000

29 511

jfr med
forslag
2022

1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%

2%

2%

2%

2%

2%

2%

2%

2%

2%

2%

2%

3%
0%
0%
0%
7%

5%

-17 %
0%
0%

-14 %
37%
-7%

-7 %

-90 %

Plan
2024

-2 585 712
-1 650 495
-122 157
-326 004
-51 983
-76 508
-218 301
-139 040
-1224

7 650 079
5083 239
4 063 956
1022 193
2911
1322 687
95178
729 665
729 665
293 049
126 262

5 064 368
-6 491 825
-5 900 000
-591 825
86 300
516 667

27 500
-3 000
-5 500
36 000

-796 990

764 000

764 000

-32 990

jfr med
plan
2023

1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

2%

2%

2%
0%
0%

2%

-13 %
0%
0%

-10 %

2%
-6 %

-6 %

-212 %
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Planeringséaren 2023 - 2024

Planeringsaren visar hur stora nedskarningar det kravs for att fa ekonomin att balansera under
budget- och planeringsperioden da skatteintakterna férvantas minska och verksamhetsintakterna 6ka
en aning. Dessa kostnadsminskningar ger ett arsbidrag som borde tacka arliga avskrivningar,
amorteringar och investeringar aren 2023 - 2024.

Den har prognosen pavisar och tydliggor att verksamhetsbidraget méste krympa avsevart. For att
minska verksamhetsbidraget krévs andringar i verksamheten for att kunna minska framst personal- och
fastighetskostnader.
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TALOUSARVIOEHDOTUS 2022 (ulkoiset + sisdiset palvelut)
BUDGETFORSLAG 2022 (externa + interna tjanster)

Forvaltning / Hallinto

Kyrkliga val/Kirkolliset vaalit

Forvaltning (kyrkorad, fullm., revision, ekon o. allméanférv.) /Hallinto
Centralregister / Keskusrekisteri

IT-centralen (netto ar noll, var andel bokfors pa allm.forv.) / It-keskus

Totalt /Yhteensa HT 1

Férsamlingar / Seurakunnat
Jakobstads sv. Fors.
Pietarsaaren suom.
Pedersore forsamling
Totalt /'Yhteensa HT 2

Gemensamt fors.arb. / Yhteinen seurakuntatyé HT3

Sjukhussjalavarden / Sairaalasielunhoito

Familjeradgivning (netto ar noll, var andel bokfors som bidrag) /
Perheneuvonta

Bidragen / Tuet
Totalt /Yhteensa HT 3

Begravningsvasendet / Hautaustoimi
Totalt /'Yhteensa HT 4

Fastigheter / Kiinteistot
Totalt /'Yhteensa HT 5

Verksamhetsbidrag totalt / Toimintakate yhteensa

Kyrkoskatt / Kirkollisverot

Statlig finansiering / Valtion rahoitus
Beskattningskostnader / Verotuskustannukset

Avdfiter till centralfond / Keskusrahasto

Auvqgifter till pensionsfonden / Elédkerahasto
Finansieringsintakter/kostnader / Rahoitustuotot ja -kulut
ARSBIDRAG / VUOSIKATE

Avskrivningar / Poistot

Extraordinara intakter/kostnader / Satunnaiset tuotot, kulut
RESULTAT / TILIKAUDEN TULOS

Budgetforslag 2022

72 457

96 850

Verksamhetsbidrag

15 000
444 322
61018
-10 800

509 540

1133699
631 023
1042353
2807 075

83 350

0
113 000
196 350

470 000
470 000

1367 326
1367 326

5350 291

-6 000 000
-591 825
80 955
231761
320 900
37 823
-570 095
869 295

0

299 200
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9 GRAVUNDERHALLSFONDEN

Uppgifter
Att skota begravningsplatsens gravar med skotselavtal for de anhorigas rékning, d.v.s. plantering,
skotsel och kontorsuppgifter som fakturering och kundservice.

Resurser

Vid begravningsplatserna har fyra sasongsanstallda loner 100 % pa gravunderhallsfonden. Kansliets
I6ner delas 10 % for chefen for begravningsvasendet och 25 % for kanslisten. Stérsta delen av
utgifterna utgoérs av l[6nekostnader och uppkép. Uppkdpen ar blommor och material till skétseln och en
del arbetsredskap.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2022

Att hdlla gravarna valskotta och kunna erbjuda en kundvéanlig service pa ett effektivt satt for dem som
inte sjalv har majlighet att skota om sina gravar. Gamla kostsamma 15-50 ars avtal minskar ar for ar
och nya kortare avtal gors vartefter. Det finns mgjlighet att skaffa gravskotsel via lanken pa
samfallighetetens hemsida som underlattar fér kunder som bor utomlands.

Motiveringar till budgeten 2022
Forsoka halla utgifter och inkomster i balans.

Forandringar under planeringsperioden 2023-2024
Troligtvis blir det inga stérre férandringar. En del skétselavtal faller bort och andra kommer till. Ar 2019
foll en stor del av 25 och 50 ars avtal bort. En del fornyas med 1, 5 eller 10 ars avtal.

Gravunderhallsfonden Bokslut 2020 Budget 2021 Forslag 2022
323200 | Avgifter fér sommarskotsel av gravar -32724 -31 500 -33 000
323800 Periodiserade gravskotselavgifter -64 149 -63 000 -63 000
Avgiftsintakter -96 873 -94 500 -96 000
Verksamhetsintakter -96 873 -94 500 -96 000
401000 | Ordinarie personals léner 13 373 9 609 9 759
402000 | Visstidsanstélldas I6ner 32839 53472 55 286
409800 | Periodiserade I6ner 2130
Loner och arvoden 48 342 63 081 65 045
410000 Socialskyddsavgifter 619 631 650
412000 Pensionskostnader 9737 13878 14 310
414000 | Ovriga socialforsakringsavgifter 570 1577 1626
415000 Periodiserade socialavgifter 62
415100 Periodiserade pensionsforsakringsavgifter 456
Lonebikostnader 11 443 16 086 16 586
420000 Sjukforsakringsersattningar -58
Rattelseposter for personalkostnader -58
Personalkostnader 59 728 79 167 81631
432100 Finansierings- och banktjanster 441 450 450
437000 Resekostnader (egen personal) 80 50 80
Kdpta tjanster 521 500 530

464000 Kontorsmaterial och -férnédenheter 191 350 50



466500 | Arbetsredskap och verktyg
472500 Tradgardstillbehor och -material
472600 Blommor, ljus och nattvardstillbehor
472900 | Skyddsklader
Material, férnédenheter och varor
Verksamhetskostnader

VERKSAMHETSBIDRAG

601000 Réanteintakter deposit, penningm.plac.

Rénteintakter
605000 Utdelningsintékter
Ovriga finansiella intékter
Finansiella intakter och kostnader
ARSBIDRAG
RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT
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175

4 589
12 828
405

18 187
78 436
-18 436
-1117
-1117
-1 460
-1 460
-2 576
-21 013
-21 013

200
2000
12 000
283
14 833
94 500

200
500
13 000
89

13 839
96 000



