Pedersorenejdens kyrkliga samfillighet
Gemensamma kyrkoradet

Tid Tisdag 23.6.2015

Plats Jakobstads forsamlingscentrum, Ebba Brahe esplanaden 2

Sammandrag av beslut:

Oljeleveranser ar 2015-2016

Pedersorenejdens kyrkliga samfallighet ar medlem i samkopsgruppen for upphandling av
eldningsoljor.Gruppens 6vriga medlemmar &r Pedersore kommun, Nykarleby stad, Staden Jakobstad,
Kronoby kommun, Larsmo kommun, Larsmo férsamling, Kronoby kyrkliga samfallighet och Nykarleby
kyrkliga samfallighet.

Vid samkopsgruppens mote 13.5.2015 beslot man foresla att avtal ingds med Lampopuisto Oy Shell
Reseller Finland som gav det formanligaste anbudet. Priset for leverans till var samfallighets fastigheter
for brannolja av sommarkvalitet 0,8250 euro och for vinterkvalitet 0,8622 euro inklusive mervérdesskatt
vid tidpunkten for anbudet.

Gemensamma kyrkoradet beslot i enlighet med samkopsgruppens forslag att avtal om brannoljeleverans
ingas med Lampopuisto Oy Shell Reseller Finland for tiden 1.6.2015-31.5.2016 med mojlighet till 1 ars
option.

Val av sjukhusprist

Gemensamma kyrkorddet beslot vid sitt sammantrdde 23.10.2014 att lediganslda tjénsten som
sjukhusprist (deltid). Ansokningstiden gick ut 1.12.2014 kl. 14.00 och inom utsatt tid inkom fyra
ansokningar. Alla fyra kallades till intervju. Tvd sokanden &tertog sina ansokningar. Dérfor beslot
gemensamma kyrkoradet 19.2.2015 forlinga ansdkningstiden samt att tidigare inkomna ansdkningar
beaktas. Da den forlangda ans6kningstiden gick ut 15.4.2015 kl. 14.00 hade ytterligare fyra ansdkningar
inkommit. Av dessa kallades de tre som var prastvigda till intervju. Dessa tre har ocksd genomgatt
lamplighetstest.

Intervjuerna utfordes av ledande sjukhuspridst Catharina Englund, direktionsordférande Pentti
Silvennoinen, forvaltningsdirektér Diana Soderbacka. Vid forsta intervjuomgéngen deltog dessutom
direktionsledamot Birgitta Irjala och vid andra omgangen deltog Nina Nyqvist som representant for
sjukhusets personal.

Resultat fran lamplighetstesten presenterades pd sammantrédet.

Valet av sjukhusprést forrittas av gemensamma kyrkorddet pa basis av det forslag som direktionen for
sjukhussjdlavarden gor. Direktionen foreslog pa basis av intervjuerna 26.5 och lamplighetstesterna 11.6
att Ann-Sofi Nylund viljs till sjukhusprést pd deltid.

Enligt instruktionen for tjansten som sjukhusprast kan en prést i Finlands evangelisk-lutherska kyrka
véljas till sjukhusprést. Dessutom ska sjukhuspristen ha en utbildning till sjukhussjidlavirdare som
officiellt godkénts av kyrkan. Enligt rekryteringsannonsen kan ocksé en s6kande som forbinder sig att
avldgga kyrkans specialutbildning for sjukhussjidlavérdare véljas. Enligt KL 6 kap. 14 § ér
tjansteinnehavaren behorig for tjdnsten dven om den inte har sddan specialutbildning som regelbundet
genomgds 1 samband med skotseln av den sokta tjdnsten, om hen uppfyller 6vriga behdrighetsvillkor for



tjansten och skriftligt forbinder sig att genomga specialutbildningen. Om sdkanden inte genomgér
specialutbildningen inom en rimlig tid som arbetsgivaren bestimmer kan sokanden sdgas upp sa att
uppsdgningstid enligt 55 § iakttas.

Den som viljs bor vara konfirmerad medlem av evangelisk-lutherska kyrkan i Finland i enlighet med
KL 6 kap. 13 §.

Tjansteuppgifterna faststills 1 instruktionen for tjénsten.

Sjukhusprasten skall ha utmirkt formaga att anvdnda svenska 1 tal och skrift samt god formaga att
anvénda finska i tal och skrift alternativt god forméga att anvidnda svenska i tal och skrift samt utmarkt
formaga att anvianda finska i tal och skrift.

Lon enligt KyrkTAK kravnivda 602. Lonen nedsétts med 5 % om den av biskopsmotet godkdnda
specialiseringsutbildningen for sjukhussjdlavardare saknas. Da intyg over avlagd utbildning uppvisats
justeras 16nen till ordinarie 16n for behorig sjukhusprést, minimilonen i kravgrupp 602. Personalutskottet
behandlade 16nesittningen innan sammantrédet.

Tjansten tilltrdds enligt Overenskommelse. Den som viljs skall uppvisa godtagbart lédkarintyg Gver sitt
hilsotillstand. En provotid pa sex manader tillimpas.

Gemensamma kyrkoradet beslot

- att Ann-Sofi Nylund véljs till ordinarie sjukhusprést pa deltid 50 % av heltid, forutsatt att den sokande
skriftligen forbinder sig att avldgga kyrkans specialiseringsutbildning for sjukhussjélavardare

- att tjénsten tilltrdds enligt 6verenskommelse,

- att en provotid pa sex manader tilldmpas,

- att Ion betalas enligt minimilonen i kravgrupp 602 + lokal justeringspott 1.4.2013 nedsatt med 5 %

- att valet kan bekréftas nir den som valts uppvisat godtagbart lkarintyg over sitt hilsotillstdnd, samt

- begira tjansteforordnande frdn Borgd domkapitel

Gemensamma kyrkoridets sammantriden hosten 2015
Gemensamma kyrkorddet godkdnde foljande forslag till preliminédr tidtabell for gemensamma
kyrkoradets sammantraden hosten 2015 har uppgjorts:

Gemensamma kyrkorddet Gemensamma kyrkofullmdktige
Torsdag 27.08.2015 kl. 16.00

Torsdag 24.09.2015 kl. 16.00

Torsdag 22.10.2015 kl. 16.00

Torsdag 19.11.2015 kl. 16.00

Torsdag 10.12.2015 kl. 16.00 Torsdag 10.12.2015 kl. 19.00
Torsdag 21.01.2016 kl. 16.00

Vid behov sammankallas gemensamma kyrkoradet till extra sammantréden.

Andring av jaktarrendeavtalen med Overpurmo Jaktklubb rf och Pedersore Kyrkoby
jaktforening rf
Overpurmo Jaktklubb rf har anhallit om en 4ndring av arrendeavtalet som gemensamma kyrkorédet
25.3.2015, 72 § beslot inga. Jaktklubben onskar {3 tillstdnd att bedriva rovdjursjakt pd Purmo-Rosenlund
skiftet och inte enbart dlgjakt. Fér samma skifte har jaktarrendeavtal ingatts med Pedersore Kyrkoby
jaktforenings rf.



Gemensamma kyrkorédet beslot indra jaktarrendeavtalen med Overpurmo Jaktklubb rf. och Pedersére
Kyrkoby jaktforening rf. Enligt ovanstdende.



